ZEITSCHRIFT FUR STRAFVOLLZUG

Jahrgang 1 Nr. 9
INHALTSVERZEICHNIS
Seite
Vom Stratvollzug im Lande Bremen . . . . . Dr. Edmund Dudwitz 3
Die ,,Zeitschrilt fiir Stralvollzug” sendet ihre Mit-
arbeiter ins Geféngnis . . . . . . . . . . . . . . . . .. 11

Welche Grundsiitze sollen der Klassifizierung von
Gefangenen in Strafanstalten zugrunde gelegt

werden? . . . . . . . .. . .. .+« . . . R Duncan Fairn 18
Inwieweit konnen ,Offene Anstalten“ das tradi-

tionelle Gefingnis ersetzen?. . . . . . . . . Charles Germain 25
Berufserziehung und Berufsausbildung bei jungen

Gefangenen . . . . . . . . . . . . . . August Wilhelm Heye 35
Fiirsorge als Vorbereitung zur Entlassung . . . . Hermann Jung 43
Gefingnisverpflegung auf den Philippinen . . . . Alfredo M. Bunye 49
»,Du oder Sie" im Jugendstrafvollzug . . . . . . Ernst Sdeidges 53
Wie hiilt man Gefangenenwische in

Ordnung? . . . . . . . . . . . . Hallie Jones and Jeanne Wall 57
Verpflegung in diénischen Erziehungs- und

Strafanstalten . . . . . . . . . . . . . . A, Hye-Knudsen 61
Personalverdnderungen im wiirttemberg-badischen

Strafvollzugsdienst . . TR EEEEEEREEE - T 62






Vom Jugendstrafvollzug im Lande Bremen
von Dr. Edmund Duckwitz

Wenn man iiber ein 2- jdhriges
Menschenkind schreiben soll, so
geraten zwar viele, die es sehen, in
Entziicken und stolen Worte der
Begeisterung aus; aber etwas Posi-
tives iiber dieses kleine Ding zu
sagen, fiillt ihnen schwer.

So iihnlich fiihle ich mich, wenn
ich iiber das wohl jiingste der deut-
schen Jugendgefingnisse hier etwas
berichten soll. Dieses etwas iiber
2 Jahre alte Kind ist eine Geburt
der Vorwiihrungsreform- oder der
Nachkriegszeit. Es ist also, wie man
sieht, in einem ungiinstigen Augen-
blick geboren. Seine Eltern heiBlen
verstiirkte Jugendnachkriegskrimi-
nalitiit und Fdderalismus im Straf-
vollzug, und die Umgebung, in die
es hineinwuchs, war reines Zucht-
haus und Erwachsenengefingnis.
Also sowohl die Anhiinger der Mi-
lieu- als auch die Anhidnger der An-
lagetheorie, wie auch die, die beide
Theorien verbinden, werden er-
kennen, wie ungiinstig die Prognosen
fiir das ,Kleinkind“ sein mubten,
und weitgehend wird man ihm, so
hoffe ich, seine Méngel und Schwi-
chen verzeihen, wenn man den un-
giinstigen Nihrboden in Betracht
zieht, auf dem es aufwichst.

Bis 1946 wurde ein GroBteil der
jugendlichen und minderjidhrigen
Strafgefangenen des Landes Bremen
noch nach Hahnoversand geschickt.
Als Bremen endgiiltig amerikanische
Enklave wurde, wurde dieser Zu-
stand beseitigt. Die Jungen wurden
von Hamburg zuriickgeholt und 2. T.

in das bremische Jugendlager Striick-
hausen, ein Moorlager bei Brake,
zum anderen Teil in die Strafanstalt
Bremen - Oslebshausen gebracht.

Hier wurden sie zuniichst unter-
schiedslos zwischen die Erwachsenen
gemengt. Wer besonders kriltig er-
schien, kam in ein Erwachsenen-
moorlager. Im iibrigen erfolgte Ver-
mischung mit den Erwachsenen je
nach dem, wo der Junge gerade
arbeitete.

Hierbei mufBite es sich zunichst
ungiinstig auswirken, daB Oslebs-
hausen bis Ende des Krieges nur
Zuchthaus gewesen war, dann nur
Zuchthaus und Erwachsenengefing-
nis, so daB eine Umstellung auf die
Jugendarbeit zun#chst schwer, wenn
nicht unmaglich erschien. Auch heute
noch ist der Umstand fiir alle Arbeit
erschwerend, daB innerhalb einer
Umfassungsmauer die verschieden-
sten Vollzugsarten vollzogen werden
miissen. (Siehe Zeitschrift fiir Straf-
vollzug, Helt 4, Seite 6).

Weil diese Verhiltnisse nicht mehr
tragbar erschienen, wurde im No-
vember 1947 mit den ersten tasten-
den Versuchen zur Schaffung eines
besonderen Jugendstrafvollzuges
begonnen. Zuniichst wurden simt-
liche Jugendliche und Minderjihrige,
die sieh in Oslebshausen in Straf-
oder Untersuchuugshalt befanden,
unterbringungsmiiBig aus der Er-
wachsenengemeinschaft herausge-
zogen und auf je einer Station im
jetzigen Ménnergeldngnis, hier die
Untersuchungsgefangenen, und im



jetzigen Jugendgefiingnis, hier die
Strafgefangenen, untergebracht, 128
Jungen auf einer Station, fiir die
1 Beamter pro Schicht zur Verfiigung
stand. Einige Jugendkolonnen wur-
den aufgestellt und auch in den
Werkbetrieben wurden nach und
nach die Jugendlichen von den Er-
wachsenen getrennt. Unterricht und
Freizeitgestaltung gab es so gut
wie gar nicht.

Am 1. 4. 48 konnte dann ein ent-
scheidender Schritt vorwirts getan
werden. Das sogenannte Haus IV,
das damals Frauengefingnis war und
jetzt auch wieder ist, wurde von
den Frauen geriiumt, die ein neues
Gefiingnis in den ehemaligen Kaser-
nen au! der Huckelriede bezogen,
und fiir den Jugendstralvollzug frei
gemacht. Jetzt hatten wir ein Haus
fiir uns mit eigener Umwehrungs-
mauer. Jetzt konnte auch mit plan-
miifigem Unterricht und der Frei-
zeitgestaltung begonnen werden.
Auch standen jetzt statt bisher 2,
6 Beamte zur Verfiigung, aber [iir
iiber 100 Jungen natiirlich viel zu
wenig, insbesondere wo der Lehrer
und der Volizugsleiter auch noch
viele andere Aulgaben in der Haupt-
anstalt zu erfiillen hatten. Aber doch
gab der eine zur Verfiigung stehende
Gemeinschaltsraum die Moglichkeit
fiir Spiele in der Freizeit und fiir
Unterrichtsstunden. Auch ein Sport-
platz wurde angelegt. Allerdings
liegt er hinter dem Zuchthaus; aber
wenigstens war doch eine Gelegen-
heit fiir Sporttreiben vorhanden.

Einen Hohepunkt in diesem neuen
Heim bildete die Weihnachtsfeier,
die zum ersten Mal Beamte und
Jungen an einem Tisch zur gemein-

schaltlichen Feierstunde vereinte.

Wiihrend hier im Hause der eine
Schwerpunkt der Arbeit lag, lag der
zweite im Jugendlager Striick-
hausen. Es handelte sich hier um
ein Barackenlager, bestehend aus
einer Baracke, das den groBen Vor-
teil eines freieren Jugendstirafvoll-
zuges bot, zugleich den Jungen aber
auch arbeitsm#Big durch Moorarbeit
und Arbeit in der Landwirtschaft
eine gesunde Mdoglichkeit zur Aus-
arbeitung gab und sie auch Freude
an der Arbeit gewinnen lieB. Diesen
Vorteilen standen aber auch erheb-
liche Nachteile gegeniiber. Das La-
ger, das nur einen Schlal- und einen
Gemeinschaltsraum besaB, war zeit-
weise mit seinem Bestand von 100
Jungen weit iiberbelegt.

Jede Differenzierung der Jungen
in der Unterbringung war unméglich,
Unterricht war nur beschriinkt mog-
lich, da der Lehrer nur alle 14 Tage
fir 2 Tage ins Lager kam, vor
allem war aber auch das Lager zu
weit von der Hauptanstalt entfernt,
als daB ecine ordnungsmiiBige Be-
treuung der Jungen durch den Voll-
zugsleiter gewiihrleistet gewesen
wiire, der im allgemeinen nur 2 mal
im Monat ins Lager kam. Zwar be-
miihte sich der Lagerleiter in durch-
aus anerkennender Weise, diese
Mingel durch eigenen Einsatz mit
seinen Beamten zu beheben, doch
war ein vdllig geordneter Jugend-
strafvollzug nicht moglich. Auch die
Auswahl der Jungen fiir das Lager
wurde immer schwieriger. Die
Jungen gingen zwar wegen des
freien Lebens gern hinaus, doch
muBte wegen der groBen gesund-
heitlichen Anforderungen, die das



Lagerleben und die Moorarbeit
stellten, mancher Junge, der in die
Gemeinschalt gepalit hiitte, zuriick-
bleiben, mancher Junge aber, da
er nicht fluchtverdédchtig war, hin-
gesandt werden, der nach seinen
Charaktereigenschaften nicht hin-
gehirte.

Der Bestand im Lager sank bis auf
25 dJungen. Fiir so wenig Jungen
lohnte sich aber die Aufrechterhal-
tung des Lagers kaum noch, und
deshalb wurde der Arbeitsvertrag
mit der Firma — es handelte sich
nicht um ein vollzugseigenes
Lager — gekiindigl.

Der erfreuliche Riickgang der
Frauenkriminalitéit und der Wunsch
des Landes Bremen, die Rdume auf
der Huckelriede fiir andere Zwecke
zur Verligung zu haben, brachten
nachgenaueinjihriger Abwanderung
die Riickkehr der Frauen in ihr
altes Heim (doch dariiber mufl ich
im niichsten Heft berichten). Die
Jugendlichen muBten Anfang Februar
1950 riiumen und zogen nunmehr in
das jetzige Jugendgeféingnis, das
sogenannte Haus II.

Dieses Haus brachte fiir uns den
groBen Nachteil, daB wir wieder in
eine Umfassungsmauer mit den Er-
wachsenen kamen. So sahen die
Jungen auf den Héfen und aus dem
Fenster natiirlich die Erwachsenen,
was mir schon tadelnd vorgehalten
wurde; aber 1. blieb keine andere
Wahl und 2. wird durch strenge
Trennung bei der Arbeit, der Frei-
zeit und durch die Vorschrilt, dab
kein erwachsener Strafgelangener
das Jugendhaus betreten darl, es
sei denn in Ausnahmelillen in stién-
diger Begleitung eines Beamten —

die Jugendlichen kommen in die
Héuser der Erwachsenen tiberhaupt
nicht — erreicht, daB wohl einmal
ein kurzer GruB zugerufen wird,
von einer Beeinflussung etwa im
kriminellen Sinne oder &hnlichem
keine Rede sein kann. Ungiinstiger
ist, daB die erheblich andere Art
des Vollzuges natiirlich die erwach-
senen Gefangenen teilweise zu Pro-
testen veranlaBt, weil die Jugend-
lichen es ,besser* hiitten. Bietet
man ihnen allerdings einen Tausch
an, so wollen sie wohl die grifieren
Vergiinstigungen der Jugendlichen,
nicht aber den strengeren Vollzug
eintauschen, wie schirfere Kontrol-
len, schiirferes Anfassen usw.
Neben diesen Nachteilen stehen
die groBen Vorteile des neuen
Hauses. 1. flieBend Wasser und
Wasserklosetts in allen Zellen
(dieses wird allerdings jetzt auch
in den anderen Hiusern eingebaut),
dadurch bedingt bessere Maoglich-
keit, die Jungen zur anstindigen
Korperpflege anzuhalten, was bei
diesen oft sehr verwahrlosten Bur-
schen unbedingt nétig ist; 2. Unter-
bringung fast aller Jungen zur Nacht
in Einzelzellen. Dieses System der
Einzelhaft fiir die Nacht bejahen wir
unbedingt. Nur in der Einzelzelle
kommt der Junge zur Selbstbesin-
nung. Allzuleicht kommt er bei dau-
ernder Gemeinschaft gar nicht dazu,
iiber seine Lage nachzudenken, und
dieses Nachdenken und bei den
besseren Elementien dieses Arbeiten
in der Stille an sich selbst erscheint
unerliBlich und ist auBerdem auch
das natiirlische. Ist es denn nicht
in der Freiheit auch so, daB der
Junge nach der Arbeit und der



Freizeit, die er mit anderen gemein-
sam verbrachie, dann in seiner
Kammer liir sich allein schldlt? Ist
es nicht der Traum eines jeden
Jungen, zu Hause das eigene Zim-
mer zu haben? Massenunterkunft
ist doch fiir die Nacht nie ein er-
strebenswertes Ziel. Ist es nicht
bezeichnend, daB gerade die besse-
ren unter den Jungen immer wieder
sagen, daBl sie sich freuten, nachts
ihre Einzelzelle zu haben? DaB die
Einzelzelle auBerdem disziplintér-
dernd wirkt, ist fiir uns kein Grund,
sie nur deshalb zu fordern, doch
wird dieser Umstand gern in Kauf
genommen. Soweit wir wegen Uber-
belegung doch einmal Gemeinschafts-
zellen einrichten miissen, umliassen
diese 3 Mann. Dabei wird streng
darauf geachtet, daB niemals Min-
derjdhrige und Jugendliche oder
Gefliihrdete mit Nichtgefiihrdeten zu-
sammenkommen,

Das neue Haus brachte uns auch
die Moglichkeit, eine Extrastation
fiir die zu Jugendgefiingnis von un-
bestimmter Dauer verurteilten Jun-
gen einzurichten, die besonders ein-
gehend betreut werden. So bilden
auch einige von ihnen z. B. aul
jeder der allwichentlichen Beamten-
besprechungen im Jugendgeféngnis
immer das Gespriichsthema, und um
so wichlige Fragen wie den Zeit-
punkt der Entlassung auf Probe gibt
es bei einem Jungen Debatten bis
zu einer Stunde.

Ich mdéchte hier ein ganz kurzes
Wort liir die unbestimmte Strafe
sagen. Diese Strafart, die vielfach
angefeindet oder als nazistisch ver-
schrien wird, erscheint uns — und
ich weiB, dal es uns nicht allein so

ergeht — die erzieherisch wertvollste
Stratart iiberhaupt. Durch keine
Strafe wird der Junge so zur Ar-
beit an sich selbst gezwungen. Ist
es nicht fiir einen solchen Jungen
eine Leistung, dafi es ihm gelingt,
sich die lange Mindestzeit hindurch
zusammenzureiBen, wirklich zusam-
menzureifien. Nicht der Heuchler
ist hier gemeint, sondern der Junge,
bei dem man wirklich den Willen
sieht. Ist das nicht schon eine wich-
tige Bedingung fiir das Leben in
der Freiheit, wird der Junge nicht
zielstrebiger, da er sich wirklich
etwas erkiimpfen muB? Ist es nicht
erzieherisch wertvoll, ihm immer
wieder zu bedeuten, daB sein Schick-
sal weitgehend durch ihn selbst be-
stimmt wird, wihrend es bei der
bestimmten Strafe, abgesehen vom
Gnadenerweis, weitgehend unab-
hiingig von ihm ist? Natiirlich ver-
langt die unbestimmte Strafe eine
ganz besonders eingehende Be-
schiftigung mit dem Jungen, um
seiner wirklich gerecht zu werden.
Dann, aber auch nur dann erscheint
sie als die erzieherisch wertvollste,
bei den dJungen allerdings meist
nicht sehr beliebte Strafart.

Ein weiterer Vorteil des neuen
Hauses ist, daB wir auch die jugend-
lichen und minderjihrigen Unter-
suchungsgefangenen aus Bremen
auf einer besonderen Station im
Jugendgelingnis unterbringen kin-
nen. So ist es endlich gelungen,
diese Jungen aus dem Milieu der
Untersuchungshaftanstalt mit ihrem
Zusammensein mit den Erwachse-
nen, aber auch aus dem Milieu des
Ménnergeféingnisses ganz heraus-
zunehmen. Erst jetzt ist es moglich,



die Jungen durch Unterricht, viel
Sport, viel Bewegung in frischer
Luft, durch Arbeitsgemeinschaften —
alles natiirlich unter erheblich schiir-
ferer Aufsicht als bei den Stralge-
fangenen und bei strenger Trennung
bzw. Beaufsichtigung der Tatgenos-
sen — wirklich erzieherisch zu be-
einflussen, aber auch fiir sie die
seelisch oft besonders stark wir-
kende Untersuchungshalt aufzulok-
kern und dadurch ohne Schaden
iiberstehen zu lassen. Gerade der
Unterricht bei diesen Jungen, die
trotz allem naturgemdl viel mehr
auf der Einzelzelle hocken als die
Strafgelangenen, ist eine Freude,
da die Jungen wirklich alles sehr
dankbar aufnehmen. Er hat aber
auch seine besonderen Schwierig-
keiten durch den stindigen Wechsel
der Jungen, der keinen fortlaufen-
den Unterricht ermoglicht.

Arbeit, Unterricht und Freizeit-
gestaltung spielen natiirlich vollzugs-
mébig bei den Strafgefangenen die
Hauptrolle. Es wiirde aber, so fiirchte
ich, ermiiden, wenn ich hier vieles
nochmals sage, was [iir andere An-
stalten schon in fast jeder Nummer
dieser Zeitschrift gesagt wurde.
Allzu vieles wiederholt sich doch.
So sei dieses so wichtige Thema
nur kurz gestreift. Zu kurz im Ver-
hiltnis zu seiner Bedeutung;
aber vielleicht schon zu lang im
Verhiiltnis zu all dem, was fiir an-
dere Anstalten schon iiber dieses
Thema geschrieben wurde. Einiges
sei noch erwihnt, was bei uns ge-
geniiber anderen Anstalten beson-
ders erscheinen mag.

Von unseren ca. 125 Strafgefange-
nen arbeiten ungefdhr 40 in der

Landwirtschalt oder in sonstigen
Kolonnen, davon eine Kolonne z. Zt.
ohne Beaufsichtigung. Nur ab und
zu kommt ein Kolonnenfiihrer, um
ihnen Anweisungen bei der Arbeit
zu geben. Leider haben wir sehr
wenig Lehrbetriebe. Gar nicht zu
vergleichen z. B. mit den vorbild-
lichen Lehrbetrieben, wie ich sic
vor kurzem in Niederschinenfeld
und Rockenberg bewundern konnte.
Z. Zt. steht nur liir die Tischlerei
ein anerkannter Lehrbetrieb zur
Verfiigung, ein zweiter [liir die
Schlosserei diirfte noch im Oktober
anlaufen. In dem ersten kdnnen bis
zu 10 Lehrlinge, im zweiten bis zu 6
beschiiftigt werden.

Uberraschend war fiir uns hier
vor kurzem die Fesistellung, daB
ein Vater die Unterschrilt unter den
Lehrvertrag ablehnte, da sein Junge
nach der Entlassung als ungelernter
Arbeiter mehr verdienen kionne.

Die grioBte Schwierigkeit ist, daB
die Werkmeister meistens fiir die
Erwachsenenbetriebe vorhanden
sind, aber nicht gleichzeitig eine
Lehrwerkstatt iibernehmen konnen.
Unser Wunsch wire, fiir Elektriker,
Maurer und evtl. Schuster wenig-
stens noch einen Lehrbetrieb ein-
richten zu konnen. Es miiiten dafiir
aber neue Werkmeister zumindest
fiir den Maurerbetrieb und die
Schuhmacherei eingestellt werden.
Ob das aber bewilligt wird ? Fiir die
Elektriker versuchen wir eine an-
dere Losung zu finden. Wenn 'diese
5 Lehrbetriebe eingerichtet werden
konnten, diirfte das aber auch aus-
reichen, da viele Jungen wegen der
Kiirze ihrer Strafzeit oder mangels



geistiger Gaben nicht fiir einen
Lehrbetrieb in Frage kommen.

Der Rest der Jungen arbeitet als
Netzstricker oder in dem groBen
Mattenbetrieb. Fiir diesen sind die
Arbeitsriume bisher noch unbe-
friedigend, jedoch werden neue mo-
derne Rdume voraussichtlich im
Oktober bezogen werden kdnnen.

Fiir den Unterricht in den ge-
samten Strafanstalten in Oslebshau-
sen steht nur ein Oberlehrer bei
659 Gefangenen zur Verfiizung (in
Hahnéversand fiir 190 Jungen z. B. 4).
Daher miissen im Jugendgefiingnis
der Fiirsorger und der Vollzugs-
leiter mit fiir den Unterricht ein-
springen. Jeder Junge hat in der

Woche 8 Unterrichtsstunden, davon
2 Stunden Pflichtsport, die besonders
geeignete Beamte des Aufsichts-
dienstes leiten. Der gesamte Unter-
richt findet am Freitagnachmittag
und Sonnabendvormittag statt, um
den Arbeitsbetrieb nicht zu sehr zu
zerreiBen. Die Jungen sind je nach
ihren geistigen Anlagen fiir den
Unterricht in 4 Klassen eingeteilt.
Neben dieser Einteilung besteht noch
eine Einteilungin Erziehungsgruppen,
in den meisten anderen Anstalten

Stufen genannt. Das Wort Stufe
wurde bewubBt vermieden, da anders
als bei dem friilheren Stufenstraf-
vollzug vorgegangen wird. Der cnt-
scheidende Unterschied ist der, daf
jeder Junge in der Regel nach der
Zugangsstation, wo er 8 — 14 Tage
bleibt, indie mittlere Gruppe (Gruppe
1) eingeteilt wird. Von dieser kann
er sich hocharbeiten in die Gruppe
III oder er sinkt ab in die Gruppe I.
Nur der sehr schnell riickfiillige
Junge, ferner wer sich als Unter-



suchungsgefangener als ausgespro-
chen nicht einordnungswillig ge-
zeigt hat, oder wer auf der Zugangs-
station ausgesprochen schlecht auf-
gefallen ist, kommt gleich in die
unterste Gruppe. In die oberste
kommt keiner sofort. Zeitliche Gren-
zen, wann ein Junge aus der mitt-
leren oder untersten Gruppe auf-
steigen kann, gibt es nicht, jedoch
sollen in die oberste Gruppe nur
die Jungen kommen, die sich nicht
nur tadellos fiihren und sehr fleifig
arbeiten, sondern von denen wir
glauben, sagen zu konnen, daB sie,
wie wir es nennen, kriminell iiber
den Berg sind, also nicht riickfillig
werden werden. So ist diese Gruppe
mit ihren 9 bis hochstens 15 Mann,
ebenso wie die Gruppe I, sehrklein.

Wir haben deshalb als Eingangs-
gruppe die mittlere Gruppe gewiihlt,
um 1. weilgehend der Heuchelei
entgegenzuarbeiten, 2. und das vor
allen Dingen, weil sonst der kurz-
Iristig bestrafte und oft-harmloseste,
nur gestrauchelte Gefangene, Fiir
den das Eingesperrtsein als solches
viel mehr wirkt als fiir den hart-
gesottenen Siinder, lange in der
untersten Gruppe mit mehr oder
weniger unerfreulichen Jungen zu-
sammen ist, wihrend er, seiner
ganzen Art nach, getrost sehr bald
in die oberste Gruppe gelangen
kann; 3. erscheint es uns aber auch
erzieherisch wertvoll, da der Junge
von vornherein weill, du kannst
dich herauf- oder herunterarbeiten.
Ob dieses System, das iibrigens
nicht schematisch sondern betont
individuell gehandhabt wird, das
ich sonst bisher in Deutschland nur
in Laufen - Lebenau gefunden habe,

sich bewiihrt, kann natiirlich ab-
schlieBend heute noch nicht gesagt
werden.

Die Gruppen, das sei am Rande
bemerkt, unterscheidensich dadurch,
daB die Gruppe 1 keinerlei Vergiin-
stigung hat, die Gruppe Il schon
eine ganze Reihe, wiihrend die
Gruppe 1II tagsiiber offene Zellen
hat, ohne Aufsicht oder nur mit
beschriinkter Aufsicht arbeitet, sonn-
tags mit einem Beamten in Zivil
Spaziergiinge machen kann, als ein-
zige gemeinsam iBt, einen Gemein-
schaltsraum hat usw.

Fiir die Freizeitgestaltung fehlt es
noch an Raum, doch wird ein neuer
Freizeitraum im Oktober voraus-
sichtlich fertiggestellt sein, der dann
erheblich bessere Arbeitsmdglich-
keiten bieten wird. Es bestehen Ar-
beitsgemeinschaften fiir Sport, Tisch-
tennis, Schach, Biologie, Geographie,
Literatur, allgemeine Lebenskunde,
Basteln. Um allen Jungen der Grup-
pen II und III Teilnahmemdglich-
keiten zu bieten, kann jeder Junge
sich fiir 2 Arbeitsgemeinschaften auf
freiwilliger Basis melden. AuBerdem
findet sonnabends auch eine Ar-
beitsgemeinschaft fiir politische Ta-
gesfragen statt, zu der jeder Junge
der Gruppe I sich melden kann.
Ferner haben die Lehrlinge Berufs-
schulunterricht. Kino findet alle
3 Wochen statt. Es werden nur Kul-
turliime und die Wochenschau ge-
zeigt. Sonntags findet auBer dem
Gottesdienst Freizeitgestaltung je
nach Witterung und Moglichkeit statt.
Der neue Gemeinschaltsraum wird
auch héufiger Gelegenheit zu ge-
meinsamen Feierstunden geben.



Eine Moglichkeit, die bisher, wo nur
der Flur des Hauses zur Verfiigung
stand, nur bedingt gegeben war.

Sehr giinstig fiir unsere Arbeit
ist es, dal auch die kranken Jun-
gen im Lazarett von den erwach-
senen Gefangenen getrennt gehalten
werden koinnen, da der Arzt voll
Verstindnis fiir die Wichtigkeit
dieser Frage im Lazarett einen Ex-
trasaal fiir die Jugendlichen ein-
gerichtet hat. Die ansteckend kran-
ken Jugendlichen kommen in Einzel-
krankenrdume.

DaB neben all den genannten er-
zieherisch wichtigen Faktoren, die
Jungen, die groBenteils verwahrlost
sind, sehr zur Sauberkeit und Ord-
nung angehalten werden, ist klar.
Sie sollen schiieBlich durch stiindi-
ges Ausiiben Freude daran gewinnen,
sicli selbst und ihre Sachen ordent-
lich zu halten. Auch wiyd auf ein
anstindiges Benehmen, d. h. ein
Benehmen, wie es auch von jedem
ordentlichen Jungen in der Freiheit
erwartet wird, groBter Wert gelegt.
Ganz besonderer Wert wird schlie-
lich auch auf die unbedingte Wahr-
haftigkeit der Jungen gelegt. Liigen
gilt als eine der schwersten Diszi-
plinwidrigkeiten.

Was niitzt aber alle Arbeit, wenn
der Junge nach seiner Entlassung
nicht weil, was aus ihm werden soll.
Hier mufBl hervorgehoben werden,
dal die Zusammenarbeit mit der
Jugendgerichtshilfe hervorragend
ist, ebenso mit dem Arbeitsamt, das
allmonatlich einen Beamten ent-
sendet, dem die im niéchsten Monat
zur Entlassung kommenden Jugend-
lichen vorgestellt werden und der
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ihnen bisher fast immer geholfen
hat. Es gelingt erfreulicherweise jetzt
sehr oft, einem Jungen Arbeit und
Unterkunft zu verschaffen. Mehr ist
allerdings nicht moglich. Verscherzt
er sich diese oder geht er gar nicht
erst hin, wenn er es auch fest ver-
sprochen hat, mufl er die Suppe, die
er sich eingebrockt hat, auch selber
ausldlfeln. Viele Jungen haben aller-
dings kein Verstindnis dafiir, dall
sie nicht die Arbeit und das mi-
blierte Zimmer erhalten kénnen, das
sie mochten. Diesen ist dann aller-
dings kaum zu helfen. Wer aber
zunéichst eine Heimunterkunit in
Kauf nimmt und die Arbeit anpackt,
dieihm zugewiesen wird, dem konnte
in letzter Zeit auch fast immer ge-
holfen werden. Dies ist aber nur
moglich dank der schon erwihnten
guien Zusammenarbeit von Jugend-
gerichtshille und Arbeitsamt mit
dem Firsorger des Jugendgeling-
nisses, die natiirlich in einem Stadt-
staat mit eigenem Vollzug leichter
ist als in einem groBen Lande. Dies
ist ebenso wie die leichte und da-
durch gute Zusammenarbeit mit
Jugendrichtern und Jugendstaats-
anwiilten ein nicht wegzuleugnender,
sehr groBer Vorteil des als Vater
unseres hier behandeiten ,Klein-
kindes“ bezeichneten Fideralismus.
Ich hofle, dal es gelingen wird,
dank der Einsatzbereitschait der
gesamten Beamtenschaft des Jugend-
gelingnisses dieses iiber alle Kinder-
krankheiten hinwegzubringen und
zu einem kriifltigen Burschen heran-
wachsen zu lassen, dem der Bremer
Staat dann vielleicht auch einmal
ein eigenes Haus schenkt, was
unser sehnlichster Wunsch ist.



Die ,Zeitschrift fiir Strafvollzug” sendet ihre Mitarbeiter ins Gefingnis

Drei Mitarbeiter der ,Zcitschrift
fiir Strafvollzug" statteten am 17. Ok-
tober 1950 der hessischen Stralan-
stalt Butzbach cinen eintiigigen Be-
such ab,

Als wir durch das AuBentor fuhren,
bot sich uns durch die Einfahrt cin
Anblick, der sehr an die Tiirme eci-
ner mittelalterlichen Burg erinnerte.
Das Gelingnis wurde im Jahre 1894
crbaut. Es besteht aus einem drei-
Iliigeligen, panoptisch angelegten
Zellenbau, dessen Beobachtungszen-
trale direkt mit dem Verwaltungs-
gebiiude verbunden ist. Der diistere
Anblick der kahlen, langen, vier-
stockigen Backsteingebdude wird
durch Griinanlagen und Biume im
duBeren Hof etwas erhellt.

Wir betraten das Biiro des Direk-
tors in dem Augenblick, als ein
Gefangener vorgelithrt worden war,
der sich dagegen striiubte, gefesselt
durch Butzbach zum ortlichen Ge-
richt gefiihrt zu werden. Offensicht-
lich stehen fiir diesen Zweck keine
Fahrzeuge zur Verliigung, und da
der Gefangene bereits friiher einmal
fliichtig geworden war, erkliirt ihm
der Direktor mit viel Geduld, dabB
in seinem Falle gewisse Mindest-
sicherheitsmaBnahmen erforderlich
seien. Schliefilich kommt er dem
Gefangenen entgegen unil gestaitet
ihm die sogenannten ,Hamburger
Handschellen”, durch welche die
linke Hand durch eine unter der Klei-
dung entlanglaufende Kette mit dem
rechten FuBigelenk verbunden wird.

Dann wurden wir den Mitarbeitern
des Direktors vorgestelli und von
diesen begriifit. Aul Anregung des
Direktors, Herrn Kuwatsch (der den
inzwischen zuriickgekehrten Direk-
tor, Herrn dJohanns, lingere Zeit
verlreten hat), licBen wir uns alle
in cinem Kreis zu ciner Besprechung
nicder. Herr Kuwatsch, ehemals ein
Richler, macht uns mil den wesent-
lichen Angaben iber die Anstalt
vertraut. Insgesamt belinden sich
gegenwiirtig in der Anstalt 742 In-
sassen. Davon wurden 412 durch
deutsche und 330 durch amerikani-
sche Gericlite der Alliierlen Hohen
Kommission fir Dentschland verur-
teilt, Der hohe Anteil dev letzteren
Kategorie berubt aut dem Umsland,
dall Butzbach diz cinzige Anstalt in
Hessen ist, die durch amerikanische
Gerichte verurteilte midnnliche Ge-
fangene aufnimmt. Die Strafen
schwanken fiir die durch deutsche
Gerichte abgeurteilten Insassen zwi-
schen 3 Monaten und lebenslinglich,
und fiir die durch amerikanische Ge-
richte abgeurteillcn Insassen zwi-
schen 1 Tagund lebensliinglich, Nach-
folgende Aufstellung soli den Lesern
einen Uberblick tiber die Zusammen-
selzung der Insassen nach Liinge
des StrafmalBes am 16. Oktober 1950

geben:
Bis zu 3 Monaten 3
1 Juhr bis 5 Jahve 164
2 dulire bis 10 Juhre 400
10 Jahre bis lebenslinglich 1
lehenslimglich B

Slehersngsverwnhrung® ¥
Insgeramt 742 Insassen.

* Sicherungsverwalrung wird nls zusiilzliche Strale zu einer bestimmicn Halisirale vom Gerlelit aut
erlegl, und zwar, wenn dieses bel verhiirteten Verbrecher:s uls nolwendig erselile Lwird, umil nor dann,
wenn der Angeklagte innerhulb von 3 Jabren zweimal zo melr als G Monaten verurtett worden war,

Die Sicherungsverwahrung wird alle 3 Julire automatiseh von Gerieht tberprillt.

Aveh Lann der

Sicherungsverwalirte selbst ein Revisionsgesuch einreichen.



Die Anstalt beherbergt von diesen
742 Insassen 131 Angehérige der
Vereinten Nationen und 19 an-
dere Auslinder. Die Vielzahl der
Ausliinder, von denen die meisten
Polen sind, stellen ein besonderes
Problem fiir die Verstindigung dar.
Die Auslinder werden nicht von
den deutschenInsassen abgesondert;
die Behandlung ist [fiir alle gleich,
unabhéingig von Nationalitiit und
Art der Strafe. Eine kleine Anzahl
von Arrestzellen steht fiir Diszipli-
narstrafen zur Verfiigung. Bis auf
eine waren alle leer.

Das Anstaltspersonal setzt sich
wie folgt zusammen:

1 Direktor

1 Anstaltsarzi(u.1Vertragsdentist)

1 Plarrer

3 Fiirsorger

19 Verwaltungspersonal
82 Aufsichispersonal (einschl. Ar-

beitsaulseher

6 Werkmeister
113 insgesamt.

Herr Kuwatsch fiihrte alsdann eine
Reihe von besonderen Problemen an:

1) Die Anstalt besitzt keine Aul-
nahme-Abteilung, auBer in der Jung-
ménner-Abteilung;* der neu einge-
wiesene Gefangene wird wiihrend
der ersten Woche seines Aufenthalts
durch Besuche des Fiirsorgers, Geist-
lichen usw. mit dem Anstaltsleben
vertraut gemacht. Es besteht kein
Klassifizierungssystem und keine
Unterteilung von Gefangenen, eben-
sowenig wie ein Behandlungs-
programin.

2) Die gegenwiirtige Regelung,
wodurch Geschiiftsleute von drauien
an der Arbeit der Gefangenen ver-

dienen, wird verworfen, weil letztere
nur der Gemeinschalt (Staat) eine
Wiedergutmachung schuldig sind;
auBerdem wird die allgemeine Si-
cherheit der Anstalt beeintriichtigt
und unndétige Unruhe verursacht.

3) Das gegenwiirtige System der
regionalen Gefiingnisse sollte durch
typisierte Anstalten ersetzt werden,
um die Klassifizierung von Gefan-
genen und die Anwendung verschie-
dener Behandlungsmethodenmiglich
zu machen. AuBerdem sollte mehr
Wert auf offene Anstalten gelegt
werden, da das augenblickliche
System der strikien Abgeschlossen-
heit der Gefangenen von der Aufien-
weltdieselbenlebenunstiichtigmacht.
Auch der Stufenstraivollzug wird
abgelehnt aus der Einsicht, daB ein
gehorsamer Gefangener nach seiner
Entlassung nicht unbedingt ein fried-
licher Biirger sein muf.

4) Stralanstalten sollten sich finan-
ziell selbst erhalten kinnen und wie
in den Vereinigten Staaten auf kauf-
minnischer Basis geleilet werden
(Herr Kuwatsch weilte im Rahmen
des offiziellen Austauschprogramms
zu einem Studienaufenthalt in den
Vereinigten Staaten). Die gegenwiir-
tige Regelung, durch welche der
gesamte Erlés aus den Werkstiitten
der Staatskasse zuflieBt, und die
Anstalt ihrerscits jeden geringfii-
gigen Beirag liir Material oder
neue Ausriistungsgegenstinde bei
dem Ministerium beantragen muB,
wird als Ursache fiir die teilweise
schlechie Organisation und unwirt-
schaftliche Betriebsfiihrung, und der
Unterdriickung persénlicher Initia-
tive angesehen.

* lnzwischen ist wieder eine Aulnahme-Abteilung lir erwachsene Stralgefungene eingerichtet worden,



5) Der allgemeine Personalmangel
macht sich bemerkbar.

6) Auch die der Anstalt zur Ver-
fiigung stehenden Mittel sind vollig
unzureichend, wenn man bedenkt,
daB fiir das Jahr 1950 DM 800.- monatl.
fiir Reparaturen zugewiesen wurden
(eine anschlieBende Besichtigung der
Anstalt zeigte allenthalben repara-
turbediirftige Stellen, schlechten Ver-
putz ete.).

7) Uberall regiert der Amtsschim-
mel, withrend qualifiziertes Perso-
nal seine Zeit mit {iberfliissigem Pa-
pierkrieg verschwenden muB. Der
Mitarbeiterstab kann fiir Verbesse-
rungen, Reformen und neue Ideen
keine Zeit, Energie oder auch nur
Gedanken aufbringen.

Die anschlieBende Diskussion war
sehr belebt und firei heraus. Sie
zeigte den guten Willen aller Mitar-
beiter, den Gefangenen zu helfen,
aber auch verschiedene Auffassun-
gen iiber Behandlungsmethoden und
die Ursachen des Verbrechens. Wiih-
rend eine Partei der Umgebung,
dem Milieu, die Ursache des Ver-
brechens zuschrieb, fiihrte die an-
dere Partei die Griinde auf erbbio-
logische Faktoren zuriick. Der Mei-
nungsaustausch brachte die Spaltung
zwischen den Verfechtern der alten
und der neuen Schule der Strafvoll-
zugslehre, und damit die Dringlich-
keit einer Kldrung der Streitfrage
durch berufene Strafrechtswissen-
schaltler, zum Ausdruck. Ein Argu-
ment wurde eingebracht, zu dem die
Leser vielleicht Stellung nehmen
kinnten: Wenn das Verbrechen nur,
oder vorwiegend, auf psychologische
oder wirtschaftliche Anomalitiiten
zuriickzuliihren ist, werden die
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Rechtsbrecher jede Schuld an ihren
Missetaten ablehnen nnd entgegnen:
#Wir sind ja nur die Opfer dieser
Umstéinde und konnten also nicht
anders handeln*, wodurch die Stel-
lung des Erziehers sehr erschwert
werden wiirde.

Unter der persdnlichen Fiihrung
von Herrn Kuwatsch und begleitet
von Herrn Marquard, dem Wirt-
schaltsinspektor, begannen wir die
Besichtigung der Anstalt in der
Kiiche. Sie ist halbwegs modern
ausgeriistet. 17 Gefangene arbeiten
dort. Es gibt eine Normal-, Kranken-
und Diitkost, wobei die normale
Verpflegung zweimal wochentlich
je 16g Butter zum Friihsiiick ein-
schlieBt. Neben der Kiiche befindet
sich die Widscherei, die auch
ganz gut eingerichtet ist und weite-
ren 12 Gefangenen Beschiftigung
gibt. Bettwische wird einmal im
Monat gewechselt, Leibwiische und
Socken einmal in der Woche. Un-
terjacken werden pur im Winter
ausgegeben. Das Flicken und Stop-
fen wird von den Gelangenen selbst
ausgefiihrt. Privatwiische darf nicht
getragen werden.

Unser Weg fiihrt uns dann zum
Krankenhaus. Der allgemeine
Eindruck war gut. Es besitzt sein
eigenes Laboratorium. Das zur Ver-
fiigung stehende Instrumentarium
und Geriit reicht fiir kleinere Ope-
rationen aus, wihrend ernstere und
chirurgische Fiille in eine besonders
fiir diesen Zweck eingerichtete Zel-
lenstation des Butzbacher Kranken-
hauses iiberfiihrt werden. Geistes-
kranke werden in die Nervenheil-
anstalt GieBen eingewiesen; Tbe-
Fille werden an die Tbe-Gelingnis-



heilanstalt in Marburg, die fiir ganz
Hessen zustidndig ist, fiberwiesen.
Zahnirztliche Behandlung erfolgt
einmal wichentlich und nach Bedarf
durch einen Vertragsdentisten, wéh-
rend das Anstaltshospital von einem
hauptamtiichen Arzt geleitet wird, der
allgemeine u. Augenuntersuchungen
bei ca.50 bis60 ambulanten Patienten
tiiglich vornimmt. Es sind zahlreiche
Geschlechtskranke in der Anstalt;
aus QCeldmangel sind Reihenun-
tersuchunzen bei E'nweisung der
Gelangenen in der Anstalt nicht
durchliihrbar. Das Krankenhous hat
zwei Stationen mit je 12 Betten, so-
wie eine Reihe von Rinzelzimmern.
Unter den Patienten befinden sich
zahlreiche Kriegsbeschidigle. In die-
sem Jabre wiren noch keine Ster-
befiille in der Anstalt zu verzeich-
nen. Einmal monatlich werden Ge-
wichtspriifungen bei allen In-
sassen vorgenommen. Die Hypiene
des Krankenhauses entspricht nicht
den modernen Eriordernissen; jede
der beiden Stationen hat einen klei-
nen, eingebauten Toilettanraum (mit
Wasserspiilung); die vorhandenen
Waschschiissaln sind duBerst klein.
Duschen sind nicht vorhonden. Die
zwei Biider (Wannen) im 1. Stock
waren auller Betrieb. Die Bett- und
Leibwiische wird einmal pro Woche
oder je nuch Bedarf gewechscit.
Ein Palient beschwerte sich beim
Direktor iiber die Anordnung, daB
kein arbeilsuntihiger Gelangener —
selbst wenn er schuldlos daran ist —
im Besitze von Zigareiten sein darf,
selbst wenn er sich diese mit sei-
nem Eigengeld kaufen wolle. Herr
Kuwatsch antwortete, daB er diese
Angelegenheit schon vor lingerer
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Zeit dem Ministerium unterbreitet
habe, ohne bis jetzt eine Antwort
erhalten zu haben.

Fiir psychiatrische Behandlung ist
keine Vorsorge getrotfen; lediglich
die beiden Fiirsorger haben psycho-
logische Kenntnisse.

Dr. Maykemper ist cin sehr sym
pathischer, tiichliger und beliebter
Arzt. Er zeigte uns liebenswiirdiger-
weise seine sonderbare Sammlung
von Gegenstinden, dic von Gefan-
genen verschluckt worden waren
undd awf natiirliche oder operative
Art wieder ans Tageslicht kamen.

Auf den Rilckweg zur Direktion
kamen wir durch den kleinen, gut
gepllegten Garien.

Im Biiro des Direktors kosteten
wir die drei verschiedenen Verptle-
gungsarten und nahmea eine Mahl-
zeit der Normalkost ein. Wir fanden
das Essen schmackhait und ausrei-
chend rationiert.

Die Nachmittagsbesichtigung wui-
de von Herrn Dr. Orth, dem Anstalts-
fiirsorger, geleitet, und begann in
der Gefdngniskirche, Es han-
delt sich um eine ziemlich geriiumige
Halle mit den typischen, abgetrenn-
ten Einzelsitzen; die Kirche TaBt
gegen 350 Gefangene. Es werie
regelmiiBig Gottesdienste abgehalten,
die aueh durchweg gut besucht
werden. Seelsorge wird allen Kon-
fessionen (Katholiken, Protestanien
und Israeliten) zuteil; fiir die aus-
lindischen Gldubigen sind besondere
Vereinbarungen getroffen,

Als niichstes kam die Biicherei.
Sie umfaBt ca. 3500 Biinde, von de-
nen sehr viele durch den Fliedner-
Verein, eine Gesellschaft fiir die



Nachfiirsorge von entlassenen Ge-
fangenen, gestiftet wurden. Beson-
dere Erwihnung verdient die reiche
polnische Literatur fiir die groBe
polnische Kolonie, die zum griBten
Teil von amerikanischen Wohlifahrts-
organisationen gespendet wurde.
Die Biicher werden von Gefangenen
sorglilltig eingeschlagen. Was uns
unangenehm aufliel, war die schlech-
te Luft in der Biicherei.

Wir hatten Gliick, da8 wihrend un-
serer Besichtigung gerade die Ein-
kaufszentrale gedfinet war.DieWaren
werden durch den Fliedner-Verein
angeliefert und der Reinerlés wird
der Entlassenenliirsorge zur Veriii-
gung gestellt. Die Waren sind offen
ausgelegt, um den Gefangenen Aus-
wahlmoglichkeit zu geben; an-
dernorts miissen die Gelangenen
einfach Wunschlisten ausfiillen, chne
eine Wahl zu haben. Die Einkaufs-
zentraleistliirdreiauleinanderfolgen-
de Tage im Monat geofinet. Wir fin-
den daselbst auch den , Abteilungs-
spiegel*, eine Gefangenenzeilung,
die zweimal im Monat von den In-
sassen selbst herausgegeben wird.
Der Drucker erhilt fiir seine Tiitig-
keit keine Entlohnung, da sie keine
amtlich anerkannte Beschiftigung
darstellt, die der Anstalt irgend-
welche Einnahmen bringen wiirde;
aus dem gleichen Grunde mufl auch
das liir den Druck erforderliche Pa-
pier aus dem Verkaufserlés der
Zeitung — jedes Exemplar kostet
fiir die Gefangenen 10 Pfennig —
finanziert werden. Nebenbei bemerkt

darf der Drucker auch keine Ziga-
retten besitzen.

Ein Gang um die Anstalt entlang
der Umwehrung klért uns iiber die
AusmaBe des Anstaltsgelindes und
liber die Sicherheitsverhiltnisse auf.

Danach wurde Dr. Orth von Herrn
Wittlich, dem Arbeitsinspektor, abge-
lést, um uns die Anstaltswerk-
stitten zu zeigen. Vorher umreiBt
Herr Wittlich kurz seine Methode
zur Anspornung der Gelangenen zu
erhihter Arbeitsleistung mittels Ge-
wihrung von Sonderpriimien. In den
Werkstiitten wurde iiberall fleiBig
gearbeitet. Ein Teil der Werkstitten
ist in den 3-Mann-Zellen unterge-
bracht, wo die Insassen auch schla-
fen. Der {iberall im Zellenbau auf-
tillige, durchdringende Geruch lieB
darauf schlieBen, daf die Liftungs-
zeiten nicht ausreichend sind.

Es ist genug Arbeit fiir alle Ge-
fangenen vorhanden (mit Ausnahme
der zeitweise oder dauernd arbeits-
unféhigen Insassen). Die Anstalt be-
sitzt eine eigene Landwirtschalt von
ca. 60 Morgen. Gemil einer Anord-
nung miissen alle Gefangenen min-
destens die Hilfte ihrer Haftzeit
verbiiBt haben, bevor sie AuBen-
kommandos zugeteilt werden diirfen.
(Mehrere Gefingnisdirektoren sind
gegen diese Anordnung eingestellt).

Nachstehend geben wir den Lesern
eine Aufstellung iiber die Untertei-
teilung der arbeitenden Insassen in
anstaltseigenen Betrieben oder Ver-
tragsfirmen:*®

* Die Vertragsfirmen arbeiten aul elgene Rechnung und beschiiltigen Gelangene innerhalb der An-
stalt aul Lohnbasis. Werkzeuge und Malerial stellt die Firma selbst, wie sie auch die Ferligwaren
selbst abholt. Die filligen Arbeitslihne werden an die Geldngniskasse zur Verrechnung abgefiihrt,



Antsaltseigene Betriebe

Anstaltsfremde Betriebe

Art der Arbeit Gelangenenzahl Art der Arbeit Geflangenenzahl
Korbmacherei . . . . . . . . 89 | Lederstanzerei . . . . . . . . G
Schneiderei . . . ... ... 25 | Fellabfallzurichterei . . . . . 30
Tischlerei . . .. ... ... 14 | Zusammenbau von Sicherungen 3§
Schlosserei, Schmiede, Klemp- Mattenflechterei . . . . . . . 10

nerei,Wagnerei, Kiiferei, Elek- Tiitenkleben . . . . . . . . . 67
triker . . ... ... ... 12 | Knoptherstellung . . . . . . . 32
Schuhmacherei . . ... .. 9 | Einkaufsnetzherstellung . . . 19
Sattlerei . . . .. ...... 2 | Haarnetzherstellung . . . . . 10
Buchbinderei . .. ... .. 4 | Drahtflechterei . . . . . . . . 3
Maurer u. WeiBbinder . . . . 8 | Filzverarbeitung . . . . . . . B
Landwirtschaft u. Géartnerei . . __14 | landw. AuBlenkommandos* . . _ 52
177 330

Alsdann iibernahm Herr Baumer,
der Fiirsorger der Jungménner-Ab-
teilung, die Fiihrung und zeigte uns
den Spielraum der Theatergrup-
pe. Der Raum und besonders die
Biihne waren sehr schén von einem
gefangenen Kiinstler dekoriert. Aus
Mangel an geeignetem Material
muBte man ausschlieBlich von Be-
helfsmitteln Gebrauch machen.

AnschlieBend wurden uns die
kleine Druckerei des ,Abteilungs-
spiegels®, die auch fiir den Fliedner-
Verein arbeitet, sowie das Redak-
tionsbiiro gezeigt. Der Redakteur
besorgt gemeinsam mit einem Re-
daktionsausschuB die selbstindige
Zusammenstellung der Hauszeitung.

SchlieBlich besichtigten wir noch
einen Holzbastelbetrieb und einen
Buchbinder-Lehrbetrieb, der wiih-
rendder allgemeinen Arbeitszeitauch

fir den Fliedner-Vercin arbeitet.
Beide stellen einen Teil der Frei-
zeitgestaltung dar, die auch wieder
in selbstiindiger Regie geplant und
und vom Fiirsorger, Herrn Biumer
nur beratend iiberwacht wird. Dic
Jungmiinner-Abteilung, die auf zwei
Stationen eines Fliigels untergebracht
ist, ist von dem iibrigen Teil des
Zellenbaues abgetrennt. So ist we-
nigstens iiberhaupt eine Klassilizie-
rung moglich. Das sehr vielliiltige
Programm hat eine lebhafte Aktivi-
tdt auf erzieherischem und freizeit-
lichem Gebiet zur Folge, in auffal-
lendem Gegensatz zu den erwach-
senen Gefangenen, die in erzieheri-
scher Hinsicht (z. Zt.) garnicht be-
treut werden, wihrend das Anstalts-
personal nur gelegentlich (jetzt wie-
der wochentlich) vom Direktor un-
terwiesen wird.

» Hierbei verbleiben die betrelfenden Gelangenen mit einem Aufselier mit Ausrahme von Samslag
und Sonntag auf fremden Bauernhtfen. Demnéichst wird auch ein indusirielles AuBenkommando [ir
Arbeiten In einem Iremden Steinbruch zusammengestellt werden.



Allgemeine Bemerkungen

Bis auf 150 haben alle Zellen drei
bis fiinf Lagerstiitten (zweistdckig);
die 20 Ein-Mann-Schlafzellen werden
wegen ihrer erstickenden Enge nur
auf Wunsch des betreffenden Insas-
sen belegt. Aus Mangel an Zellen ist
die Uberbelegung der Gemeinschafts-
zellen unvermeidlich. Aber dann
sollte so schnell wie moéglich zur
Fiorderung der Zellenhygiene etwas
getan werden: Das Kiibelsystem ist
untragbar, zumal wenn man bedenkt,
daB drei Gefangene in der Zelle
essen, schlalen und vielfach sogar
arheiten. Die winzigen Waschschiis-
seln sind vollig unzuliinglich. Die
Insassen bekommen zweimal téiglich
frisches Wasser. Sie konnen ein-
mal pro Woche warm duschen, mit
Ausnahme derer, die schmutizige
Arbeiten verrichten und sich abends
nach der Arbeit abduschen konnen.*
Im allgemeinen sehen die Gefange-
nen gut ernihrt aus, sind jedoch
auffallend bleich. Die eine Stunde
Aufenthalt im Freien pro Tag scheint
nicht ausreichend zu sein und ent-
spricht nicht den modernen hygie-

nischen Normen., Die Gefangenen
waren mit der Behandlung und den
Zustinden im Gefdngnis zufrieden;
es wurden keine Beschwerden vor-
gebracht. Meutereien sind bis jetzt
nicht vorgekommen und Entweichun-
gen sind selten.

Alle Mitarbeiter des Direktors waren
sehrentgegenkommend, aufgeschlos-
sen und selbstkritisch. Wir trafen eine
sehr freundliche und humane Atmos-
phiire an. Die Herren, mit denen
wir sprachen, waren bestrebt, mit
uns verschiedene Probleme person-
lichzubesprechen; sie sollten volle
Freiheit haben, dasselbe auch schrift-
lich ohne die vorherige Einwilligung
desMinisteriums zu tun,so daBsolche
Fragen unsere Redaktion erreichen
und den Lesern der ,Zeitschrift tiir
Stratvollzug” zur Stellungnahme vor-
gelegt werden konnen.

AbschlieBend michten wir dem
Direktor und seinen Mitarbeitern
fiir die freundliche Aufnahme herz-
lich danken und sie bitten, die
durch die Fiihrung verursachten Un-
annehmlichkeiten zu entschuldigen.

Beklage nichi, dafi die Welt sich verdndert.
Trdte sie unverdndert auf der Stelle,

dann wdre Ursadi’ zur Klage.

Aus dem Amerikanisdien

* Der aligemeine Baderaum weist 10 offene Duschzellen und zwei geschlossene Wannenriume aul.
Alle Gelangene kionnen 15 Minuten lang duschen. Die Einrichtung und die Handhabung waren

selir zulriedenstellend.
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Internationale Kommission
fiir Strafrecht und Gefingniswesen
X1I. Internationaler KongreB fiir Strafrecht und Gefingniswesen
Abschnitt I - Dritte Frage:
Welche Grundsitze sollen der Klassifizierung von

Gefangenen in Strafanstalten zugrunde gelegt werden?
Bericht von R, Duncan Fairm, stellv. Geliingniskommissar [ir England und Wales, London

1. Der Jahresbericht der Geling-
niskommissare fir England und
Wales fiir 1942 — 44 enthiilt in dem
der Gefangenenerziehung gewidme-
ten Kapitel einen treflenden Satz.
Nach Erdrterung des Kernproblems
des Gelingniswesens — der Riick-
filligkeit — und der Mittel, die man
zu seiner Lisung anwenden konnte,
behaupteten die Kommissare: ,die
Klassitizierung muB nicht vom
Schreckgespenst der Ansteckung
dominiert werden“. Damit wird gleich-
zeitig die traditionsgemiile Ansicht
iiber einen gesunden Strafvollzug,
nidmlich, die Trennung der Rechts-
brecher nicht nur nach Geschlecht
und Alter, sondern auch nach dem
kriminellen Vorleben der einzelnen,
einer Kraltprobe unterzogen. Erst
im Jahre 1947 wurde diese her-
kémmliche Ansicht in dem Bericht
der Penal and Prison Reform Commis-
sion (Kommission fiir Strafrechts- u.
Gefiingnisreform) der Siidafrikani-
schen Union zum Ausdruck gebracht;
in diesem Bericht heiit es u. a.:
»Eine Reihe klassifizierter Anstalten
ist tir einen wirksamen Strafvollzug
unerliiBlich, und der Erfolg der zur
Besserung der Stralffiilligen ange-
stellten Bemiihungen wird in groBem
MaBle von der Durchfiihrung der
Klassifizierung abhiingig sein.”
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2. Gleich zu Beginn muBl man zwei
Arten des Begrilfes Klassifizierung
unterscheiden. Dr. Gruenhut von der
Universitiit Oxford bezeichnete diese
treflend als ,horizontal* und ,.ver-
tikal“. Mit  horizontal* meint er ei-
ne Trennung nach vorher festge-
setzten Grundsitzen innerhalb eines
bestimmten GefiéngnisstraimaBes;die
nvertikale“ Klassifizierung wird bei
Haftstrafen angewendet, die als eine
Reihe ,fortgeschrittener Stadien“
bezeichnet werden. Diese Abhand-
lung wird sich in erster Linie mit
der ,horizontalen" Klassifizierung
befassen.

3. In einer Welt, in derstarke Grenz-
biiume den internationalen Meinungs-
austausch behindern, ist es nicht mog-
lich, eine genaue enzyklopidische
Liste von Methoden, nach Liéndern
geordnet, aufzustellen; auf jeden
Fall wiirde eine solche Liste sowie-
so unerwiinscht sein, da sie bei der
Vielliltigkeit der Ansichten eine
Verwirrung herbeifiihren mus.

Die allgemeine Handhabung kann
schnell erkldrt werden. Die Tren-
nung nach Geschlecht bleibt weiter-
hin bestehen, und Alec Patersons
~Kloster fiir Miinner, die keine Mon-
che sein wollen* finde ebenso An-
wendung auf ,BiiBerinnenkloster",
Es ist schade, daB die westliche



Welt iiber den Fortschritt des vor
dem Kriege von den Russen in
Bolshevo begonnenen hochinteres-
santen Experiments nichts berichten
kann; und bis jetzt hat keiner mehr
unternommen, als halbbelustigt iiber
die Eriffnung eines Jungen- und
Miidchen - Borstals in England zu
sprechen. Aber wiihrend die Tren-
nung von Rechtsbrechern nach Ge-
schlecht allgemein beibehalten wird,
list man sich immer mehr vom Her-
kommlichen durch die Anstellung
von Beamten, Angestellten und Vo-
lontdren des entgegengesetzten Ge-
schlechtes in Anstalten sowohl fiir
ménnliche, als auch fir weibliche
Insassen, insbesondere auf medizi-
nischen, erzieherischen und techni-
schen Gebieten. Die Beriihrung von
Strafgefangenen mit und die gute
Aufnahme derselben durch die Nach-
barschalt stellt eine Tendenz in der
gleichen Richtung dar. Die Erfolge
englischer Knaben-Borstals in Jung-
bauern-Klubs,und die Beteiligung der
Miidchen von East Sutton Park am ge-
sellschaftlichen Leben eines Dorfes
in Kent sind treffende Beispiele.
Beziiglich Alter lieBe sich noch
sagen, daB man am besten die jun-
gen von den élteren Rechtsbrechern
trennt; die in den verschiedenen
Lindern der Welt angewandten Me-
thoden weichen jedoch betrichtlich
voneinander ab. Diese Unterschiede
sind fast unvermeidlich, wenn man
beriicksichtigt, wie schwer es ist,
trotz der geographischen Lage und
Regierungsform der verschiedenen
Liinder eine Einheitlichkeit herbei-
zufiihren. Uber die Trennung der

Gefangenen nach der Liinge des
*Lombrosio, ital. Kriminologe — seine Methoden.
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auferlegten StrafmaBes bestehen
Meinungsverschiedenheiten. So be-
steht in deutschen Geféingnissen
tiir Jungen keine Trennung zwischen
Gefangenen mit Strafen von einigen
Monaten und solchen von 10 Jahren;
dasselbe gilt fiir viele Landesgeféing-
nisse in den Vereinigten Staaten;
und wiihrend in England Gefangene
mit kurzen Strafen, ausgenommen
Jugendliche, im allgemeinen ihre
Strafe in ortlichen Anstalten ver-
biiBen, kann man in Wakelield z. B.
Gefangene mit Stralen von 12 Mo-
naten bis ,lebenslinglich“ antreffen.

Die in Bayern im Jahre 1923 an-
gestellten Versuche, die Gefangenen
nach erbbiologischen — offensicht-
lich Neo-Lombrosischen® Grundsét-
zen — zu Klassifizieren, wurden im
nationalsozialistischen Deutschland
eifrig fortgetiihrt, und wenn sich
auch die tieferen Zusammenhinge
der Erziehbarkeit im Augenblick,
vielleicht gliicklicherweise, unserer
Kenntnis entziehen, so ist man sich
doch in gewissem MaBe dariiber ei-
nig, die anscheinend unverbesserli-
chen und geistig anormalen und
psychopathischen Gefangenen von-
einander zu trennen. Die skandi-
navischen Linder und Belgien kin-
nen hierfiir als Beispiele herange-
zogen werden, obgleich uns dabei
auch das beriihmte Bundesgefiingnis
Alcatraz und die englische Stralan-
stalt Parkhurst einfallen.

Diese kurze Ubersicht erfordert
es, nun auf die Erdéffnungsreferate
der Gefidngniskommissare fiir Eng-
land und Wales einzugehen. Ange-
regt durch die ermutigende
Tatsache, daB iber 80"/, all derer,



die erstmalig wegen ernsterer Ver-
gehen ein Geféngnis betraten, — eine
bedauerlicherweise isolierte
Kategorie — nicht riickfillig wurden,
richteten die Kommissare ihre Auf-
merksamkeit darauf, die 20°, Riick-
filligen zu verringern. Bei dem eng-
lischen Experiment, welches im
Jahre 1944 in der Strafanstalt Maid-
stone auf weiter Grundlage begonnen
wurde, ist man dazu iibergegangen,
ein Gefidngnis fiir vorwiegend nicht
Vorbestralte mit einer Anzahl aus-
gewiihlter vorbestrafter Gefangener
zu durchsetzen, die bereits friiher
eine Gefingnisstrafe verbiiBt haben
und Dbei denen man glaubt, eine
Entwicklung zum Gewohnheitsver-
brecher unterbinden zu kénnen. Das
Verhéltnis wurde mit 60/, nicht
Vorbestraften und 40°, Vorbestraf-
ten [estgesetzt; das Experiment ist
in einem Fliigel des Geldngnisses
Wakefield in Yorkshire, (der andere
Fliigel wird fiir nicht vorbestralte
Gefangene mit langen Freiheitsstra-
fen reserviert) im Geldngnis Sudbury
in Derbyshire, einer ofienen Anstalt,
und dem offenen Frauengefiingnis
Askham Grange zur Anwendung
gekommen. Die regionalen Erzie-
hungsgelingnisse, wie man diese
Anstalten nennt, beruhen auf der
Theorie, daB die Mehrheit der nicht
Vorbestraften einen wesentlichen
Teil der anderen, bereits vorbestraf-
ten Rechtsbrecher, auf ihre Stufe
bringt, — ein Unternehmen des
Glaubens, deren Ergebnisse noch
in der Praxis geldutert werden miis-
sen. Man kann noch keine verall-
gemeinernden Schliisse ziehen, ist
aber berechtigt zu erwihnen, daB
die von Maidstone erhaltenen Riick-
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fiilligkeitszahlen #uBerst ermutigend
sind. Die neue, durch das Kriminal-
Justiz-Gesetz 1948 genehmigte Stral-
art ,Erziehungsanstalt" (corrective
training), wird ebenfalls diesem Expe-
riment unterworfen werden. Die zu
dieser Strafe verurteilten Rechts-
brecher werden je nach Charakter,
Vorleben und Anlagen in ein mit
einem HochstmaB an Sicherheits-
mabBnahmen versehenes und zentral
gelegenes Gefidngnis der Chelms-
tord-Type, einer regionalen Anstalt
(Wakefield oder Maidstone), oder
in die offene Anstalt in Sudbury
eingewiesen,

Im Verlaut dieses Versuches wur-
de das Wort Einweisung gebraucht;
dies fiihrt zu einer Beschreibung
der in mancher Hinsicht #uBerst
wichtigen Folgeerscheinung der Klas-
sifizierung sowohl in den Vereinig-
ten Staaten als auch in England und
Wales. Dr. L. Bixby aus New Jersey
beschrieb in der November-Ausgabe
1948 der Zeitschrift der Internatio-
nalen Kommission fiir Strafrecht und
Gefiingniswesen die sorgliiltige Ar-
beitder, Klassifizierungsausschiisse"
in seinem Staate, die die Bewa-
chung, Uberweisung, Behandlung
und Erziehung der Gefangenen fest-
legten, und fiir jeden Gelangenen
einen individuellen Plan aufstellten.
In England und Wales wird hinsicht-
lich der Altersgruppen der Borstals
in den Einweisungsanstalten Latch-
mere House und Wormwood Scrubs
dhnliche Arbeit geleistet.

Als Leyhill offenes Gefingnis fiir
nicht vorbestrafte Gefangene mit
langen Gelidngnisstralen wurde, be-
auftragte man die Strafanstalt Wake-
field mit der Auswahl geeigneter



Gefangener zur Uberweisung; die
Strafanstalt Reading wurde Einwei-
sungsanstalt fiir Gefangene, die zu
.Erziechungsanstalt“ verurteilt wor-
den sind. Gleichzeitig wird die Ar-
beit der Aufnahmeausschiisse in den
gewodhnlichen drtlichen Gefingnis-
sen so organisiert, daB dieses An-
fangsstadium der Klassilizierung
wirksamer und mit aufschluBireiche-
ren Unterlagen versehen wird. Von
der Entwicklung dieses Klassifizie-
rungsvorganges kann man folgern,
daB die Besserungsbemiihungen und
Umerziehung nutzlos sind, wenn man
nicht die Persdnlichkeit des Gefan-
genen, seine Herkunft, Charakter,
Anlagen und sein Vergehen einer
eingehenden Untersuchung unter-
zieht. In seiner Beschreibung New
Jerseys bringt Dr. Bixby die Sat-
zungen der amerikanischen Geféng-
nisgesellschalt (American Prison As-
sociation) in Erinnerung, die bereits
im Jahre 1870 Yorderten, daBl ,das
Schicksal des Gefangenen bis zu
einem gewissen Grade in dessen
Hiinde gelegt werden soll¥, und
zieht daraus die Folgerung, daB die
Gefangenen durchaus an der Aul-
stellung ihrer eigenen Erziehungs-
pline teilnehmen konnten.

4. Die Vorziige der Klassifizierung
sind wohl offensichtlich genug. In
dem Durcheinander, wie es allein
schon von den Gelingnissen des
18. und Anfang des 19. Jahrhun-
derts geschildert wurde, wiire eine
Erziehung, selbst wenn man daran
gedacht hiitte, undurchfiihrbar ge-
wesen. Die Klassifizierung gewiihr-
leistet eine zusammenfassende Er-
ziehung, wirtschaftliche Verteilung
derVollzugsbeamten, und kann durch

verschiedene Arten von Sicherheits-
maBnahmen zum Ausdruck gebracht
werden. Aber da gibt es Schwierig-
keiten. Die erste mul spiiter ein-
gehend behandelt werden: aber
nach welchen Grundsitzen? Aber
wenn dieses Hindernis iiberwunden
ist, treten weitere, sekundire Schwie-
rigkeiten aul. Wenn die Klassilizie-
rung wirklich wirksam sein soll, so
mull diese durdi Geliingnisse, und
nicht nur in Gefdngnissen, durch-
gefiihrt werden. Dies bedeutet die
die Verlegung von Gelangenen von
einem Ort — vielleicht ihrer Hei-
matstadt — zur Anstalt; und bei
der Gerichtsbarkeit des amerikani-
schen Bundesbiiros fiir Gelingnis-
wesen kann diese auch auf der an-
deren Seite des nordamerikanischen
Kontinents liegen. Folglich ergibt
sich eine zweifache Schwierigkeit.
Zuniichst wird der Gefangene aus
dem Verantwortungsbereich der
Nachbarschaltshilfe entfernt, wie sie
in den englischen Gefangenenent-
lassungs - Fiirsorgeverbiinden  des
19. Jabrhunderts gewiihrt wurde,
die es damals in jeder Grafschaft
gab und die mit den ortlichen Ge-
fingnissen in Verbindung standen.
Zweitens, insoweit als die Verbin-
dung des Gefangenen mit seiner
Familie und Freunden wertvoll ist,
macht eine Verlegung in vielen Fil-
len jegliche Verbindung mit Aus-
nahme des schriftlichen Verkehrs
unmdaglich.

5. Eine weitere Schwierigkeit wird
man erkennen miissen, wenn das
englische Experiment mit der Er-
ziehungsanstalt fiir nicht Vorbestraf-
te sowohl als auch fiir Vorbestrafte
fortgesetzt werden soll; aber hier



kann wohl der Gefangene selbst fiir
sich sprechen. Die groBie finnische
Gelingnisreformatorin, Mathil-
de Wrede, sagte einmal iiber Ge-
fangene: ,So viele Leute sprechen
zu ihnen; diese aber méchten nur,
daB jemand einmal hort, was sie zu
sagen haben“. Uber dieses Problem
hat einmal ein Gefangener seine
Meinung gedullert, die an und fiir
sich interessant ist. Ole J. Bach ist
Norweger, der in einem englischen
Gefdngnis eine Freiheitsstrate ver-
biiBt hat. Das Howard Journal fiir
194849 enthiilt Ausziige eines Ar-
tikels dieses ehem. Gefangenen iiber
seine gemachten Erfahrungen. Er
schreibt besonders iiber eine ,ge-
mischte Erziehungsanstalt* und be-
trachtet die Theorie des Herden-
menschen als unumstdBlich, ebenso
wie die Tatsache, daB die Mehrheit
der Menschen im Gefiingnis schwach
ist im Sinne von unausgeglichen
und unselbstiindig. Nachdem er die
Gefiingnissprache beriihrte, von der
Unvermeidbarkeit von Toleranz und
KompromiB, von verkehrten Ansich-
ten des ,inneren“ Wertes sprach,
sagt er, daB Gefangene mit langen
Haftstrafen ,téglich unter diesem
EinfluB stehen — und nur unter die-
sem EinfluB allein. Sie sind sozu-
sagen in einem Laboratorium zur
Umiinderung isoliert. . . . . Der Ge-
fangene wird sich langsam in die
Gefiingnisgesellschaft einleben und
sich ihr angleichen.” Und hier kommt
das Schreckgespenst der Anstek-
kung ganz gewaltig wieder zum
Vorschein. Ich habe auf diese An-
sicht Bezug genommen, weil der
ganze Artikel, in dem sie zum Aus-
druck kommt, wichtig ist — aber
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der HaupttrugschluB dieser Ansicht
muB sofort erirtert werden. Ole
Bach behauptet, daB innerhalb des
Geldngnisses kein anderer EinfluB
auf den Gefangenen einwirkt. Ohne
herabsetzen zu wollen, was Oscar
‘Wilde einmal iiber das Gefingnis
Reading sagte: ,die wachsende
Scham,die tagtéigliche Erniedrigung”,
wiire es Unsinn, wenn man all die
anderen auf einen Gefangenen ein-
wirkenden Einfliisse ignorieren woll-
te, wie z. B. die der Vollzugsbeamten,
Ireiwilliger Besucher und Lehrer,
oder schon allein die ziemlich hiu-
{ig ehrenwerten Freunde.

6. Man muB nun versuchen, die
Grundsiitze, auf denen die Praxis
beruht, zu analysieren.

a) Der erste Grundsatz ist offen-
sichtlich.Alle unsere Klassifizierungs-
verfahren miissen in erster Linie
dem eigentlichen Zweck des Stral-
vollzuges dienen, némlich dem Schutz
der Gesellschaft. Diese Verantwor-
tung ist erstrangig und unvermeid-
lich. Wenn sie vernachliissigt wird,
steht das gesamte System in Gefahr,
einer ungiinstigen dffentlichen Mei-
nung ausgesetzt zu werden.

b) Als niichstes miissen die Ein-
weisungs- oder Klassifizierungsan-
stalten einen Stab geeigneter Fach-
krdfte — Psychologen, Intelligenz-
priifungs-Fachleute, Erzieher usw. —
zur Verfiigung haben, aber die
Erfahrung lehrt, daB die endgiiltige
Entscheidung einem erfahrenen Lai-
en vorbehalten sein sollte, der no-
tigenfalls Vorsitzender eines ent-
sprechenden Ausschusses sein miite.

c¢) Man muB der Versuchung, die
Handhabung kompliziert zu machen,
widerstehen. Wenn man nur der



Theorie allein folgt, kann dies leicht
zu der Bildung einer Reihe von
kleinen Fichern fiibren, in die die
Gefangenen einfach nicht hinein-
passen.

d) Die Trennung der jungen Rechts-
brecher von den dlteren ist wohl
selbstverstindlich, wenigstens so
lange man einer bestimmten Alters-
stufe keine Zauberkraft beimift.

e) Gleichfalls scheint man allge-
mein fiir die Beibehaltung des ge-
genwiirtigen Systems der Trennung
nach Geschlecht zu sein. Die unent-
rinnbaren Schwierigkeiten sollten
reduziert werden, indem man die
Strafanstalt mit der Offentlichkeit
und umgekehrt vertraut macht. (Ein
Gefiingnis fiir Sexualverbrecher in
Neu-Seeland ist diesbeziiglich be-
sonders interessant.

f) Abgesehen von der Absonde-
rung offensichtlicher Gewohnheits-
verbrecher und bekannter ,Riick-
tilliger, kann dann ein fiir den in-
dividuellen Hiftling abgestimmtes
Erziehungsprogramm in Angritl ge-
nommen werden, ohne das Schreck-
gespenst der Ansteckung zu sehr
fiirchten oder die Meinung eines
gewissen Herrn Ole Bach zu ernst
nehmen zu miissen.

g) Der letzte und wichtigste Klas-
sifizierungsgrundsatz besteht darin,
geeignete Vollzugsbeamte auszusu-
chen, auszubilden und diese mit
der Auswertung und Bearbeitung
des durch die Klassifizierung ge-
schaffenen Materials zu betrauen.
Umerziehung, die individuelle Be-
handlung oder Besserung, wie im-
mer man es auch nennen mag, be-
deutet in Wirklichkeit nichts ande-
res als lebendige, gegenseilige Be-

einflussung. Die Erziehung erfordert
persionliche Aufmerksamkeit und
eine von Sentimentalititsgefiihlen

-freie Hingabe von Ménnern und
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Frauen, die an ihre Mitmenschen
glauben.

7. AbschlieBend mdchte ich noch
einiges iiber Dr. Gruenhut's ,verti-
kale* Klassifizierung sagen. Die Me-
thode, Gefangene durch die Anwen-
dung des Stulenstrafvollzuges zu
kontrollieren, wobei die in jeder
Stufe gewiihrtenPrivilege beischlech-
ter Fiihrung in Fortfall kommen, hat
eine verhiiltnismiBig lange Vergan-
genheit. Sie ist noch immer ziem-
lich verbreitet und findet besonders
bei langen Gefiingnisstrafen Anwen-
dung, bei denen es unangenehme
Folgen haben koinnte, wenn der
Verlauf der Jahre nicht genauestens
registriert werden wiirde. Aber das
System der ,Begiinstigungen und
Anerkennungen® hat unleugbar
einen jugendlichen Beigeschmack:
die in der Schule so bereitwillig auf-
genommenen Grundsiitze verlieren
beim Gebrauch in der Gesellschalt
Erwachsener einen Teil ihres Wer-
tes. Folglich wird argumentiert, ob
der Hiiftling bei Beginn des Erzie-
hungsstratvollzuges alle ihm zuste-
henden Privilegien erhalten soll, und
wissen soll, daB ihm diese aufgrund
seines willigen Verhaltens geboten
werden. Bei schlechter Fiihrung fal-
len diese Privilegien fort, er wird
eine Stufe tiefer gesetzt und somit
wverstofen®. In England wird dieses
Stufensystem nur in denjenigen Er-
ziehungsanstalten angewendet, die
Gefangene mit Hochststralen von
4 Jahren beherbergen; aber es ist
bemerkenswert, daB bei langiristi-



gen Gefangenen das Stulensystem,
einschl. Kluftwechsel, beibehalten
worden ist.

8. ,Es ist der Zweck der Erzie:
hung und Behandlung verurteilter
Strafgefangener, in ihnen den Willen
zu sden, nach der Entlassung ein
ordentliches und nutzbringendes Le-
ben zu fiihren, und sie auf diese
Aufgabe vorzubereiten.” So heifit es
in Paragraph 6 der im Jahre 1949
revidierten Landesbestimmungen fiir
die Gefiingnisverwaltung in England
und Wales; er bringt das methodi-
sche Ziel der Klassifizierung zum
Ausdruck. Die Erreichung dieses
Zieles hingt, wie Mr. Winston Chur-

chill im Jahre 1910, als er Innenmi-
nister war, sagte, ,von dem uner-
schiitterlichen Glauben ab, daB je-
der Mensch in seinem Herzen einen
guten Kern hat, wenn man ihn nur
findet.* Und er sprach weiterhin
von den elementaren Prinzipien ei-
nes humanen Straifvollzuges als
wdie Symbole, die bei der Behand-
lung von Verbrechen und Verbre-
chern die auligespeicherte Stiirke
einer Nation anzeigen, und ein Zei-
chen und Beweis [iir die in ihr
wohnende Tugend sind.* Wihrend
des Verlaufes der letzten 39 Jahre
konnte die Wahrheit jener Feststel-
lung nicht umgestofen werden.

Stipendien fiir Strafgefangene’

Ausgesuchte Insassen der Frauen-
besserungsanstalt in Framingham
und der Norfolk Gefdngniskolonie
haben seit 1947 Gelegenheit, aus
einem von der Vereinigten Gefiing-
nisgesellschaft von Massachusetts
(United Prison Association Massa-
chusetts) gestilteten Fond fiir Erzie-
hungszwecke Stipendien zu erhalten.

Diese Stipendien werden als An-
sporn solchen Gefangenen gewiihrt,
die sich von ihrer schweren Ver-
gangenheit loslosen und sich das
Riistzeug fiir ein neues Leben er-
werben wollen. Offensichtlich wird
dieses Privileg nur Minnern und
Frauen erteilt, die ihre Haft verbiiBt
haben oder auf eine andere Art
entlassungsberechtigt sind.

Die Mittel zur Gewiihrung dieser
Stipendien wurden von Freunden
der Vereinigten Gelingnisgesell-
schait bereitgestellt. Zu den Beitra-
genden gehdren ferner die Massa-
chusetts Elks Association und die
Massachusetts Elks Scholarship Inc.

Anfangs wurde zuniichst nur ein
Insasse von jeder Anstalt fiir diese
Stipendien ausgesucht, und man er-
wartete, daB mit dem Eintreffen
neuer Mittel weitere Gelder fiir die-
sen Zweck zur Verfiigung stehen
wiirden. In die niéhere Auswahl
wurden zu Beginn nur solche Insas-
sen gezogen, die bis zum 1. Juli 1947
Anspruch auf Parole hatten. Aber
es konntensich auch Insassen, die erst
zu einem spiteren Zeitpunkt paroliert
werden sollten, um die Gewihrung
eines Stipendiums bewerben.

* Mit frdl. Genehmigung des "Prison World" Wasbington, Vol. 9, Nr. 1.
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Abschnitt II - Erste Frage:

Inwieweit konnen ,OHene Anstalten” das traditionelle

Gefingnis ersetzen? ')

Bericht von Charles Germalin

Direktor der Gefingnisverwaltung, Justizministerium, Paris.

Insgesamt sind zwolf Berichte iiber
obiges Thema angefertigt worden,
deren allgemeine Zusammenfassung
Ihnen vorzulegen ich die Ehre habe.
Diese Einzelberichte zeigen einstim-
mig, daB wiihrend der letzten Jahre
in vielen Liindern, und in einem
groBeren AusmafB als die Verwe-
gensten voraussagen konnten, der
klassische Gefingnistyp durch eine
Art von Anstalten ersetzt worden
ist, die unter der Bezeichnung ,,offene
Anstalten* bekannt wurde.

Die Definition
einer offenen Anstalt

Zuniichst miissen wir feststellen,
was unter dieser Bezeichnung zu
verstehen ist. Manchmal scheint es
in der Tat so, als ob in der Gefiing-
nisterminologie gewisse Unklarhei-
ten herrschten, die zum groBen Teil
ihre Ursache in den Schwierigkeiten
zu suchen haben, die bei der Uber-
setzung von in einem beliebigen
Lande gebrduchlichen Ausdriicken
in andere Sprachen entstehen.

Charakteristisch fiir die offene An-
stalt ist das Nichtvorhandensein ei-

ner Ummauerung oder eine leicht
iiberwindbare Umfassung nach der
Art von Einziunungen privater
Grundstiicke, die darauf abzielen,
die Beriihrung mit der Umweltl ein-
zuschriinken. Eine offene Anstalt ist
also eine solche, deren Sicherheit
durch physische Mittel gewéhrleistet
wird.

Ist diese Beschreibung vollstédndig?
Es scheint nicht so. Ein zweiter
Faktor, abgeleitet aus dem ersten,
sollte eigentlich vorhanden sein, um
eine Stralanstalt ,offen* nennen zu
konnen, némlich, die den Gefangenen
innerhalb der Anstalt gewiihrte Frei-
heit, d.h. das in die Hiiftlinge ge-
setzte Vertrauen. Das Wesen der
offenen Anstalt besteht in einer Reihe
von Anordnungen, die den Gefan-
genen dahingehend beeinflussen,
von dem ihm zur Verfiigung stehen-
den Fluchtmoglichkeiten keinen Ge-
brauch zu machen, und die die der
Freiheit entgegenstehenden physi-
schen Hindernisse ersetzen.

Es scheint mir, daB dies die De-
finition ist, aul die wir uns einigen
kdnnten.

1) Dieser Bericht basiert aul einer Reihe von Einzelberichten, die von Experien aus verschiedenen
aul dem Kongress veriretenen Liindern verfubt wurden.

Die in diesem Berichi verirelenen Meinungen slellen nicht notwendigerweise diejenigen des
XIl. Internationalen Kongresses dar. Wir hoffen, die endgiitigen Ergebnisse und Empfeblungen des
Kongresses in einer spiileren Ausgabe der ,Zeitschrifl fir Stralvollzug” bekannigeben zu kinnen.



Entstehungsiaktoren von offenen
Anstalten

Mehrere durch curopiiische Delc-
gierte vorgelegte Berichte unter-
streichen den giinstigen EinfluB, den
die wiihrend und unmittelbar nach
dem Kriege herrschende Uberfiillung
der Gefiingnisse au! das Anwachsen
der Zahl von offenen Anstalten aus-
geiibt hat. Einige sehen in den pro-
visorischen Lagern den Keim fiir
unsere heutigen offencn Anstalten.
Solange man die Verhiiltnisse in
diesem oder jenem Lande dabei im
Auge hat, ist diese Beobachiung
wohl zutreffend, aber niclhits kénnte
mehr irrefiihrend sein, als wenn
man das Problem vom internatio-
nalen Standpunkt aus betrachtete.

Wir diirfen nicht vergessen, dal
Ende des vergangenen Jahrhunderts
in der Schweiz offene Anstalten er-
richtet wurden, von welchen meines
Wissens Witzwil die erste war.
SchlieBlich dehnten sie damit nur
etwas auf Strafgefangene aus, was
andere vor ihnen liir Landstreicher
und Erwerbslose organisiert hatten,

Tatsache ist, daB, als man infolge
eines klareren Verstehens des Pro-
blems der Bestrafung Gefiingnisme-
thoden mit erzieherischen Zielen ins
Auge fafite, geschlossene Anstalten
und Verordnungen, die den Gefan-
genen zu einem mechanischen Da-
sein verurteilten, sehr bald als un-
geignet erkannt wurden.

Das Kriegs- oder Nachkriegslager
hat nur die fortschreitende Entwick-
lung zur olfenen Anstalt hin be-
schleunigt. Es ermdaglichte solchen
Liindern, die bis dahin vielleicht da-
mit gezdgert hatten, Ummauerungen
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und Einzéunungen niederzureifien
und cine auf Schematismus beru-
hende Anstaltsdisziplin aulzugeben,
sich mit auf liberalerer Disziplin auf-
gebauten Anstalten bekanntzuma-
chen und dabei zu entdecken, daB
eine crhihte Unordnung nicht un-
bedingt die Folge sein mufite.
Dariiber hinaus hat man in Europa
wilhrend der ganzen zweiten Hillte
des 19. Juhrhunderts vielerorts das
als ,offen“ (a I'aperto) bezeichnete
System der Striflingsarbeit ange-
wandt, in welchem man ein Uber-
gangsstadium vom klassischen Ge-
fingnis zur offenen Anstalt erblicken
kann. Der Hiftling arbeitete tags-
iiber aufierhalb der Gefdngnismau-
ern, naliirlich unter Auflsicht, und
wurde gegen Abend wieder in die
Anstalt zuriickgebracht. Aller Wahr-
scheinlichkeit nach muB man in je-
ner Zeit den Ursprung fiir die spé-
teren Bemiihungen zur Einfiihrung
von offenen Anstalten suchen. Die
ganze Welt hat ein zunehmendes
Bediirinis, nach Gefdngnisformeln
zu greifen, und schwankt zwischen
der U'berzeugung, daBl ihr Wagemut
Friichte tragen wird, und der Bce-
fiirchtung, die noch vom Vergeltungs-
pedanken durchirénkte difentliche
Meinung ungiinstig zu beeintlussen.

Die Vortelle der offenen Anstalt

Ohne die iiberoptimistische An-
sicht jener Referenten zu teilen,
die der frischen Luft und dem Licht
eine besondere heilende Eigen-
schalt zuschreiben, die in dem Ge-
fangenen die Sehnsucht nach einer
ehrlich verdienten Freiheit erweckt,
konnen wir die Meinung der Refe-
renten teilen, die zum Ausdruck



bringen, daB die offenen Anstalten
einen die Moral hebenden EinfluB
ausiiben. Man kann auf diese Art
wirksam an die Loyalitit des Ge-
fangenen appellieren; die offene
Anstalt verliiBt der Hiiftling mit we-
niger Verbitterung als eine geschlos-
sene Anstalt, und sie zwingt den
Einzelnen dank dem dieser Art von
Einrichtung eigenem System, sich
mehr und mehr auf sich selbst zu
verlassen und somit selbstindig zu
werden.

Wir wollen gerne verschiedenen
Anregungen nachkommen und er-
withnen, daB zwischen der Archi-
tektur einer Anstalt und der Wirk-
samkeit, die sie in sich birgt, eine
enge Verbindung besteht. Die Ma-
jestiit des Domes und die Wiirde
eines Gerichtshofes sind nicht das
Produkt zufiilliger architektonischer
Neuerungen. Wenn die Atmosphiire
in einem Gefiingnis depressiv und
furchteinfloBend wirkt, wird der Ge-
fangene entweder passiv oder ver-
sucht lediglich die Zeit bis zu seiner
Entlassung so schin wie maglich
totzuschlagen, oder er wird die der
Flucht entgegenstehenden Barrie-
ren als eine Herausforderung be-
trachten. Die Reaktionen des Ge-
fangenen werden durch die Anstalls-
atmosphdre, d. h. das Milieu in dem
er lebt, im Zaume gehalten. Selbst
wenn man es verneint, daB die offene
Anstalt ein direkter Fakfor in der
sozialen Umerziehung ist, so ist man
gezwungen anzuerkennen, dafBl sie
ein giinstiges Stadium [iir die Anwen-
dung erzieherischer Methoden dar-
stelit.

Als weitere Vorziige michten wir
hinzuliigen, daB die offene Anstalt

leichter zu bauen und auBerdem
wirtschaftlicher ist als ein geschlos-
senes Geliingnis, weil in ersterer
die Gefangenenarbeit rationeller ver-
wertet werden kann und die Mog-
lichkeit bietet, groBe Flichen von
Land nutzbringend zu bebauen.

Es ist sogar behauptet worden,
daB sie kein zusiitzliches Geliingnis-
personal erfordern wiirde. Ich wiir-
de dies ohne weiteres glauben, wenn
die interne Anstaltsverwaltung wirk-
lich liberal wiire und nicht einfach
Mauern durch Posten ersetzen wiirde.
Ein Gefingnis ohne Mauern, dessen
Ausgiinge jedoch scharf bewacht
werden, ist keine ofiene Anstalt.
Der einzige Unterschied wiire der,
daB Fluchtversuchen eine andere Art
physischer Barriere entgegengestellt
werden wiirde.

Die Nachteile der oifenen Anstalt

Wenn man vor hundert Jahren
einem Gefiingnisdirektor die Archi-
tektur und die interne Verwaltung
einer offenen Anstalt erkliirt hiitte,
so wiirde dieser sicher gefragt ha-
ben, wie man Massenentweichungen
verhindern wolle, oder wie man
vielmehr erwarte, iiberhaupt einige
Gefangene in der Anstalt zuriick-
zuhalten.

Die Gelegenheiten fiir Entweichun-
gen sind bei Anstalten dieser Art
gewiB ein groBes Risiko. Es ist viel
leichter, einen Gefangenen durch
feste Mauern zu bewachen, als hier-
zu auf psychologische Einfliisse zu-
riickzugreifen.

Zahlreiche seit dem Ende des
letzten Jahrhunderts gemachte Ver-
suche haben jedoch gezeigt, daB
Entweichungen aus offenen Anstalten



viel geringer sind als man glauben
wiirde. Die fiir Entweichungen ver-
antwortlichen Faktoren sind von
einem unserer Referenten mit grofier
Sorgfalt analysiert worden. Diese
sind: Die noch zu verbiilende lange
Haftzeit; die Unwahrscheinlichkeit
einer vorzeitigen Entlassung; oder
das Vorhandensein eines Haftbefehls,
der die Anstalt zwingt, den Gefan-
genen nach Beendigung seiner Haft
an andere Behdrden auszuliefern;
schlieBlich personliche Faktoren hin-
sichtiich Intelligenz, Reife, innerer
Festigkeit, Geisteszustand, Vorstra-
fen bzw. kriminelles Vorleben, und
die privale und eheliche Stellung
des Gefangenen.

Es wird dann erlforderlich, — wir
werden aut diesen Punkt zuriick-
kommen, wenn es darum geht fest-
zustellen, welche Gefangenen in of-
fene Anstalten eingewiesen werden
sollten — die Insassen liir diese
Anstalten sorgliltig auszusuchen.

Die Griinde datfiir, daB die Zahl
der Entweichungen aus offenen An-
stalten im groBSen und ganzen so
niedrig ist, werden von einem an-
deren Referenten deutlich aufge-
zeichnet: a) Eine groBe Zahl von
Gefangenen akzeptiert die Strafe
und hilt es nicht fiilr mdglich, ihr
zu entgehen, vielleicht aus dem ein-
zigen Grunde, daB sie wenig oder
gar kein Verlangen haben, mit der
Polizei Verstecken zu spielen. b) Die
Einweisung in eioe offene Anstalt
wird im allgemeinen als eine Art
Vorzug betrachtet, wiihrend die Ver-
setzung unwerter Elemente in eine
geschlossene Anstalt eine Diszipli-
narstrafe zur Aufrechterhaltung der
Ordnung ist. c¢) SchlieBlich gibt es

da vielleicht eine Art von Solidaritit
unter den Gefangenen, wodurch je-
der Gefangene aus Furcht, seine
Mitinsassen durch seine Flucht zu
schiidigen, nicht den leicht erreich-
baren Weg zur Freiheit betritt. Die-
ses Argument scheint eher AnlaB
zu einer Debalte zu geben, als die
beiden ersten Faktoren, weist doch
der gewdhnliche Rechtsbrecher ei-
nen ausgeprigten Individualismus
als vorherrschende Charaktereigen-
schaft auf.

Auller den Fluchtmoglichkeiten
weist die offene Anstalt noch einen
weiteren Nachteil auf, niimlich die
Maiglichkeit, mit der AuBenwelt in
Beriihrung zu kommen. Diese Ver-
bindung kann die Ursache innerer
und duBerer Unruhen sein und kann
in letzterem Falle unangenehmer-
weise die offentliche Aufmerksam-
keit auf die Anstaitsverwaltung len-
ken, So ist es zum Beispiel manch-
mal schwer, zu verhindern, dal sich
die Familien von Gefangenen in der
Nihe der Anstalt niederlassen und
daB der Gefangene im allgemeinen
durch die Einweisung in eine solche
Anstalt in Versuchung kommt, die
Méglichkeiten [iir sexuelle Bezie-
hungen in der Nachbarschaft aus-
zukundschalten.

SchlieBlich besteht da noch eine
mit der augenscheinlichen &ffentli-
chen Meinung zusammenhiingende
Unannehmlichkeit, néimlich die be-
triichtliche Verringerung der der
Strafe beigemessenen allgemeinen
Priventivwirkung. Wir erwihnen
dies lediglich um die Tendenz, die-
se Wirkung zu iiberschiitzen, zu be-
tonen, die andererseits nicht als ganz
wertlos hingestellt werden kann.



Diese Nachteile filhren zu der
Uberlegung, dall die oiffene Anstalt
nicht berufen ist, das klassische,
bisher iibliche Geliingnis iiber ein
gewisses Mall hinaus zu ersetzen.

Unter welchen Voraussetzungen
wird eine offene Anstalt gut
funktionieren?

Zuniéchst ist es wohl erforderlich,
ausreichendes Geliinde zur Verfii-
gung zu haben, damit die Gefange-
nen sich in angemessener Freiheit
bewegen konnen. Aus diesem Grunde
sind offene Anstalten meistens auf
landwirtschalftlicher Basis aufgebaut.
Neben dem Vorteil, eine Konzen-
trierung von Gefangenen wiihrend
der Arbeitsstunden zu vermeiden,
ist die auf landwirtschaftlicher Grund-
lage aufgebaute Anstalt von groBer
Wichtigkeit fiir das Selbstvertrauen
der Gefangenen, u. zw. gerade wegen
des Milieus, in dem es geweckt und
weiterentwickelt wird, die Abwechs-
lung in der Arbeit, die bessere Kost
durch die Maglichkeit der Verwen-
dung landwirtschaltlicher Produkte,
und schlieBlich der ausgezeichnete
EinfluB, den die Landarbeit auf
Psychopathen ausiibt, die immer
einen wesentlichen Teil der Gefiing-
nisbelegschaft darstellen.

Die Lage tiir die Errichtung einer
offenen Anstalt sollte anter Beriick-
sichtigung seiner Entfernung von
freien Ansiedlungen und des Klimas
gewihlt werden. Es ist durchaus
nicht notig, die einer jeden Straf-
anstalt eigenen Schwierigkeiten noch
durch die Hinzufiigung der Gefah-
ren eines unzutridglichen Klimas,
schlechter Bodenverhiiltnisse und
einer ungesunden Gegend zu ver-
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schlimmern, die das gute Funktio-
nieren der Anstalt sehr beeintrich-
tigen und das Gelidngnispersonal
sowohl als auch die Insassen ent-
mutigen wiirde.

Das Personal sollte mit viel gro-
Berer Sorgfalt ausgewiihlt werden
als es fiir andere Gefingnisse iib-
lich ist. Der Leiter solite nicht nur
die Anstalt bis ins kleinste Detail
genau Kennen, sondern ebenfalls
die Gefangenen, da er doch nur
durch diese Fiihlungnahme hoffen
kann, diese als Ersatz fiir die phy-
sischen Bewachungsmittel geeigne-
ten psychologischen Einfliisse ein-
wirken zu lassen. Dies setzt wiede-
rum Anstalten mit geringer Beleg-
schaft, die nicht mehr als einige
hundert Gefangene umlassen soll,
voraus.

AuBer dem Leiter der Anstalt
miiBte eine Anzahl fihiger Hand-
werksmeister zur Verfiigung stehen.
Die gute Fiihrung und die Moral
der Gefangenen wird mehr von
ihnen als von der Arbeitsleistung
abhéngen.

Die Aufsichtsbeamten sollten nach
Moglichkeit nie in einem geschlos-
senen Gefiingnis gedient haben und
wissen, was man bei Gefangenen
allein durch Uberredung erreichen
kann. Vertrauen bedeutet jedoch
nicht Konzession, und es ist gewill
nicht ndétig, aul eine Selbstverwal-
tung zuriickzugreifen, die eher den
Keim zur Unruhe als erzieherische
Faktoren in sich birgt.

Eine offene Anstalt sollte nach
und nach eingerichtet werden, in-
dem zuniichst eine Stammgruppe von
Gefangenen mit ausgezeichneter
Fiihrung in die Anstalt eingewiesen



wird, um die sich dann die nach-
folgenden scharen, und die die Le-
bensweise und den Ton angeben.

Sollen die Gefangenen von einem
geschlossenen Gefdngnis iiberwie-
sen werden? Die Referenten sind
verschiedener Meinung iiber diesen
Punkt. Einige sind dafiir, andere da-
gegen. Einige haben hinsichtlich
dieser Frage eine besondern Ein-
stellung und sind entweder fiir die
direkte Einweisung nicht vorbestraf-
ter oder kurzstrafiger Gefangener in
die offene Anstalt oder verbinden
die zu suchende Losung mit der
grundsiitzlichen Frage: welche Ge-
fangenen in offene Anstalten einge-
wiesen werden sollen. Es scheint
mir schwer, iiber dieses Problem zu
diskutieren, ohne sich entschieden
zu haben, fiir wen die offenen An-
stalten reserviert werden sollen. Es
ist durchaus miglich, daB fiir einige
Arten von Gefangenen eine vorher-
gehende Haflt in einer geschlosse-
nen Anstalt die Wirkung einer not-
wendigen Gegeniiberstellung hétte,
wiihrend dies bei anderen Gefange-
nen nur ein Zeitverlust wiire.

Eine delikatere Frage ist die, ob
ein Gefangener von vornherein in
den Genull der vollen in einer olfe-
nen Anstalt gewiihrten Freiheiten
kommen, oder erst in einer Zelle
oder strenger bewachten Gruppe
untier Beobachtung gestellt werden
soll. Wir werden diesen Punkt noch
diskutieren miissen.

Auf Grund der Losungen, die wir
fiir diese zwei Probleme finden
werden — némlich die Probleme,
die beide ein Teil der generelleren
Frage sind, ob die Einweisung in
eine offene Anstalt als eine Stufe
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eines Stufensystems betrachtet wer-
den soll — kommen wir zu der
SchluBfolgerung, daB die offene An-
stalt eine Sondereinrichtung oder
lediglich eine Abteilung gréBerer
Anstalten ist, die auch geschlossene
Abteilungen haben.

Einige Referenten haben die Not-
wendigkeit fiir wirklich herzliche Be-
ziehungen mit der benachbarten
Bevblkerung hervorgehoben, die zur
Mitarbeit in der Resozialisierung der
Gefangenen herangezogen werden
sollte. Wiire es in diesem Zusam-
menhang nicht das Beste, wenn
man die Presse zu einem Anstalts-
besuch einladen und Zweck und
Ziel der Anstalt erlidutern wiirde?
Die Zeitungen wiirden nicht nach-
her die Bedeutung einiger weniger
unvermeidlicher Zwischentfiille iiber-
treiben, sondern in der Nachbar-
schait der Anstalt eine giinstige
Atmosphiire schaffen.

Mir scheint, daB ein offenes Ge-
fiingnis nur dann gedeihen kann,
wenn man die Einweisung eines Ge-
fangenen in eine solche Anstalt als
einen Vorzug betrachtet, und jeden
Gefangenen, der sich des ihm ge-
zeigten Vertrauens unwiirdig er-
weist, in eine geschlossene Anstalt
zuriickbringt. Sollte in einem sol-
chen Fall die von dem ,unwiirdigen"
Gefangenen noch zu verbiifende
Haftzeit linger sein, als er norma-
lerweise in der offenen Anstalt zu
verbiiBen gehabt hitte? Geniigt es
nicht, wenn man den Gelangenen in
ein Gefldngnis mit den schirfsten
Sicherheitsmafnahmen (maximum
security) oder ihn vielmehr sogar
eine liingere Zeit lang in Einzelhaft
einweist?



Auf jeden Fall ist dic Grundbe-
dingung fiir den reibungsiosen Ab-
lauf einer offenen Anstalt die sorg-
filtige Auswahl der in ihr lebenden
Gefangenen; dies betont die Wieh-
tigkeit der Auswahl von Gefangenen,
der wir den grifiten Teil unserer
Diskussion widmen wo!len.

MaBstibe zur Einweisung von
Gefangenen in offene Anstalten:

Esist vor allem selbstverstiindlich,
dal Untersuchungsgefangene nicht
in offene Anstalten eingewiesen
werden diirlten. Fiir diese Personen
gibt es nur eine Allernative: ent-
weder vollstiindige Freiheit oder Haflt
in einer gut bewachten Anstalt.

AuBerdem wiire es nicht ratsam,
Gefangene gegen ihren Willen in
eine auf Vertrauensbasis aufgebaute
Umgebung zu bringen.

Die griBtmoglichste Meinungsver-
schiedenheit unter den Relcrenten
besteht hinsichtlich der Frage der
Gefangenenkategorien, die man ab-
gesehen von ihrer leichten Beein-
fluBbarkeit in offene Anstalten ein-
weisen mdchte. Obwohl man sich
dariiber einig ist, daB offene An-
staiten fiir eine Elite reserviert
werden sollten, die in erster Linie
ungefihrliche Gefangene umfaft,
ohne dabei die Art des Vergehens,
die urspriinglich festgesetzte Strafe
und die Liinge der noch zu verbiien-
den Strafe zu beriicksichtigen, sind
auch andere sich vollstiindig wider-
sprechende Vorschlige gemacht
worden:

Rechtsbrecher mit langen Getiing-
nisstrafen, solche mit sehr kurzen
und dann wiederum solche mit
mehr als 3 Monaten Hait,

Einige Referenten schlagen Ge-
wohnheitsverbrecher vor, andere
wiederum nicht vorbestrafte Ge-
fangene;

Junge Hiftlinge, aber es wurden
auch Vorschliige gemacht, nach de-

nen dltere Gefangene in offene
Anstalten eingewiesen werden
sollen;

Moralisch Verdorbene und Fau-
lenzer, wiibrend andere wiederum
nur Arbeiter mit landwirtschaltlichen
Kenntnissen cinweisen wiirden;

Sexualverbrecher werden vorge-
schlagen und auch abgelehnt.

Wenn man das Problem von die-
sem Gesichtspunkt aus sieht, scheint
es tatsdchlich unlésbar zu sein, und
inden abweichenden Meinungen spie-
geln sich die Unterschiede in der
Beschaffenheit der verschiedenen
Vilker. Es dirite schwer sein, ei-
nen festen Priilstein fiir die Rechts-
brecher aller Rassen zu finden.

Es wurde der schr kluge Vor-
schlag gemacht, nicht wissenschall-
lich nach dencn zu suchen, die in
eine offene Anstalt cingewiesen
werden kénnen, sondein einzusehen,
daB man die Wahl nur nach den bis
heute in den verschicdenen Lindern
gemachten Erfahrungen und rach
der jewciligen olfentlichen Meinung
treffen kann. Wir gebea zu, daB dies
eine sehr realistische Einstellung ist,
mdochten aber auch darauY hinwei-
sen, daB soleh eine SchluBfolgerung
einem Abbruch internationalen Mei-
nungsaustausches gleichkime und
daB es eher an uns liegt, die Fak-
toren herauszusuchen, die allgemeine
Anerkennung finden.

Ieh glaube das Problem wiire un-
vollstiindig aulgefiihrt, wenn man die



bloBe Behauptung aufstellen wiirde
daB, wenn man den Insassen einer
offenen Anstalt die Gelegenheit zur
Flucht gibe, nur 256", davon Ge-
brauch machen wiirden, und dal}
man dann nur noch lestzustellen
brauchte, aus welchen Gefangenen
sich diese 25", zusammensetzen.
Die Einweisung eines Rechtsbrechers
in eine offene Anstalt bedeutet, wie
wir gesehen haben, mehr als die
Fluchtgefahr. Sie bedeutet fiir den
Gefangenen mehr Freiheit, und so-
mit mehr zwanglosen geschlecht-
lichen Verkehr und sittliche Ver-
wahrlosung. SchlieBlich kann noch
gesagt werden, daB mancher Ge-
fangene, der ziemlich erziehbar und
besserungsféhig in einer geschlos-
senen Anstalt ist, seinen Weg zur
Anpassung an das soziale Leben in
einer offenen Anstalt weniger leicht
findet.

All dies fiihrt zu der Erkenntnis,
daB der Priifstein fiir die Auswahl
nicht in der Angehorigkeit zu dieser
oder jener Gruppe, oder zu dieser
oder jener gesetzlichen oder Ge-
fiingnis-Kategorie liegt, sondern in
der wirklichen Personlichkeit des
Gefangenen.

Ein Strafgefangener soll in eine
offene Anstalt eingewiesen werden,
weil er ein Psychopath ist, ein an-
derer, weil er ein vollkommen ge-
sunder, ausgeglichener Landwirt ist,
andere wiederum, weil sie jung oder
alt oder ungefdhrlich sind, ein an-
derer, weil er die moralische Stir-
ke hat, Versuchungen zu wider-
stehen, ein anderer wiederum, weil
er in dieser Anstalt diese Kriifte er-
werben soll, was er auch in seinem
speziellen Falle sicherlich eher durch

Vertrauen als durch Zuriickhallung

zustande bringen wiirde.

Die Einweisung in eine offene
Anstalt setzt die vorherige Beobach-
tung in Sichtungsanstalten und
manchmal vielleicht die Fortsetzung
der Beobachtung in einer gewdhn-
lichen Anstalt voraus. Die Not-
wendigkeit dieser Individualisierung,
die iiber Systemen steht, scheint mir
eine Lisung zu sein, der sich alle
Liinder anschlieBen kdnnen, da sie
durch sie nicht gezwungen werden,
identische MaBstiibe anzulegen.

AbschlieBend erlaube ich mir,
Ihnen folgende Angaben zu machen,
die als Grundlage fiir die Diskussion
dienen maogen:

1. Die offene Anstalt ist durch eine
Reihe von Anordnungen gekenn-
zeichnet, die als Ersatz fiir die
Gefiingnismauern einer geschlos-
senen Anstalt dienen und den
Gefangenen davon abhalten, von
den ihm zur Verfiigung stehenden
Fluchtmoglichkeiten Gebrauch zu
machen.

. Sie besitzt die zu einer morali-
schen Beeinflussung erforderli-
chen Faktoren.

. Die Nachteile einer offenen An-
stalt sind neben der Fluchtmog-
lichkeit die Gelegenheit, mit der
AuBenwelt in Kontakt zu kom-
men, und gelegentlich cine Be-
eintrichtigung derder Strafe beige-
messenen allgemeinen Priaventiv-
wirkung.

. Die offene Anstalt kann die klas-
sische Gefidngnistype nicht iiber
ein gewisses MaB hinaus ersetzen.

. Die Voraussetzungen fiir den rei-
bungslosen Ablauf einer solchen
Anstalt sind:
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a) der landwirtschaftliche Cha-
rakter;

b) die Giite des fiir die Anstalt
gewihlten Gellindes (Isolie-
rung, gutes Klima, fruchtbarer
Boden);

¢) ausgezeichnetes Personal, des-
sen EinfluB durch psychologi-
sche Mittel auf die Gefangenen
ausgeiibt werden sollte;

d) angemessene Anzahl von In-
sassen;

e) die Mitarbeit der benachbar-
ten Bevilkerung in der Reso-
zialisierungsarbeit;

I) daB die Einweisung in die An-
stalt als ein Vorzug betrachtet
wird und ungeeignete Elemen-
te ausschlieBt, die ihre Lage
durch schlechte Fiihrung noch
weiter verschlechtern.

g) die richterliche Auswahl von
Gefangenen fiir die Einweisung
in die offene Anstalt.

6. Die offene Anstalt sollte keine

Untersuchungsgefangene auineh-
men; auch sollten Strafgefan-
gene nicht gegen ihren Willen
in einc auf Vertrauen basierende
Anstalt eingewiesen werden.

. Das Kriterium fiir die Einweisung

in eine offene Anstalt liegt nicht
in der Zugehorigkeit zu einer ge-
gebenen rechtlichen oder Gefiing-
niskategorie, sondern in der wirk-
lichen Persdnlichkeit des Gefan-
genen. Solche Einweisungen er-
fordern eine vorhergehende Be-
obachtungszeit in spezialisierten
Anstalten.

. Die Einweisung in eine offene

Anstalt kann direkt oder inner-
halb des Stufensystems erfolgen.
Im letzteren Falle kann der Ge-
fangene vorher in einer geschlos-
senen Anstalt oder in der ge-
schlossenen Abteilung einer of-
fenen Anstalt eingewiesen worden
sein.

Die [Ireiheit, als etwas Einmaliges und Unverdnder-
liches, lifit sich niemals verwirklichen, aber besondere

Freiheiten sind der Miihe Preis in einer demokratischen

Kultur.

Jacqufs BGJ'ZHH.







Berufserziehung und Berufsausbildung
bei jungen Gefangenen

Ing. August Wilhelm Heye,
Gewerbeoberlehrer an der Stralanstalt fiir miinnliche junge Gelangene Rockenberg, Hessen

Aligemeines

EineFreiheitsstrafe wirkt sich beim
Jugendlichen, vornehmlich, wenn
der Junge fiir eine Berufsausbildung
geeignet erscheint odergarbeiseiner
Festnahme lohnend in einem Beruf
ausgebildet wurde, schwerwiegend
auf seine gesamte Zukunit aus: die
Strafvollstreckung entzieht ihm nicht
nur fiir eine bestimmte Zeit die
personliche Freiheit, sondern hin-
dert ihn an einer Berufsausbildung
und damit an einem wertvollen
Stiick Ertiichtigung fiir das Leben,
das nur selten im spiiteren Alter
noch nachgeholt werden kann. Doch
nicht nur dem Jugendlichen, sondern
auch der Gesellschalt ist ein schlech-
ter Dienst erwiesen, wenn der junge
Gefangene wihrend seiner Strafver-
biiBung beruflich brach liegenbleibt;
werals junger Mensch—vielleicht nur
einer groben Jugenddummheit wil-
len — fiir sein Leben aus einer Bahn
geworfen ist, die ihm eine befrie-
digende Existenzgrundlage gegeben
haben kinnte, wird fiir die Gesell-
schaft eine stiindige Gelahr bleiben.

Mag auch ein Teil junger Men-
schen, insbesondere jener, die schon
in frithen Jahren gegen die Straf-
gesetze verstolen, weder den Willen
noch eine hinreichende Befihigung
mitbringen, um beruflich gefordert
zu werden, und mag auch dieser oder
jener in der Strafanstalt geférderte
junge Mensch die Milhe schlecht
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dunken, die auf ihn verwandt wurde
— liir viele Gelangene wird die be-
rufliche Schulung ein echte Fiirsor-
ge und wertvolle Hilfe bedeuten.

Die lautenden Erhebungen an der
Strafanstalt Rockenberg beweisen,
daB meist — und dies gilt insbe-
sondere auch fiir Gefangene, die
einer beruflichen Forderung wert
erscheinen — Mingel der Erziehung
im Elternhaus das Abgleiten der
Jungen vom rechten Wege begiin-
stigten. Es kiimmerte sich niemand
recht um sie, man iiberlieB sie in
einem Lebensalter bereits sich sel-
ber, in dem sie noch dringend der
Leitung und des Rates bedurlt hit-
ten. In den Jahren ihrer stiirksten
Entwicklung, in denen die Jungen
stiindig neue Eindriicke in sich auf-
nehmen und sich in Monaten stiirker
wandeln als spiterhin in Jahren,
bediirfen viele von ihnen eines Hal-
tes, den ihnen niemand gab. So be-
gannen ihre Gedanken alle mogli-
chen Wege zu ziehen, das Interesse
am Beruf und die Liebe zu ihm
versickerten ( namentlich wenn die
Berulsausbildung einmal in héheren
Anforderungen die Beharrlichkeit
des Jungen priifte), das Lehrver-
héiltnis zerbrockelte, die Berufs-
schule wurde geschwinzt — und
schlieflich fanden sich die Jungen
vor dem Strafrichter. Dabei erweist
sich, daB die gleichen Jungen, ver-
stindnisvoll geleitet und bei der



Stange gehalten, bei durchaus hin-
reichender geistiger und manueller
Begabung oft Zufriedenstellendes in
ihrem Beruf zu leisten vermogen
und einer Ausbildung wert sind.

Diese Uberlegungen driingten da-
zu, die Frage der Berufsausbil-
dung junger Gefangener in Rocken-
berg einer geeigneten Losung zuzu-
Tiihren.

Die Auswahl der zu férdernden
Berufe

Die Gegebenheiten einer Strafan-
stalt fordern eine Begrenzung der
Auswahl der zu férdernden Berufe,
auch wiirde eine Aufspaltung in zu
kleine Griippchen die Gediegenheit
der Berufsausbildung gefiihrden. Der
Zusammensetzung der Gefangenen
entsprechend galt es vor allem, Aus-
bildungsméglichheiten in Berufen mit
vorwiegend manueller Titigkeit zu
schaffen, wiihrend man die Minder-
zahl der Gefangenen mit iiberwie-
gend geistigem Interesse individuell
zu fordern trachten musg.

So kristallisierte sich der Aufbau
beruflicher Ausbildungsstitten an
der Anstalt um die Berufsrichtungen
Handwerk, Industriefacharbeit, Girt-
nerei und Landwirtschalt,

BeimHandwerk wiederum wareine
Beschridnkung auf die Gebiete Me-
tallverarbeitung, Holzverarbeitung,
Bauhandwerk, Bekleidungsgewerbe,
Buchbinderei, Korbflechterei und
Nahrungsmittelgewerbe notwendig.

Zusammenarbeit mit beruisstin-
dischen Organisationen

Die Handwerkskammer Darmstadt
kam den Bestrebungen der Anstalt
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mit groBem Verstindnis entgegen
und gestattete im Oktober 1948 die
Erdflnung der ersten Lehrbetriebe
in der Anstalt. Freilich, greift man
in der Geschichte des Strafvollzuges
weit zurilick, so findet man, daB be-
reits im Jahre 1626 die Zunft der
»Triep- und Boomsiedenmacher" in
Hamburg die Ausbildung von Gesel-
len ihres Handwerks im Hamburger
Zuchthaus nicht nur anerkannte, son-
dern sogar forderle. Anderenorts
hielt jedoch das Handwerk an sciner
Tradition fest, Menschen, die Ver-
fehlungen halber in Gewahrsam ge-
nommen werden mufBiten, nicht in
seine stiindische Organisation aufzu-
nehmen. Die Anstalt muB daher mit
besonderem Dank anerkennen, daB
das Handwerk jetzt von einer stark
bindenden Uberlieferung abwich, um
mitzuhelfen, junge, abgeirrte Men-
schen auf den rechten Weg zuriick-
zufiihren. Heute darf die Anstalt mit
jungen Gefangenen Lehrvertrige
eingehen und die Namen dieser
Lehrlinge finden ihre Aufnahme in
der Lehrlingsrolle der Innung — ge-
nau wie der Name eines Lehrlings
in einem freien Betriebe.

Obwohl die Rockenberger An-
staltsbetriebe ihrem Charakter nach
handwerkliche Betriebe sind, ver-
sagte sichauch die Industrie- und Han-
delskammer unserer Bitte nicht,
diesen oder jenen Industriefachar-
beiter, der seine Lehre in Rocken-
berg in einem artverwandten Hand-
werksbetrieb zu Ende fiihrte, zu
seiner beruflichen AbschluBpriifung
zuzulassen. Thr gilt daher in gleichem
MaBe wie der Handwerkskammer
und den Innungen der Dank der An-
stalt fiir ihre Hilfsbereitschaft.



Die beruflichen Ausbildungsmbg-
lichkeiten in Rockenberg

Die Anstalt verfiigt zur Zeit iiber
folgende handwerklichen Lehrbetrie-
be: Metallwerkstatt, zwei Schreine-
reien, Polsterei, Buchbinderei, Korb-
macherei, Schuhmacherei, Schnei-
derei, Biickerei. Ein Handweberei-
Lehrbetrieb liegt zur Zeit still, ein
WeiBbinder-Lebrbetrieb wird sich
voraussichtlich in néichster Zeit den
anderen Betrieben hinzugesellen.

Geplant sind ferner giirtnerischer
und landwirtschaftlicher Lehrbetrieb.
Leider fehlt der Anstalt jedoch zur
Zeit noch fiir die Giirtnerei ein ge-
eigneter Lehrmeister, wihrend es
fiir den landwirtschaftlichen Lehrbe-
trieb noch am erforderlichen Geliin-
de mangelt.

Auch eine praktische Férderung
von Jungen, die Bauberufen ange-
hiren (Maurer, Dachdecker, Zimmer-
leute), wie sie besonders wiinschens-
wert und lohnend wiire, ist zur Zeit
leider noch nicht mdglich, weil ihr
alte Bestimmungen, aber auch ein
Mangel an Mitteln und Personal ent-
gegenstehen.

Alle aufgeziihlten Lehrbetriebe bis
aul eine Schreinerei und die Polste-
rei werden von der Anstalt selbst
geleitet. Die beiden nicht anstalts-
eigenen Betriebe, die einer auswir-
tigen Firma gehdren, fiigen sich
durchaus gut in den Gesamtrahmen
und betreiben die Ausbildung der
Lehrlinge mit nicht geringerer Ge-
wissenhaltigkeit als die anstaltseige-
nen Betriebe. Alle Lehrwerkstiitten
(bis aul die Bickerei) liegen in einer
groBen Gebiiudeanlage geschlossen
beieinander; die beiden Werkstiitten
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der Privatfirma mit ihren rationali-
sierten Fertigungsmethoden bringen
ein belebendes Moment in die Ge-
samtheit der Betriebe, die alle ohne
jede Reibung gut zusammenarbeiten
und sich, wenn nditig, gegenseitig
auch einmal helfen. Alle Betriebe
werden von Handwerksmeistern ge-
leitet oder von sudetendeuischen
erfahrenen Handwerkern, denen die
Befugnis, Lehrlinge anzuleiten, von
der Handwerkskammer verliehen ist.

Die Werkstétten produzieren leils
nur fiir den Bedarl der Anstalt oder
mehrerer Strafanstaiten (Schuhma-
cherei, Schneiderei, Biickerei), teils
auch fir DBedarf auBerhalb der
Anstalt. Aultriige von auBerhalb
kommen teils aus der niiheren Um-
gegend, teilsaus griBerer Entfernung,
und wechseln iiberdies in ihrer Art,
50 dafl das frcie Handwerk nirgends
durch die Rockenberger Anstalt ir-
gendeine EinbuBe erleiden konnte,
die erwihnenswert wire.

Die gegenwirtige Aufnahmelihig-
keit der Lehrbetriebe belduft sich auf
etwa 50-60 Lehrlinge, die sich aut
neun Werkstitten verteilen. Auch
wenn sich diese Zahl im Laufe der
Zeit noch etwas erhihen wiirde, ist
und bleibt sie, selbst nur aul das
Gebiet des Landkreises bezogen, un-
erheblich. [Fiir die Strafanstalt seibst
ist es indessen von wesentlicher Be-
deutung, daB etwa ein Viertel ihrer
Insassen in Lehrbetrieben ausgebil-
det wird. Im iibrigen kommt sie auch
dem Interesse des Handwerks ent-
gegen: mit jedem Jungen, den sie
bis zur Gesellenpriifung fordert, wird
ein weiterer Halbausgebildeter aus-
geschaltet, der sonst spiiter vielleicht
ein Stiimper im Handwerk bleibt.



Wie schon angefiihrt, werden vor-
nehmlich Handwerkslehrlinge der in
der Anstalt vorhandenen Berufsrich-
tungen ausgebildet. In Ausnahme-
fillen werden jedoch auch Hand-
werkslehrlinge verwandter Berufe
(z. B. Stellmacher) oder Facharbei-
terlehrlinge — letztere besonders in
dem stark aufgegliederten Metall-
fach — in die Lehrwerkstitten aui-
genommen. Diese Jungen konnen
keinen Lehrvertrag eingehen, jedoch
wird ihnen Gelegenheit gegeben, bei
guten Leistungen und einwandfreier
Fiilhrung um Zulassung zu ihrer Be-
rufspriifung nachzusuchen.

In den sachlichen Voraussetzun-
gen fiir die Lehrlingsausbildung in
der Anstalt ist freilich noch manche
Verbesserung wiinschenswert. Der
Bestand an Werkzeugen und Maschi-
nen mubB ergiinzt u. erneuert werden.

Die Forderung der Produktivitit
muB hinter der Forderung einer
bestmoglichen Ausbildung zuriick-
treten. Sollen die Lehrlinge auch
maglichst — schon aus erzieheri-
schen Griilnden — verwertbare Werk-
stiicke herstellen, so muB hier und
dort auch einmal ein Ubungswerk-
stiick eingeschaltet werden.

Der Erlillung dieser Wiinsche
stehen heute leider noch der sehr
bescheidene Etat der Anstalt und die
Bestimmungen der Arbeitsverwal-
tungsordnung,diebisherkeine, Lehr“-
Arbeitsbetriebe kennt, entgegen.

Der Abschlu8 der Beruls-
ausbildung
Stehen Lehrlinge zur Gesellen-
oder Facharbeiterpriifung heran, so
reichen sie ihr Gesuch um Zulassung

zur Priiffung wie jeder andere Lehr-
ling an die zustdndige Innung bzw.
Industrie- und Handelskammer ein.
Den theoretischen Teil der Priifung
legen sie zusammen mit den Priif-
lingen der freien Betriebe auBerhalb
der Anstalt ab, desgleichen auch
die praktische Priifung, sofern dies
gefordert wird. Sie werden dabei
von einem Beamten der Anstalt in
Zivil begleitet. Nur in besonderen
Ausnahmefiillen wird die Berufsab-
schluBpriifung aullerhalb der allge-
meinen Friihjahrs- und Herbstprii-
fungen in der Anstalt durchgefiihrt.

Der Berulsschulunterricht

Mit der Einfiihrung gewerblicher
Lehrlingsausbildung erhob sich die
Frage des Berufsschulunterrichts.
Der Berufsschulunterricht dient nicht
nur dazu, als berufsbegleitende the-
oretische Ausbildung die Ausbildung
in der Werkstatt im erlforderlichen
Umfang zu ergiinzen; er dient auch
der Erziehung zum Staatisbiirger.
Daneben aber ist es auch seine Auf-
gabe, in dem Jungen einen Begriff
vom Berufsethos zu verankern, seine
innere Bindung zum Beruf zu ver-
tiefen und ihm damit zugleich einen
stidrkeren inneren Halt zu geben.

Es mufite ein Weg gefunden wer-
den, auch die jungen Gefangenen
einem solchen Berufsschulunterricht,
der gesetzlich vorgeschrieben ist,
zuzufiithren.

Aus ersten Anfiingen heraus ent-
wickelte sich eine feste Form dieses
Unterrichts. Dem Entgegenkommen
des Hessischen Ministers fiir Volks-
bildung und Unterricht und seines
Sachbearbeiters fiir Berufs- und



Berufsfachschulen, Oberregierungs-
und Gewerbeschulrat Rieser, ist es
zu danken, dafi der Anstaltsberufs-
schulunterricht der Kreisberufsschu-
le Butzbach angeschlossen wurde.

Dadurch bekam der Anstaltsbe-
rufsschulunterricht olfiziellen Cha-
rakter; es konnen nunmehr Lehr-
linge, die wiihrend der Anstaliszeit
ihre Berufspriifung ablegen, cin ord-
nungsmiBiges BerufsschulabschluB-
zeugnis erhalten, wihrend Jungen,
die nach ihrer Entlassung aus der
Anstalt woanders weiterlernen, mit
einem Ubergangszeugnis zu anderen
Berulfsschulen iiberwiesen werden.

Entsprechend der Bestimmung,
daB alle Volksschulentlassenen bis
zum 18. Lebensjahr zum Berulsschul-
Lesuch verpilichtet und berechtigt
sind, wurde der Unterricht in der
Anstalt iiber die Zahl der Lehrlinge
hinaus auf alle Gefangenen ausge-
tlehnt. Hierbei wurde bewullt iiber
die gesetzliche Grenze von 18 Le-
bensjahren hinausgegangen, da sich
unter den Gefangenen sehr viele
auch éltere befinden, die noch schuli-
scher Firderung bediirfen.

Zur Zeit umfaBt die Zweigberufs-
schule an der Anstalt Rockenberg
eine ,allgemeine” und eine ,gewerb-
liche* Abteilung, zu denen bei Be-
darf noch eine landwirtschaltliche
Abteilung tritt.

Die fachliche Leitung der allge-
meinen Abteilung hat der Oberlehrer
der Anstalt; neben ihm unterrichten
in diesen Klassen der Direktor, die
Fiirsorger und der Arzt. Schiiler
dieser Abteilung sind gegenwiirtig
alle Gefangenen, die nicht in der
Anstalt gewerblich ausgebildet wer-
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den bzw. werden koénnen. Von
montags bis freitags sind allmor-
gendlich zwei Kurzstunden Unter-
richt, insgesamt also 10 Kurzstun-
den wiochentlich. Der Nachteil des
etwas verspiiteten Arbeitsbeginns
wird aufgewogen durch die gebotene
Maoglichkeit, téglich den Jungen in
ihrer morgendlichen Spannkrait et-
was geistige Kost reichen zu kénnen.

Die Durchnahme eines sich plan-
miBig folgenden oder gar auf einen
bestimmten Beruf ausgerichteten
Stoffes ist in den Klassen dieser
Abteilung wegen des starken Wech-
sels in der Schiilerzusammensetzung
nicht mdoglich. Es werden in be-
grenzten Zeitabschnitten bestimmte
Themen in den Fidchern Politische
Erziehung, Schriftverkehr, Deutsch,
Rechnen und Biologie (der Mensch)
durchgenommen, die nach Méglich-
Keitim Sinn der , Ganzheitsmethode*
aufeinander abgestimmt sind. Um
das Leistungsgefille nicht zum Scha-
den des Unterrichtserfolges zu groB
werden zu lassen, werden die Schii-
ler je nach Vorkenntnissen und Be-
gabung in fiinf verschiedene Klassen
eingestuft, von denen zwei die Ge-
fangenen mit besonders geringen
Kenntnissen in den Elementarfiichern
aufnehmen.

Es ist vorgesehen, allen Schiilern
zweimal im Jahr Zeugnisse zu er-
teilen, von denen eine Zwelitschrift
zu den Personalakten genommen
wird.

Zu dem Berufsschulunterricht tritt
noch fiir die Angehdrigen beider
christlichen Konfessionen wd&chent-
lich je eine Stunde Religionsunter-
richt, der von den Anstaltsgeistlichen
gegeben wird.



Im Winterhalbjahr, in dem Sport
und Bewegung im Freien etwas zu-
rilicktreten, wird der Berulsschul-
unterricht noch durch freiwillige Ar-
beitsgemeinschalten ergidnzt, in
denen enger umrissene Wissensge-
biete behandelt werden.

Drei Abende in der Woche dienen
den Gefangenen zur Anfertigung von
Schularbeiten; an diesen Abenden
lindet keinerlei andere Veranstal-
tung statt.

Wenn es auch, wie schon erwiihnt,
in der allgemeinen Berufsschulabtei-
lung nicht mdoglich ist, allen Schii-
lern ein fest umgrenztes Wissen zu
vermitteln, so bedeutet dieser Unter-
richt doch, auch wenn er sich fiir
den einen oder anderen nur iiber
einige Monate erstreckt, eine geistige
Anregung und einen Zwang zur
geistigen Mitarbeit. Beides ist er-
zieherisch von unbedingtem Wert
und rechtfertigt die Miihe, die fiir
den Unterricht aufgebracht werden
mub.

Die gewerbliche Abteilung, die
vonden Lehrlingen und Anlernlingen
besucht wird, untersteht dem Ge-
werbeoberlehrer der Anstalt. Der
Unterricht richtet sich nach den
Lehrplinen offentlicher Berufsschu-
len und umfaBt jeweils einen Schul-
tag. Den Unterricht in den sogenann-
ten allgemeinbildenden Fichern und
im Metallfach versieht der Anstalts-
gewerbeoberlehrer. Den Fachunter-
richt fiir Schreinerlehrlinge erteilt
ein Gewerbeoberlehrer der Kreis-
berufsschule Butzbach, den Fach-
unterricht in den {ibrigen, kleineren
Lehrlingsgruppengeben jene Meister,
die auch die praktische Ausbildung
durchfiihren. Mag der Einsatz von
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Meistern ohne pédagogische Vor-
bildung auch als Behelf angesehen
werden, so erzielt er doch bessere
Unterrichtserfolge, als wollte man
die Lehrlinge so vieler Fachrichtun-
gen in einer gemischiberuflichen
Klasse zusammenfassen. Man muB
beriicksichtigen, daB praktisch jeder
Junge seinen individuellen Unter-
richt fordert, das heilit, auch eine
individuelle Unterrichtsvorbereitung
seines Lehrers. So stellt der Unter-
richt selbst an den fachlich vorge-
bildeten Lehrer auf seinem eigenen
Gebiet Anforderungen, wie man
ibnen an offentlichen Berufsschulen
kaum begegnen diirfte. Die Metall-
klasse umfaBt z. B. 2 Bauschlosser
(im 1. und 2. Lehrjahr), 2 Schmiede
(im 1. und 3. Lehrjahr), 1 Kupfer-
schmied (im 3. Lehrjahr),1 Maschinen-
schlosser und 1 Autoschlosser (im
3. Lehrjahr), 2 Klempner (im 2. und
3. Lehrjahr) usw. Dabei sind die
Vorkenntnisse durchaus nicht immer
der Berufsschulzeit entsprechend,
die die Jungen Irither ,draufen”
schon hinter sich gebracht haben.

Dennoch zu einem hinreichend
befriedigenden Unterrichtserfolg zu
kommen, tordert einerseits eine be-
sonders konzentrierte Form des
Unterrichis durch Zuhilfenahme mo-
derner Unierrichtsmittel wie Film,
Epidiaskop usw., zum anderen eine
sehr lebendige Mitarbeit der Schiiler.

Diese Mitarbeit zu erzielen, be-
darf es einmal des guten Willens

der Schiiler — aber auch guter
Lernmittel.
Beidem soll die ,Lehrlingsver-

einigung* dienen, die Anfang des
Jahres ins Leben gerufen wurde.



Die Lehrlingsvereinigung

Der Gefangene, der darum bittet,
eine Lehre aufnehmen oder fort-
setzen zu diirfen, wird — auch wenn
er ,drauBen" schon gelernt hat —
einem Lehrbetrieb als ,Lehrling auf
Probe* zugewiesen. Nach vierwichi-
ger Probezeit geben Meister und
Gewerbeoberlehrer ein Urteil iiber
Fiihrung und Leistung ab. Befriedigt
beides, bestimmt der Direktor die
Einweisung in die endgiiltige Lehre.
Bevor jedoch der Lehrvertrag aus-
gelfertigt wird, wird der Neue bei
der niichsten Monatsversammlung
der Gesamtheit der Lehrlinge, der
wLehrlingsvereinigung”, vorgestellt.
Die Lehrlingsvereinigung als Selbst-
verwaltungskirperschait darf gegen
die Neuaulnahme eines Lehrlings
Einspruch erheben, der bei Stich-
haltigkeit geachtet wird. Erhebt sich
kein Einwand, wird der Neue im
Beisein aller Mitlehrlinge in die Lehr-
lingsvereinigung aufgenommen, be-
siegelt mit Handschlag ein Geltbnis
zu treuer Pflichterfilllung und zu
Gehorsam dem Meister gegeniiber
und erhiilt eine Lehrlingskarte aus-
gehiindigt. Jeder Lehrling, der in
die Lehrlingsvereinigung aufgenom-
men ist, erhiilt aus den hierliir ver-
fligbaren Mitteln der Anstalt eine
monatliche Leistungspriimie von
DM 3.—, die auf seiner Lehrlings-
karte eingetragen wird. Dieses Geld
wird vom Gewerbeoberlehrer als
Geschiiltsfithrer der Vereinigung
verwaltet und dient ausschlieBlich
zur Beschallung von Lernmitteln,
d. h. Lehrbiichern, Zeichen- und
Schreibgeriit. Fiihrt sich der Lehr-
lehrling bis zu seiner Entlassung
aus der Anstalt gut, erhilt er beim
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Weg in die Freibeit die fiir ihn be-
schafften Lernmittel und den Rest
seines Guthabens ausgefolgt. Neben
denkostenlos ausgeliehenen Lernmit-
telndie Eigentum des Staates (und da-
mit der Anstalt) bleiben, erhiilt der
Lehrling iiber die Lehrlingsvereini-
gung, also nach und nach, Fachwerke,
die in sein Eigentum iibergehen; man
darf mit gutem Recht erwarten, daB
diese FiirsorgemaBnahme den Jun-
gen in seinem spiiteren Leben
dienlich ist.

Die Mitarbeit der Lehrlingsverei-
nigung soll sich aber nicht allein
auf die Aufnahme neuer Lehrlinge
und die Verwaltung von Geldmitteln
erstrecken,sonderninder Erweckung
eines Zusammengehérigkeitsgefiihls
die Berufserziehung stiitzen. [n den
Versammlungen werden Anregun-
gen, Vorschliige und auch Kritische
Gedanken erirtert, deren sachli-
che Diskussion dazu beitriigt, im
gleichen MaBe das Selbstgefiihl
der Lehrlinge zu festigen wie das
Band zwischen Ausbilder und Lehr-
ling enger zu schlingen.

Auch die erzieherische Mithilfe
der Lehrlingsvereinigung am ein-
zelnen Jungen ist recht spiirbar. In
zwei Fiillen wurde bisher von der
Vereinigung die Aulnahme eines
Neuen abgelehnt und die Verlidnge-
rung seiner Probezeit erbeten. Die-
sen beiden Jungen war die Ableh-
nung seitens der Kameraden durch-
aus nicht gleichgiiltig, und sie wa-
ren sehr darum bemiiht, bei der
niichsten Vorstellung vor den Mit-
lehrlingen nicht noch einmal aus-
geschlossen zu werden.



Landwirtschaftlicher Beruls-
schulunterricht

DaB ein groBer Teil entlassener
Strafgefangener sein Brot in der
Landwirtschaft verdienen muB, ist
bekannt; es ist auch durchaus wiin-
schenswert, diesen oder jenen Jun-
gen aus seiner frilheren dunklen
GroBstadtumgebung zu Ilgsen. Es
ist daher der Anstalt ein sehr ern-
stes Ziel, auch diejenigen Gefange-
nen zu fordern, die landwirtschaft-
liche Arbeiter werden oder bereits
landwirtschaftliche Hilfsarbeitersind.

Sollten die Voraussetzungen fiir
die Aufnahme einer girtnerischen
oder landwirtschaftlichen Lehre ge-
geben sein, wird der Anstalt ein
landwirtschaftlicher Berufsschulleh-
rer der Kreisberufsschule Butzbach
zur Unterrichtserteilung auf diesen
Fachgebieten zur Verliigung gestelit,

SchluBbetrachtung

Es wiire verfriiht, iiber den neu
begangenen Weg der umfassenden
Lehrlingsausbildung in einer Straf-
anstalt fiir junge Miinner schon heute
ein abschlieBendes Urteil abgeben
zu wollen. Bemiiht man sich jedoch
gegenwiirtig, durch das Hineintra-
gen stirkerer Fiirsorge und bewuB-
terer Erziehung in den Straivollzug
die Arbeit an den Gelangenen be-

tonter als [riiher aufl die Zukunft
auszurichten, so ist die Berufser-
ziehung, wie sie sich in der Lehr-
lingsausbildung, dem Berufsschul-
unterricht und in der Zusammen-
fassung der Lehrlinge verkorpert,
wohl als ein weiterer Schritt
auf diesem Wege anzusehen. Die
Arbeit der Fiirsorge und der Be-
rufserziehung an Gefungenen, dieser
eng miteinander verbundenen Ge-
biete, ist gewill miihsam und zwingt
dazu, hier und dort auch iiber
eineEnttduschung hinwegzukommen.
Aber eine Statistik allein dariiber,
wieviele von denen, um die man
sich miihte, wieder riickfillig wer-
den, besagt nicht geniigend. Wichtig,
ja vielleicht entscheidend, erscheint
vielmehr, in welchem Umtfange
man denen weiterhelfen durite,
die nicht wieder in ein Gefiingnis
zuriickkehren. Hierliber wird nie-
mals eine Statistik etwas aussagen
kénnen, aber man darf gewifd sein,
daBl all diese Arbeit an Gefangenen,
die einen guten Kern in sich haben,
nicht nur deren erneutes Abgleiten
vom rechten Wege verhindert, son-
dern auch ihren Wert als Mensch
und im Beruf erhéht — und damit
letztlich nicht nur den Betroffenen
selbst, sondern auch der Gesellschalt
einen guten Dienst erweist.

durdi das Dunkel hin,

Was du an Liebe aufbringst und versiromst, das wird cin Same,
ans dem newe Liebe, neues Leben bliiht, irgendwo. Du hast gar
heine Ahnung, wie weit dein Leben wirkl auf unsiditbaren Wegen,

Peter Lippert




Fiirsorge als Vorbereitung zur Entlassung
yono
Hermann Jung, Filrcorger, Strafanstalt Butzbach

Alles, was in der Strafanstalt fiir
den Gefangenen getan wird, sollte
so sein, daB es ihn in der rechten
Weise auf den Tag seiner Entlassung
vorbereitet. Unter diesem Gesichts-
punkt erhilt auch die Arbeit des
Fiirsorgers ihre besondere Bedeu-
tung. Die Wiedereingliederung des
Strafgefangenen in die Gesellschaft
hiingt in entscheidendem MaBe da-
von ab, wie der Lebenskreis be-
schaffen ist, in den er nach Ver-
biiBung seiner Strafe zuriickkehrt.
Es ist bekannt, daB der Prozentsatz
der Riickfallstaten, die unmittelbar
in der kritischen Zeit kurz nach der
Entlassung geschehen, sehr hoch ist.
Damit ein Riickfélligwerden nach
Moglichkeit vermieden werden kann,
miissen die Vorbereitungen fiir die
Entlassung bereits mit dem Tage
der Einlicferung des Gefangenen in
die Strafanstalt beginnen.

Dazu ist zuniichst die moglichst
genaue Erforschung der Persdnlich-
keit des Gefangenen und seiner Le-
bensverhiltnisse vor der Straftat er-
forderlich. Die Grundlage hierfiir
gibt eine erste Besprechung des
Fiirsorgers mit dem Gelangenen ei-
nige Tage nach seiner Einlieferung.
In ihr werden die personlichen und
wirtschaftlichen Verhiiltnisse des
Straffilliggewordenen und die seiner
Familie — wenn eine solche vor-
handen ist — besprochen. Das Er-
gebnis dieser ersten Begegnung und
des dabei gewonnenen Eindrucks
von der Person des Gefangenen fin-

det seine Erginzung im Aktenstu-
dium und durch einen von den of-
fentlichen und freien Wohlfahrts-
und Fiirsorgeverbéinden (Jugendamt,
Sozialamt, Pfarramt, Innere Mission,
Caritas u. a.) erbetenen Bericht iiber
das Vorleben des Inhaftierten und
seiner Lebensverhiltnisse. Die Zen-
sur der Briefe und weitere Ausspra-
chen des Fiirsorgers mit dem Ge-
fangenen sowohl als auch mit dessen
Angehorigen vermitteln im Laufe
der Zeit ein einigermaBen klares
Bild iiber seine Persidnlichkeit und
iiber seine Angehirigen. Der Fiir-
sorger lernt das Milieu kennen, in
das der Gefangene zuriickkehren
wird, und er erfihrt, wie stark oder
wie schwach seinc Bindungen zu
diesem Milieu sind.

Eine Fiille von Aufgaben ergibt
sich. Alle traglihigen Beziehungen
des Gefangenen zu seinen friiheren
Lebenskreisen  (Eltern, Familie,
Braut, Freunde, Beruf usw.) gilt es,
vom Tage der Einlieferung an auf-
recht und lebendig zu erhalten, lose
gewordene Bindungen zu befestigen
und unterbrochene wieder herzu-
stellen. Denn diese Bindungen sind
es, die ihm wiihrend der Haft und
nach seiner Entlassung das Gefiihl
der Geborgenheit, eine Sicherheit
und einen Riickhalt im Leben geben
konnen.

In den ersten Tagen der Haft be-
unruhigt besonders den verheirate-
ten Strafgefangenen das Ergehen
seiner Familie, der er als der Erniih-



rer fehit. In den Fillen, in denen
die Ehefrau durch Pflege und War-
tung kleinerer Kinder oder durch
Krankheit nichtin der Lage ist, eine
Arbeit aufzunehmen, um von dem
Verdienst aus dieser den Lebens-
unterhalt bestreiten zu kénnen, wer-
den Antrige an die Sozial- und
Fiirsorgeiimter um Gewéhrung einer
Unterstiitzung gerichtet, die die
drgste Not von der Familie fernhiilt.
Ist der Gefangene Alters- oder KB-
Rentenempfiinger, wird die Weiter-
zahlung der Rente an die Angehd-
rigen beantragt. Ferner mu8 darauf
gesehen werden, dafl die invaliden-
versicherungs- oder angestelltenver-
sicherungspflichtigen = Gefangenen
durch Aufrechterhaltung der An-
wartschaft ihrer spiiteren Rechte
nicht verlustig gehen.

In vielen Fiillen handelt es sich
darum, eine Ehe, die durch eine
lange Strafzeit des Mannes ausein-
anderzubrechen droht, zu erhalten.
Es ist stets von groBer Bedeutung
fiir eine positive Einstellung des
Gefangenen zu seinem Leben iiber-
haupt, wenn die Frau in der fiir
beide Teile eingetretenen schweren
Zeit zu ilirem Manne steht und alles
mit ihm trigt. Eine Scheidung nimmt
ihm oft den letzten Halt; sie kann
seine Resozialisierung unter Um-
stiinden iiberhaupt in Frage stellen.
Durch die Briefzensur erfihrt der
Fiirsorger von den geplanten oder
bereits schwebenden Ehescheidun-
gen. OIt wenden sich die Gefange-
nen selbst ratsuchend an ihn. Manch-
mal geniigt es schon, sich brieflich
mit der Ehefrau in Verbindung zu
setzen und ihr durch evindringliche
Darlegung der Griinde nahe zu le-

gen, sich nicht scheiden zu lassen.
Ist jedoch der Wille der Frau, sich
scheiden zu lassen, bereits [est,
dann vermag auch das geschriebene
Wort nicht mehr zu iiberzeugen.
Sehr viel ist aber gewonnen, wenn
sie noch einmal zu einem Besuch
zu bewegen ist, bei dem es dann
(am besten unter Hinzuziehung des
Fiirsorgers) zu einer Aussprache
und nicht selten auch zu einer Aus-
sOhnung kommt — besonders dann,
wenn Kinder da sind. Es kann ge-
sagt werden, daB im allgemeinen
gar nicht so viel Ehen geschieden
werden, wie es zunidchst den An-
schein hat. Die gegenseitigen Bin-
dungen sind zuweilen noch so stark,
daB die Ehepartner im Laufe der
Zeit wieder zueinander finden. Es
kommt auch hin und wieder vor,
daB bereits Geschiedene sich nach
der Entlassung des Mannes erneut
heiraten.

Diese gemeinsamen Besprechun-
gen zwischen dem Fiirsorger, dem
Gefangenen und dessen Angehori-
gen haben sich fiir die Vorberei-
tung der Entlassung als notwendig
und niitzlich erwiesen. Die Notwen-
digkeit tritt besonders dann auf,
wenn die Strafzeit sich dem Ende
ndhert. Da steht oft aul der einen
Seite die Angst der Frau, ob der
Mann nach der Entlassung nicht
wieder in seine alten Gewohnheiten
zuriickfallen und erneut straffillig
werden wird. Ferner bringen die
heute allerorts so schlechten Wohn-
verhiiltnisse neue Sorgen mit
sich. Wird die , Einzimmerwohnung"
den Mann nicht gar bald wieder ins
Wirtshaus treiben — und dadurch
die Familie in Not und Elend? Wie



werden sich die inzwischen grof}
gewordenen Kinder zu ihrem Vater
stellen, den sie in vielen Fillen jah-
relang nicht gesehen haben — und
umgekehrt? Auf der anderen Seite
hat der Gefangene eine gewisse Un-
sicherheit und Angst dem Leben in
der Freiheit gegeniiber, in dem er
sich nach langjdhriger Haft nicht
mehr zurechtzufinden glaubt. So
schrieb vor kurzem einer ,Mir graut
es manchmal, in die Wirklichkeit
zuriickzukehren. Kannst Du das ver-
stehen?“ Da es den meisten Gelan-
genen an innerer Selbstindigkeit
mangelt, ist die Besprechung des
Wie und des Warum einer Hilfe-
leistung seitens der Angehdrigen
und Freunde in den ersten Wochen
nach der Entlassung von grofer Be-
deutung. Diese Hilfeleistungen set-
zen die beiderseitige Bereitschaft
voraus, eintretende Schwierigkeiten
gemeinsam und ,ohne Groll* zu
iiberwinden. Sie erstrecken sich auf
die Gestaltung des hiuslichen Le-
bens; auf den Verkehr mit den
Nachbarn und friiheren Freunden,
der entweder wegen des schlechten
Einflusses gemieden oder aber, wenn
er sich fiir die Wiedereingliederung
des Gelfangenen [borderlich erweist,
gepilegt werden soll. Aber auch die
Einverstindniserklirung des Man-
nes, daB zunéchst einmal die Frau
nder Herr im Hause" ist, gehdrt
hierher. Viele Frauen sind némlich
auf Grund ihres fraulichen und miit-
terlichen Instinktes um einiges ge-
scheiter und auch lebenstiichtiger
als die Minner. Es ist allerdings
schwer, diese davon zu iiberzeugen.
Aber immer wieder kann man in
den Briefen der Gefangenen an

ihre Ehefrauen lesen: ,Hiitte ich da-
mals auf Dich gehort, dann wire
ich jetzt nicht hier.“

Ferner sollte auf die Moglichkeit
hingewiesen werden, eine wihrend
der Haft gepflegte Liebhaberei, ein
begonnenes Selbststudium oder eine
berufliche Fortbildung auch nach
der Entlassung weiterzufiihren durch
den Beitiritt zu einem Gesangverein,
einem Schachklub, einem Sportver-
ein oder durch die Teilnahme an
den Kursen der Volkshochschule.

Die wichtigste Vorbereitung zur
Entlassung aber ist die Beschaffung
einer Arbeitsstelle; sie ist angesichts
der heutigen Situation auf dem Ar-
beitsmarkt auch die schwierigste.
Wenngleich ein kleiner Teil der zur
Entlassung kommenden Gefangenen
zu ihren friiheren Arbeitgebern zu-
riickkehren kénnen, so ist dies [iir
die weitaus grioBere Zahl nicht der
Fall. Es ist auch fiir viele aussichts-
los, daB sie wieder in ihrem erlern-
ten oder in dem vor ihrer Inhaf-
tierung ausgeiibten Beruf unter-
kommen werden. Wichtig ist aber,
daB der Entlassene soviel verdient,
daB seine Familie vor neuer Not
geschiitzt ist und er selbst vor
neuen Straftaten. Das Geld, das
der Gefangene als Anstaltsver-
dienst mitbringt, geniigt nicht,
um die kritische Zeit kurz nach
der Entlassung zu iiberbriicken.

Viele Familien haben wilhrend der
Haftzeit ihres Erndhrers Schulden
gemacht, die nun wieder zurlickge-
zahlt werden miissen. Dasselbe gilt
auch — friiher oder spiiter — fiir
die von den Fiirsorgeimtern gewiihr-
ten Unterstiitzungsbetriige. Diese
neuen Belastungen und die durch



die allgemeine Arbeitslosigkeit ge-
gebenen Tatsachen kénnen den ge-
samten Resozialisierungsprozef in
Frage stellen. Deshalb miissen Not-
lgsungen geschaffen werden. Der
entlassene Strafgefangene als ein
in besonderem MaBe sozial Gefihr-
deter bendtigt fir seine Wiederein-
gliederung in die menschliche Ge-
sellschalt einen festen Arbeitsplatz.
Zu dieser Erkenntnis kommen die
Gefangenen im Laufe der Zeit selbst.
Sie erkliren sich, auf die schwierige
Arbeitsmarktlage hingewiesen, auch
stets bereit, jede sich ihnen bieten-
de Arbeit anzunehmen. Die Arbeits-
und Lohnbedingungen milssen na-
tiirlich so sein, daB der Entlas-
sene nicht zum Ausbeutungsobjekt
wird.

Bei der Suche nach Arbeitspliitzen
hat es sich erfreulicherweise gezeigt,
daB die Beziehungen zwischen der
Ofientlichkeit und dem Strafvollzug
ihre friilheren Hirten verloren ha-
ben. Es sind nur vereinzelt Fiille
bekannt geworden, in denen es ei-
nem Vorbestraften nicht leicht ge-
macht wurde, sich wieder ins Volks-
ganze einzuordnen. Kommen dann
zu solchen iuBeren Schwierigkeiten
noch die im Entlassenen selbst lie-
genden, dann kann oft der Erfolg
langjéihriger Erziehungsarbeit mit
einem Schlage wieder zerstort wer-
den. In diesem Zusammenhang muB
auch gesagt werden, daB die Ar-
beitséimter bei der Vermittlung der
zur Entlassung heranstehenden Straf-
gelangenen grioBtes Verstindnis zeig-
ten. Sie haben sich in vielen Fillen
schriftlich bereit erklirt, die Gefan-
genen nach der Entlassung in eine
Arbeit zu vermitteln. (Das gilt nicht
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nur fiir die im Paroleverfahren ent-

lassenen.)
Sehr groBe Schwierigkeiten be-
reitet es, die Kriegsversehrten,

Korperbehinderten und Erwerbsbe-
schriinkten unterzubringen. Wenn
auch fiir einen Teil dieser Perso-
nengruppe die KB-Stellen bei den
Arbeitsimtern verplilichtet sind, die
Arbeitsbeschaffung zu iibernehmen,
so konnen sie dieser Verpflichtung
bei dem Uberangebot an gesunden
Arbeitskriften nicht in allen Fillen
nachkommen, Da ist es dann Auf-
gabe des Fiirsorgers, neue Wege
und Méoglichkeiten zu erschliefen
oder seine persdnlichen Beziehun-
gen in den Dienst der Sache zu
stellen. Damit soll jedoch nicht em-
piohlen werden, die eigene Iniative
des Gelangenen bei der Arbeits-
suche unangesprochen zu lassen.
Wenn auch die Tatsache, dal dem
Hiiftling sein Tun und Lassen in der
Anpstalt vom Aufstehen an bis zum
Schlafengehen vorgeschrieben ist
und iiberwacht wird, bei ihm eine
gewisse Passivitiit und Teilnahms-
losigkeit vielen Dingen gegeniiber
hervorrufit, so sollte er doch immer
da zu selbsttiitiger Arbeit herange-
zogen werden, wo eine solche an-
gebracht erscheint. Dies ist z, B.
bei der Sorge um die eigene Zukunft
geboten. Auch der Gefangene muB
angehalten werden, sich selbst um
eine Arbeitsstelle zu bemiihen, wenn
er die Moglichkeiten dazu hat. Da-
durch wird in ihm das Geliihl der
Mitverantwortung geweckt.

Vom Friihjahr bis zum Herbst
nimmt die Landwirschaft den weit-
aus griBten Teil der zur Entlassung
Kommenden auf. Fiir viele ist die



Aufnahme einer Arbeit in der Land-
wirtschait eine Notlosung. Das gilt
besonders fiir die heimat- und an-
hanglosen Gefangenen, sowie auch
filr diejenigen, die gern noch eine
Umschulung auf einen handwerkli-
chen Beruf durchmachen michten.
Diese Moglichkeit wird ihnen durch
die iiberall herrschende Raum- und
Wohnungsnot genommen, denn es
ist dadurch heute kaum ein Hand-
werksmeister in der Lage, einen
Umschiiler bei sich aufzunehmen.
Von entscheidender Bedeutung ist
aber bei dieser , Notlésung* (einer Ar-
beitsaufnahmeinder Landwirtschalft),
daB sie dem Entlassenen nicht nur
Arbeit, sondern auch eine Unterkunft
gibt. Ganz abgesehen von der Ver-
pflegung, liir die er nicht extra zu
sorgen braucht, der freien Sozial-
versicherung, dem Waschen der
Wiische und anderem.

Ein weiterer Vorteil besteht in der
familidiren Bindung, die der Entlas-
sene als Landarbeiter erfihrt. Er
wird in die Haus- und Familienge-
meinschaft des Bauern mit aufge-
nommen. Die Anbahnung solcher
Bindungen findet bereits schon ei-
nige Monate vor der Entlassung
statt, Die Verbinde der freien Wohl-
fahrtspflege sowie auch die Verei-
nigungen, die sich mit der Entlas-
senenfiirsorge befassen, und mit
denen der Fiirsorger zusammenar-
beitet, werden durch ihn von der
bevorstehenden Entlassung in Kennt-
nis gesetzt, Die Vertreter dieser
Verbiinde und Vereinigungen neh-
men dann rechtzeitig mit dem Ge-
fangenen (iiber den Fiirsorger) Ver-
bindung auf; sie besuchen ihn in
der Anstalt, um den persinlichen
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Kontakt herzustellen und um ihn
ndher kennen zu lernen. Die Be-
suche und Besprechungen werden
nach Bedarf wiederholt. Zuweilen
kommt es auch 2zu einem Briel-
wechsel zwischen dem Wohlfahrts-
pfleger und dem Gefangenen. Ziel
ist hierbei, die zunichst noch lose
Beziehung zu einem Vertrauens-
verhdltnis werden zu lassen. Es ist
fiir den heimat- und familienlosen
Hiftling von nicht zu unterschiitzen-
der Bedeutung, wenn er jetzt schon
drauBen einen Menschen hat, an
den er sich jederzeit rat- und hilfe-
suchend wenden kann. Dies wird
jedoch nicht immer vom Gefangenen
erkannt und gewiirdigt.

In einigen Fillen haben die Land-
wirte selbst als zukiinftige Arbeit-
geber die Verbindung mit dem Ge-
fangenen aufgenommen. Diese di-
rekte persténliche Fiihlungnahme
hat sich als sehr zweckdienlich er-
wiesen. Sie ist geeignet, bestehende
Vorurteile auf beiden Seiten zu be-
seitigen. Ergibt es sich weiterhin,
daB der Gefangene auch die erfor-
derlichen Voraussetzungen als Land-
arbeiter mitbringt, dann ist bei die-
ser ersten Begegnung schon der
Grund gelegt fiir ein spiiteres gutes
Zusammenarbeiten. Arbeitgeber und
Arbeitnehmer stehen sich nicht als
Fremde gegeniiber, wenn der Letz-
tere sich nach seiner Entlassung
bei seinem Bauern zur Arbeitsauf-
nahme meldet. Gerade nach linge-
ren Freiheitsstrafen ist die Entfrem-
dung und die innere Unsicherheit
des Gelangenen der AuBenwelt ge-
geniiber besonders groB. Umso en-
ger und lebendiger miissen daher
die Beziehungen zu den alten und



zu den neuen Lebenskreisen, in die
der Gefangene zuriickkehrt, ge-
kniipit nnd gestaltet werden. Sie
miissen ein tragfdhiger Boden sein,
auf dem er fest und sicher stehen
kann. Und die #duBere Sicherheit
muB zur inneren werden.

Die Einsicht in die Notwendigkeit
einer geregelten Arbeit und der aut
ihr sich griindenden wirtschaitlichen

und sozialen Ordnungen, in die der
Entlassene sich bewuBt wieder ein-
figt, kann in ihm das Gefiihl des
eigenen Wertes beleben und stédrken.
Sie ebnet ihm den Weg zu einer
vollstéindigen und endgiiltigen Wie-
dereingliederung in die menschliche
Gesellschaft. Dies ist das Kernpro-
blem und das Ziel aller Arbeit am
Gefangenen.

Ein neues Verfahren®

Das Amerikanische Institut fiir
Wischereiwesen hat die Entwick-
lung eines neuen Verfahrens bekannt
gegeben, nach welchem Bettdecken
und Bettlaken mit Ol behandelt
werden, um die Verbreitung von
Erkiltungenund anderen durch Staub
iibertragenen Infektionskrankheiten
einzudimmen. Unter Hinweis daraut,
daB das Verfahren wihrend der
Kriegsjahre entwickelt worden sei,
sagt das Institut voraus, daB das
neue Verfahren demnichst der All-
gemeinheit zur Verfiigung stehen
werde.

Die Eigenschaft von Bettdecken
und Bettlaken, Staub aufzuwirbeln,
wird, nach der Verlautbarung des In-
stitutes, auf ein Minimum beschrinkt.
Durch eine Erweiterung des Verfah-

rens kinnen Gegenstinde unbrenn-
bar, mottensicher, wasserundurch-
lissig und schimmelsicher gemacht
werden. Militirische Sachverstindige
stimmen dariiber ein, daB das Ver-
fahren das Auftreten von Erkiltun-
gen und anderen Infektionen der
Atmungsorgane eingedimmt hat, und
nach einigen Forschungs-Berichten
wurde die Anzahl von Bakterien in
der Luft beinahe auf die Hilfte re-
duziert. Berichte haben erwiesen,
daB wiihrend des Bettenmachens in
Kasernenstuben, wenn gewdhnlich
recht viel Staub herumfliegt, Bakte-
rien um 97,5°/, vermindert wurden.
Wihrend der Stubenreinigungszei-
ten wurde die Bakterienzahl, bei ge-
oltem FuBboden und gedlter Bett-
wische um 99°/, reduziert.

In eigener Sache*

Charles R. Dyer hatte zwei gute
Griinde, warum man ihn letzten Mo-
nat wegen einer Verkehrssiinde im
Gerichtssaal sah:

1. Er stand dem Gerichtshol als

Richter vor.

2. Er verlas eine Vorladung, die
ihm befahl, vor Gericht zu er-
scheinen. Es wurde ihm vorge-
worfen, daB das eine Schluf-
licht an seinem Wagen defekt
war. A. P

* Mit frdl. Genehmigung des "Prison World”, Washington, Miirz- April 1946,



Gefdngnisverpflegung auf den Philippinen *
yon

Alfrado M. Buye
Superintendent des New Bilibid Gefingnisses, Muntinlupa, Rizal, Philippinen

Es ist einmal gesagt worden, daB
eine Armee mit leeren Miigen nichts
wert ist. Dies hat sich wieder ein-
mal withrend des letzten Krieges in
Bataan gezeigt. General dJonathan
Wainwright muBte sich ergeben, um
seine Leute vor dem Verhungern
und vor Seuchen zu bewahren und
um mdaglichst viele Menschenleben
vor den Verheerungen des Krieges
zu verschonen. Wihrend der japa-
nischen Besatzung der Philippinen
war eines der wirksamsten Mittel
unserer Feinde, durch welche sie
die Zivilbevilkerung zur Unterwer-
fung zwangen, die vollige Kontrolle
in der Verteilung der lebensnot-
wendigen Giiter.

Im Strafvollzug, genau wie in je-
der Armee, oder selbst auch in
Herbergen und Internaten, stellt
das Problem der zufriedenstellenden
Ernéhrungeinen entscheidenden Fak-
tor dar, um einen reibungslosen
Ablauf des Anstaltsbetriebs und die
Anstaltsdisziplin zu gewiihrleisten.
In der Tat ist schlechte Ernéhrung
die unmittelbare Ursache fiir Un-
ruhen in Gefiingnissen und anderen
Strafanstalten.

In voller Erkenntnis der Bedeutung
dieses Problems in seiner Beziehung
zur Aufrechterhaltung einer hohen
Leistungsfihigkeit und der Disziplin
wendet man im New Bilibid Ge-
fangnis, in welchem mehr als 6000
miinnliche Insassen einsitzen, sehr

viel Geld und Zeit dafiir auf, und
eine tégliche Uberwachung wird
laufend durchgefiihrt.

Die Regierung stellt jidhrlich einen
Betrag von 680000 Pesos (etwa
340000 USA-Dollar) fiir die Unter-
haltung der Gefangenen dieser An-
stalt zur Verfiigung, aber diese
Summe wiirde nicht ausreichen,
wenn wir nicht in unseren anstalts-
eigenen Landwirtschaftsbetrieben
unsere Gemiise selbst erzeugen
wiirden, denn annéhernd 3000 Pesos
werden tiglich fiir die Unterhaltung
unserer Gefangenen ausgegeben;
das ergibt im Jahr einen Beirag
von 1080000 Pesos. Man wird dem-
nach rasch erkennen kinnen, daB
ein zusiitzlicher Betrag von an-
nithernd 400000 Pesos in Form von
Gemiise und anderen landwirtschafi-
lichen Erzeugnissen bendtigt wird,
um die Gefangenenverpflegung zu
erginzen.

Um eine bestimmte Norm auf-
rechtzuerhalten, wird folgende Richt-
linie eingehalten:

Damit ein ausreichender Kalorien-
wert sichergestellt wird, sehen wir
darauf, daB die folgenden Kalorien-
mengen pro Kopf tiglich mindestens
an drei Gruppen von Gefangenen
verabreicht werden: fiir jede Schwer-
arbeitergruppe 4500 Kalorien; fiir
jede Teilschwerarbeitergruppe 3000
Kalorien; liir die Sitzarbeitergruppe
2500 Kalorien.

* Mit Irdl. Genehmigung des ,Prison World*, Washington, D. C., Mai — Juni 19560,
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Beinahe alle Gelangenen dieser
Anstalt konnen als Schwerarbeiter
bezeichnet werden, wihrend die
beiden anderem Gruppen jeweils
nur eine geringe Anzahl umfassen.
Um nun diesen Anforderungen an
eine hinreichende Erniéihrung unse-
rer Gefangenen zu geniigen, werden
die Nahrungsmittel in einer solchen
Weise ausgewiihlt, daB einc aus-
geglichene Kost erzielt wird, die
alle die fiir den Kérper notwendigen
Néhrstoffe, Mineralien, Vitamine und
Kalorienwerte enthiilt.

Dieses Problem wird auf folgende
einfache Weise geldost: Wir geben
ihnen tiiglich Griinzeug und andere
Gemiisearten, je dreimal pro Woche

Frischfisch und Frischileisch;
Mongo (Stangenbohnen) dreimal
wochentlich und téglich Irisches Obst
und Nachtisch.

Bei der Zubereitung der Speisen
fiir unsere Gefiingnisinsassen wird
die folgende Tabelle zu Rate gezogen
und befolgt, und unser Kiichenchef,
unterstiitzt von unserem Diéitassisten-
ten sieht darauf, daB die fiir jede Ge-
fangenenklasse als nitig befundene
Menge von Néhrstolfen ihnen tat-
sédchlich verabreicht wird, um ihre
Gesundheit auf dem hochstmiglichen
Stand zu halten, wie auch die not-
wendige Arbeitskraft, welche beide
so wesentlich und unerlédBlich fiir
eine hohe Gefdngnismoral sind.

Kost gemii8. der von dem Einzelnen ausgeiibten Titigkeit

bei schwerer Muskelarbeit
bei leichter Muskelarbeit
bei keiner Muskelarbeit

Protein Kohlehydrat Fett
tiglich tiiglich tiglich
600 Kal. 2275 Kal. 1000 Kal.
500 " 2 mo " m "
360 " 1 m " 5% "

AuBer Protein, Kohlehydraten und
Fetten muB eine gut ausgeglichene
Kost auch Vitamine aufweisen, um
gewissen durch Vitaminmangel her-
vorgerufenen Krankheiten wie Beri-
beri, Rachitis und Skorbut vorzu-
beugen. Geniigend Salz und Wasser
sind gleichermafBen notwendig.

Als Ergebnis all dieser Bemiihun-
gen seitens der beteiligten Anstalts-
beamten 2zeigte unser &rztlicher
Bericht fiir den Monat Februar (1950),
daB von 6037 Gefangenen, die wih-

rend des Monpats inhaftiert waren,
sich nur 321 im Hospital befanden
und nur zwei Sterbefille vorkamen,
wobei letztere Zahl ein Verhiltnis
von nur 0,33 pro Tausend darstelit,
eine Rekordzahl, die allein genug
fiir unsere gemeinsamen Anstren-
gungen spricht, die Gefangenen-
sterblichkeit auf ein Minimum zu
reduzieren. Und kommt noch hinzu,
daB wir in der Lage sind, diese
zwei Sterbefille au! bereits vor
der Inhaftierung zugezogene Krank-
heiten zuriickzufiihren.



Das folgende ist ein beliebig her-
ausgegrifienes Beispiel einer Ge-
fdngnis-,Speisekarte” Iiir einen Tag,

die dem Leser eine Vorstellung da-
von geben moge, wie unsere Ge-
fangenen erniéhrt werden:

Tie Wert Insges
Menge — Einheit — Artikel pro Einheit ges.
Pesos Pesos
Pesos
FRUHSTUCK:
50 Sack Mehl 8.18 409.60
12 Pid. Hefe . 1.375 16.50
20 Kilo Zucker 0.268 5.36
'/, Kanister Schw emeschmalz 11.72 5.86
2 Kilo Salz . . . 0.0205 0.04
20 Kilo Reiskaffee . 0.8372 7.44
150 Kilo Zucker . . . - 0.268 34.84 479.64
MITTAGESSEN:
1372 Kilo Reis (ca. 240 g pro Kopf) 0.372 509.38
400 Kilo Rindfleisch ; 1.84 736.—
40 Kilo Tomaten . 0.37 14.80
1 Sack Mehl . 8.18 8.18
1 Kanister Schw emeschmalz 11.72 11.72
20 Kilo Salz . 0.0205 0.41 1.280.49
ABENDESSEN :
1372 Kilo Reis (s. 0.) 0.372 509.38
23 '/, Kisten Makrelen . 13.32 209.69
40 Kllo Tomaten . 0.37 14.80
'/, Kanister Schwemeschmalz 11.72 5.86
20 Kilo Salz . 0.0205 0.41
1Y, Sack Mehl 8.18 12.27 752.41
Gesamtsumme 2512.54
pro Kopt 0.453

Der Wochen-Speiseplan, wie auch
die fiir die Gefangenen zu kaufen-
den und auszugebenden Lebensmit-
telmengen, werden im Voraus und
in Anlehnung an die obigen Tabellen
sorgliltig zusammengestellt. Das obi-

ge Einzelbeispiel ist fiir 5541 Gefan-
gene berechnet. Der Gesamteinkauf
belduit sich auf 2512.54 Pesos, wo-
raus sich eine tégliche Ausgabe
allein fiir die Erndbhrung von 0.453
Pesos pro Kopt ergibt.



Aber trotz all unseren Bemiihun-
gen, unseren Gefangenen nach Art
und Menge die Ernéhrung zu geben,
die fiir ihre Gesundheit und fiir die
Aufrechterhaltung ihrer Arbeitskraft
notwendig sind, weil diese wiederum
zu der erwiinschten Geféngnismoral
fithren, darf die Tatsache nicht iiber-
sehen werden, da8 in jeder Anstalt
sich friiher oder spiiter gewisse Ei-
genheiten entwickeln — wie der
»Anstaltsgeruch und schlieBlich das
n»Anstaltsfutter* — die nach einiger
Zeit Eintonigkeit und deren duBerst
verderbliche Auswirkungen erzeu-

gen. Aus diesem Grunde erlauben
wir unseren Gefangenen, von ihren
Verwandten und Freunden nicht nur
Zigaretten, sondern auch Konserven
zu empfangen. Mit dieser MaBnahme
haben wir ein wirksames Gegen-
mittel gegen eine mogliche Mono-
tonie in der Gelingnisverpilegung
gefunden; und so sind wir sehr
gliicklich, der ganzen Welt berich-
ten zu konnen, daB wir bis zum
heutigen Tage keine Unruhen im
Gefdngnis gehabt haben, die ihre
Ursache in schlechter Verpiflegung
gehabt hiitten.

An unsere Leser!

Es ist vorgesehen, in Ausgabe Nr.10 der ,Zeitschrift fiir Strafvollzug"
die folgenden Artikel zu veritientlichen:

Das Frauenstrafgefiingnis Tiergarten in Berlin

von
Verwaltungsobersekretiirin Herta Grieger

Die Behandlung und Entlassung
von Gewohnheitsverbrechern

von
José Beleza dos Santos, Professor [ir Strafrecht an der Universitit Coimbre, Portugal

Wie sollte die Gefangenenarbeit geregelt werden, damit nicht nur
ein moralischer Nutzen sondern auch ein niitzlicher sozialer und

wirtschaftlicher Gewinn erzielt wird?
von
‘W. P. J. Pompe, Professor lir Strafrecht, Universitit Utrecht, Niederlande

Als #rztliche Hilfe im Strafvollzug

von
L. Miiller, San, Oberwachtmeister, Kassel - Wehlheiden

Fordert Erziehung zur Arbeitsfreude Charakterstirke?

von
Wachtmeisterin Wihelmine Keil, Frauenjugendgefiingnis Charlottenburg, Berlin

Strafanstalt Butzbach - Riickblick und Ausschau

von
Max Biumer, Fiirsorger an der Stralaustalt Butzbach
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«Du oder Sie” im Jugendstrafvollzug?

von

Oherstaatsanwalt Ernst Scheidges, Derlin

Nach § 9, Ziif. 5 der Bestimmun-
gen iiber den Jugendstiraivollzug
werden die Gefangenen des Jugend-
strafvollzuges mit ,Du“ angeredet.
Bei einer der regelmilligen Bespre-
chungen der Anstaltsleiter wurde
die Frage zur Erbrterung gestellt,
ob es sich empfiehlt, diese Bestim-
mung auch heute noch anzuwenden.
In dem sich entspinnenden regen
Meinungsaustausch vertraten die
Leiter derJugendgefiingnisse im we-
senllichen Gesichtspunkte fiir Bei-
behaltung der Bestimmungen. [hnen
wurde aufgegeben, diese Frage cin-
gehender zu priifen und nach einer
lingeren Erprobungszeit zu be-
richten.

Die Leiterin des Frauenjugendge-
fiingnisses, Frau Oberin Berg, ist zu
folgender Aulfassung gelangt:

»Die Lisung des Problems diir{te
durch einen Uberblick iiber den
Gebrauch der beiden Anredeformen
im allgemeinen menschlichen Ver-
kehr erleichtert werden. Man findet
so einen Standort, der ohne Schwie-
rigkeiten eine Urteilsfindung in dem
vorliegenden Sonderfalle ermégiicht.

Wann wird nun im menschlichen
Umgang ,Du“ und wann ,Sie“ ge-
sagt? Das ,Du“ ist im engeren Le-
benskreis des Menschen iiblich und
setzt eine mehr oder weniger grofie
Vertraulichkeit der gegenseitigen
Beziehungen voraus, wie in der
Familie, unter Freunden, Kameraden
und guten Bekannten; es handelt
sich wohlgemerkt um das zweisei-
tige ,,Du“, das beide Gespriichspart-
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ner verwenden. Davon ist das ein-
seitige ,Du“ zu unterscheiden, das
Erwachsene im Umgang mit allen
Kindern gebrauchen, insbesondere
der Lehrer gegeniiber den Schiilern,
allerdings nur bis zu einem bestimm-
ten Alter. Die Kinder reden aber
den Erwachsenen, wenn es sich nicht
um Verwandte oder gute Bekannte
handelt, bei denen dem ,Du* noch
+Onkel" oder ,Tante" hinzugefiigt
werden, mit ,Sie" an.

Das ,Sie" ist dariiber hinaus der
Ausdruck einer gewissen Distanz
zwischen den Sprechenden; es wird
allen Menschen gegeniiber ange-
wendet, die — wie entferntere Be-
kannte und Freunde — nicht zum
engeren Lebenskreis gehoren. Mit
diesen grundsitzlichen Feststellun-
gen soll natiirlich nicht bestritten
werden, daB haulig Uberschneidun-
gen vorkommen; d. h. es gibt sehr
gute Bekannte, die sich ,siezen®,
auf der anderen Seite aber Menschen,
die bittere Feinde sind, jedoch zu-
einander ,,Du“ sagen.

Die beiden Lebenskreise haben
nichts Starres und Abgeschlossenes
an sich; es kann vielmehr zwischen
ihnen ein fortgesetzter Austausch
stattfinden. Wenn der Schiiler ein
bestimmtes Alter erreicht hat, sagt
der Lehrer nicht mehr ,Du* sondern
Sie* zu ihm; es soll damit zum
Ausdruck gebracht werden, daB der
Schiiler in die Sphiire der Erwach-
senen eingetreten ist und einen ge-
wissen Reifegrad erlangt hat. Um-
gekehrt ersetzen viele Menschen,



die sich bisher ,siezten*, wenn ihre
Beziehungen sich vertraulich gestal-
tet haben, das steile ,Sie“ durch
das herzliche ,Du“; es sei nur an
die Beziehungen zwischen den Ge-
schlechtern erinnert.

Es gibt Fiille, in denen ein jiin-
gerer, erwachsener Mensch einen
dlteren, fiir den er besondere Ver-
ehrung emplindet, um das ,Du“
bittet, wihrend er selbst beim ,,Sie*
bleibt. Oder jemand entschlieBt sich,
eine seiner Obhut anvertraute Per-
son, die normalerweise ,gesieat®
wird, aus pi#dagogischen Griinden
zu duzen, ein Fall, der fiir unser
Thema von besonderer Bedeutung
ist. Dazu muB zun#échst festgestellt
werden, daB unter allen Umsténden
die Zustimmung des Geduzten vor-
liegen muB, da sonst die Abwei-
chung vom ,Sie" leicht als Kriin-
kung aufgefaft werden kann. So
fiihlt sich der Bettelstudent in
Millockers Operette beleidigt, als
ihn der Oberst Oldendorf beim Ver-
hor duzt, und sagt zu dem entriiste-
ten Oberst gleichfalls ,Du“. Zweilels-
ohne ist der Oberst im Unrecht, denn
er hat den elemeniaren Anspruch
des Gefangenen, im Rahmen der
Strale als vollwertiger Mensch be-
handelt zu werden, verletzt.

Fiir den Gefangenen gelten m. E,,
was die Form der Anrede anbetrifft,
die gleichen Normen wie liir alle
iibrigen Menschen. Die Beziehun-
gen zwischen dem im Stralvollzug
tiitigen Personal und den Hiftlingen
gehiren unbestritten dem weiteren
Lebenskreis des Menschen an, dem
Kreise der Fremden oder entfernten
Bekannten, in dem das distanzierende
wSie* iiblich ist; daran #ndert natiir-

54

lich auch nichts, daB man manch-
mal straffiillige Personen als ,gute
Bekannte“ zu bezeichnen pilegt. Die
Beziehungen gehoren sogar dem
dubersten Bezirk des weileren Le-
benskreises an. Es kann somit als
Norm angesehen werden, daB die
Hiiftlinge beiderlei Geschlechts vom
18. Lebensjahr grundsiitzlich mit , Sie*
anzureden sind: die Tatsache, daB
sie sich im Jugendstrafvollzug be-
finden, kann an dieser Notwendig-
keit nichts éindern. Eine Abweichung
von der Norm wiire als unzuliissige
Stratverschiirfung anzusehen.

Gibt es nun keine Ausnahme von
dieser Regel? Grundsiitzlich ist die
Frage m.E. mit ,Nein“ zu beant-
worten. Wie ist es aber mit den
Personen, die mit den Strafgefan-
genen tidglich zusammen arbeiten,
wie die Angestellten in der Schnei-
derei, der Kochkiiche, Waschkiiche
etc.? Diirfen diese, wenn sie die
Gefangenen lingere Zeit kennen, das
~Du* gebrauchen? M.E. ist diese
Frage schon im Interesse der Auf-
rechterhaltung der Autoritiit des
Aufsichisbheamten zu verneinen. Zu
leicht ndmlich kann die Verwendung
des ,Du* — wie es ihrer Anrede
an sich entspricht — dazu fiihren,
daB der Gelangene sich unzuliissige
Vertraulichkeiten herausnimmt; bei
der Beibehaltung des ,Sie" sind der-
artige Fehlentwicklungen weniger
zu befiirchten,

Wie ist es nun mit dem Anstalts-
leiter und Fiirsorgepersonal? Ist fiir
diesen Personenkreis eine Ausnah-
me mdoglich? Diese Frage kann
meiner Meinung nach nur mit einem
sehr bedingten Ja beantwortet wer-
den, und zwar fiir Unterredungen



unter 4 Augen, sofern durch das
,DU* eine piidagogisch giinstige
Atmosphéire geschalfen wird. Es
kann eine Anniherung bewirken und
dem Hiftling zum Bewuflitsein brin-
gen, dal der Strafvollzugsbeamte
nicht sein Feind sondern sein Freund
ist, der ihm helfen und vielleicht
Vater oder Mutter in gewisser Weise
ersetzen will, die ihm in seinem Le-
ben oft fehlten. Die Initiative kénn-
te in diesem Falle sowohl von der
crziehenden Person, wie von dem
Gelangenen ausgehen. Bitten von
Letzteren werden jedoch Kkritisch
betrachtet werden miissen, um zu
verhindern, dafl der Hiltling ver-
sucht, auf diesem Wege Vorteile
fiir sich herauszuholen. Es muB aber
bei dieser ausnahmsweisen Ver-
wendung des ,Du“ darauf geachtet
werden, daB keine zu starke Per-
sonlichkeitsbindung stattfindet, die
fiir manche — besonders unselb-
stiindige — Gelangene insofern ge-
fihrlich werden kann, als diese sich
bei der Entlassung nicht von der
sie betreuenden Person innerlich
rechtzeitig zu losen vermigen und
in der rauhen Wirklichkeit, wenn
sie auf sich selbst angewiesen sind,
nur schwer zurechtkommen. Dieses
erscheint mir deshalb als wesentlich,
weil die Entlassenenfiirsorge z.Zt.
nicht dem Anstaltstiirsorger obliegt.
Die meisten Gefangenen sind vor
ihrer Einlieferung als selbstéindige
und vollverantwortliche Menschen
im Beruf und im Verkehr mit anderen
Menschen betrachtet und behandelt
worden. Diese Selbstiindigkeil des
Gefangenen mull erhalten bleiben
und dariiber hinaus noch geférdert
werden; sie darf durch unzweck-

miBige Verwendung des ,Du* nicht
beeintrichtigt werden. Anders lie-
gen die Dinge bei der Schutzfreund-
schalt, in der das ,Du“ eine wich-
tige Rolle spielt. In der Schutz-
freundschalt ist die Persidnlichkeits-
bindung ein pddagogisch erwiinsch-
tes Ziel, denn die Beziehungen
zwischen dem Schutzfreund und dem
Gefangenen sollen sich nicht nur
auf die Haftzeit beschriinken, son-
dern ibre eigentliche Aufgabe, dem
Gefangenen einen seelischen Halt
zu bieten, crst nach der Entlassung
aus der Anstalt erfiillen.

Die allgemeine Verwendung des
~Du* im Umgang mit Minderjihrigen
mubB daher nach den Erfahrungen
der Verfasserin abgelehnt werden;
sie hatie eine Zeitlang die Insassen
der von ihr geleiteten Anstalt —
18 bis 21 jidhrige Midchen — vom
gesamten Personal mit ,Du“ anre-
den lassen. Vor einiger Zeit wurde
das ,Du* wieder durch das ,Sie“
ersetzt, und es zeigte sich, daB die
Midchen die getroffene Anderung
im Grunde genommen begriilten.
Als gelegentlich einer Aussprache
eine Strafgefangene nach ihrer An-
sicht iiber die neue Anredeform ge-
fragt wurde, meinte sie, daB sie sich,
wenn sie in Zukunft mit ,Sie" an-
gesprochen wiirden, auch danach zu
betragen hiitten, d. h. also, dal sie
sich der Ehre wiirdig zeigen miifiten.

In dieser Haltung wird deutlich,
welch positiven Wert die Minder-
jéhrige mit dem ,Sie* verbindet. Ist
es nicht auch cine Bestitigung der
Forderung Goethes, die er an die
Erziehung eines Menschen stellt, in-
dem cr sagt: Wenn wir die Menschen
nur nehmen, wie sie sind, so machen



wir sie schlechter; wenn wir sie be-
handeln, als wéren sie, was sie sein
sollten, so bringen wir sie dahin, wo-
hin sie zu bringen sind.” Um diese
wichtige Forderung zu verwirklichen,
miissen wir die minderjihrigen
Médchen m. E. auch in der Anrede-
form so behandeln, wie es das Le-
ben tut und sie dadurch stidrken und
fordern, damit sie das tun, was man
von ihnen erwartet. Wenn einige in
der Erziehungsarbeit stehende Per-
sonen glauben, daB ihnen bei der
allgemeinen Anwendung des ,Du“
von seiten der Minderjihrigen eher
und besser Vertrauen entgegenge-
bracht wird, so michte ich anderer
Ansicht sein und glauben, daB das
Vertrauen mehr von der Haltung des
inneren Menschen abhiingt als von
der Form der Anrede.

Zusammenlassend wiirde ich da-
her meinen, daBl als zweckmiBige
Anrede in einer Midchenanstalt
das ,Sie“, und zwar unter Hinzu-
filgung des Vornamen anzusehen ist"“.

Zu ibhren Ausliihrungen dubBert
sich der Oberlehrer Dr. Klein wie
folgt:

»Im Gefingnis [iir junge Minner
diirfte die Situation im wesentlichen
die gleiche sein. Auch da ist
das ,Sie* wohl doch mehr er-
wiinscht, als manche unter den im
Jugendgetingnis Titigen glauben.
Das ,Sie“ ruft in der Regel, auch
wenn der einzelne junge Mensch
behauptet, es nicht zu wiinschen,
gesundes Selbstgefiihl hervor. Man
sollte sich in diesem Punkte keinen
falschen Vorstellungen hingeben.

Andererseits aber gibt es Situa-
tionen und Verhiltnisse der Hili-
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losigkeit und Hilfsbediirftigkeit, in
denen das ,Du“ zu begriiBen ist;
insbesondere kann das ,Du“ im
Munde einzelner, den jungen Ge-
fangenen gegeniiber besonders wohl-
gesinnter Angestellter durchaus
richtlig sein. Das persdnlichere ,,Du*
hat gelegentlich seine besonderen
Moglichkeiten. Das zeigt die Praxis
immer wieder.

Iech méchte daher grundsiitzlich sa-
gen, daB das , Sie“ fiir Gefangene iiber
18 Jahre unbedingt die allgemeine
Anrede bilden muB, daf aber der
Angestellte im Jugendgefiingnis so
viel Freiheit und auch das Recht
haben muB, die ,Du“- Anrede zu
gebrauchen, wenn er sie liir richtig
hilt. Selbstverstiindlich darf das
»Du* niemals herabsetzend oder
geringschiitzig gemeint sein, son-
dern es mull vom Angestellten als
herzlicher und persdnlicher als das
wSie" gewollt und damit eine herz-
liche Wirkung angestrebt sein.
Andererseits muf der Angestellte
die GewiBheit haben, daB ihm aus
dem Gebrauch des ,Du“ niemals
eine Beschwerde oder Beanstan-
dung erwachsen kann.“

Die Erfahrungen, die mit dem
.Sie* gemacht worden sind, sind
so giinstig, daB man grundsitzlich
abriicken sollte von dem Duzen
aller minderjihrigen Gelangenen,
Es ist sogar zu erwigen, ob man
nicht auch Dbei dJugendlichen die
Grenze auf 16 Jahre herunterset-
zen soll. Es diirfte von aligemei-
nem Interesse sein, auch die An-
sichten der iibrigen Jugendge-
fingnisse zu horen.



Wie hilt man Gefangenenwiische in Ordnung?*

Diskussion mit

Hallie Jones, Aufsichtsbeamtin, und Jeane Wall, Aufsichisbeamtin,
heide an der Bundeshesserungsanslalt lir Frauen, Alderson, West Virginia, USA.

Die Bundesbesserungsanstalt Fir
Frauen ist mit ca. 500 Insassinnen
belegt und wird als Barackenlager
betrieben. Die Anstaltswiischerei,
ein Mitglied der Federal Prison In-
dustries (Industrielle Bundesgeling-
nisbetriebe), nimmt nicht nur Wi-
sche der Anstalt an, sondern arbei-
tet auch als kaufméinnischer Betrieb,
indem sie die Wische fiir cin Staat-
liches Krankenhaus sowie fiir eine
grofie Anzahl von Postiimtern wiischt.
Gleichgiiltigkeit oder Unachtsamkeit
bei der Behandlung der Wiische,
oder auch mangelnde Zusammenar-
beit, kénnen nicht geduldet werden,
da keine Zeit fiir unnotige Arbeits-
ginge oder fiir die Suche nach ver-
loren gegangenen Stiicken ver-
schwendet werden kann. Es ist
deshalb von groBer Bedeutung, dali
ein prakiisches System der Zeich-
nung und Priifung ausgearbeitet und
durchgeliihrt wird.

Es gibt wahrscheinlich kein Pro-
blem, das fiir eine Haushilterin &r-
gerlicher ist, als die Wische von
der Wiischerei nicht zuriickzube-
kommen, oder festzustellen, daB Ge-
genstinde wilhrend des Waschens
zerrissen wurden. Aber fiir den Auf-
seher in der Wischerei gibt es
ebenso viele irritierende Probleme,
die von Haushélterinnen verursacht
werden, indem diese unvollkommen
gezeichneie Wiische oder auch nicht
vorher ausgebesserte Kleidungs-
stiicke einsenden. Um solche Prob-

leme und MiBverstdndnisse zu ver-
meiden, die in einer Anstalt gerade
so zahlreich und unangenehm sein
konnen wie im normalen Leben, hat
man in dieser Anstalt sorgliltig de-
taillierte Pldne ausgearbeitet.

Zweifellos wird dieser Artikel von
geringem Wert in einer Anstalt
liir Ménner sein, wo die Kleidung
nach Griolen ausgegeben und nicht
persinliches Eigentum des Insassen
wird, um bis zu dessen Entlassung
oder dem Zeitpunkt getragen zu
werden, wenn es als unbrauchbar
ausgeschieden wird. Das im folgen-
den beschriebene Verfahren mag
aber in solchen Anstalten, wo Frau-
en und Miidchen ihre Kleidungs-
stiicke als persinliches Eigentum
betrachten, eine Hille sein, MiBver-
stiindnisse mit ihren Wiischereien
auszuschalten.

Bevor die neue Insassin die Emp-
fangsbaracke verldBt, wo die Auf-
nahmeformalititen erledigt werden,
erhédlt sie Kleidung ausgehindigt,
die sie mit auf die Baracke nimmt,
in der sie leben wird. Sie zeichnet
ihren Namen und Barackennummer
auf Koperbénder und néht diese in
jedes waschbare Wiische- u. Klei-
dungsstiick ein, ausgenommen Striim-
pfe, die von jeder personlich gewa-
schen werden. Wenn nétig, siumt
sie ihre Kleider und sie lernt nihen,
flicken und stopfen wihrend der
ersten Tage ihres Aufenthalts in
der Anstalt.

* Mit Irdl. Genehmigung des ,Prison World”, Washingion, D. C.. Mai — Juni 1950,



Jede neu Eingewiesene nimmt in
ihre Baracke fiinf Kleider, drei
Nachthemden, einen Hausmantel,
drei Unterrdcke, fiinf Paar Schliip-
fer und drei Biistenhalter mit, au-
Berdem Schuhe, Striimpfe und einen
Mantel. Eine bei der Ausgabe auf-
gestellle Kleiderliste wird in der
Baracke aufbewahrt, nachdem sic
mit den Kleidungsstiicken verglichen
worden ist, die die Insassin von
der Aufnahme-Abteilung mitgebracht
hat. Aul der Liste ist freier Raum
lir Eintragungen von Anderungen
gelassen, die sich spiiter in der Gar-
derobe der Insassin ergeben kén-
nen, und falls sie in eine andere
Baracke verlegt wird, wird die Klei-
derliste ebenfalls dorthin iiberwie-
sen. Somit kiénnen die Baracken-
aufseherinnen jederzeit mit einem
Blick feststellen, ob die eftektive
Ausstattung einer beliebigen Insas-
sin tatsiichlich in Farben und Men-
gen mit der an sie ausgegebenen
iibereinstimmt.

Die folgende Arbeitsmethode hat
sich als sehr vorteilhaft erwiesen,
um Zeit, Miihe und Arbeitsgiinge
einzusparen:

Jeden Montagabend um 6.30 Uhr
(nachdem die Kiichenmannschaft
fertig ist) werden die Frauen nach
dem Wiischeraum gerufen, oder nach
irgendeinem anderen bezeichneten
Raum, um die schmutzige Wische
durchzusehen. Die Aufseherin sitzt
oder steht an der Tiir. Eine Insas-
sin hillt bei dieser Arbeit, indem sie
die Wiischereiliste hiilt und die An-
zahl der von jedem Midchen abge-
gebenen Stiicke notiert, nachdem
das Middchen diese der Aufseherin

zur Inspektion und Genehmigung
vorgezeigt hat.

Wenn die Aufseherin das Namens-
band in Ordnung findet und das
Stiick keine Locher und das Bett-
zeug keinen unndétigen Schmutz oder
Flecken aufweisen, legt die Insassin
Kleider, Unterrdcke etc. auf den
Boden zu den entsprechenden Hau-
fen. Dann kann sie gehen.

Falls Ausbesserungen oder Zeich-
nung notig sind, mull dies getan
und das betreflende Stiick liir diese
Woche in der Baracke gewaschen
werden.

Die Wiische, die nun in verschie-
dene Haufen aufgeteilt ist, wird
dann in Biindel von 10 Kleider, 10
Unterriocke, 10 Bettlaken etc. ge-
zihlt und die Gesamtsumme mit der
Liste verglichen, von der eine Kopie
aufbewahrt werden kann, bis die
gewaschene Wische zuriickkommt,
Die Zehnergruppen werden dann in
Siicke gestopit und das Ganze bis
Mittwoch morgen morgens 7.30 Uhr
im Wischeraum verschlossen, zu
welchem Zeitpunkt es auf der hin-
teren Terrasse fiir den Lastwagen
bereitgelegt wird.

Es sei beachtet, daB diese duflerst
einfache Methode lediglich Wach-
samkeit seitens der Aufseherin er-
fordert. Sie kommt nicht mit
schmutziger Wédsche in Be-
rithrung!

Die Insassinnen fithren das Aus-
bessern und Zeichnen selbst aus.
Die ganze Arbeit kann in einer
Stunde oder weniger erledigt sein,
je nachdem, wieviel Frauen in der
Baracke leben. Die Methode gewiihr-
leistet Genauigkeit und automatische
Doppel-Kontrolle.



Wir haben in der Bundesbesse-
rungsanstalt fiir Frauen einige fest-
stehende Regeln, die die Handha-
bung der Wiische in den Baracken
festlegen:

Die gesamte Wiische muf durch
die diensituende Aufseherin per-
sonlich iberpriift werden. Es ist
nicht notwendig, daB sie sie in die
Hand nimmt, aber sie muB sie tat-
siichlich sehen und selbst ziihlen.

Zwei Kopien der Wiischeliste wer-
den an die Wiischerei eingesandt,
eine verbleibt in der Baracke.

Jedes Stiick muB ordnungsgemiB
ausgebessert sein, bevor es in die
Wischerei gesandt werden darf.

Jedes Stiick muB ordnungsgeméB
gezeichnet sein, bevor es in die
Wiischerei gesandt werden darf. Da-
fiir werden besondere Zeichentinte
und -federn benutzt.

Stiicke, die zu sehr vertragen sind,
um noch ausgebessert zu werden,
sind in der Baracke zu waschen oder
zwecks Ausscheidung zuriickzu-
halten.

Jede Insassin erhéll einen Wische-
sack ausgehiindigt. Schmuizige Wa-
sche muB in den einzelnen Zimmern
verbleiben, bis sie von der dienst-
tuenden Aufseherin bei der Wiische-
{iberpriifung verlangt wird.

AuBer diesen grundsitzlichen Re-
geln, knnen die Aufseherinnen in
jeder Baracke nach ihrer Wahl ein
eigenes System der Wischehand-
habung entwic.2In — das nach ihrem
Ermessen liir sie, fiir die Helfer
unter den In:-ssinnen und fir die
gesamte Barackenbelegschaft — ge-
wohnlich dreifig oder weniger —
am besten funktioniert.
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Es wiirde nicht mdglich sein, in
einer kurzen Besprechung wie dieser
im Einzelnen all die zahlreichen
Systeme zu schildern, die nun Ver-
wendung finden. Natiirlich haben
sie vieles gemeinsam. Aber ein je-
des ist in seiner Art praktisch und
bestens auf die Baracke zugeschnit-
ten, in der es angewendet wird. Die
Verfasser hoffen, indem sie ein in
der Bundesbesserungsanstalt hdchst
erfolgreiches System der Wiische-
einsammlung, -ilberpriifung und
-ausgabe ausfiihrlich beschreiben,
Aufseherinnen in anderen Frauen-
anstalten Anregungen zur Verein-
tachung dieser wichtigen Kleinarbeit
zu geben. Die Methode wird liir ge-
niigend dehnbar gehalten, um ab-
geéindert und den Erfordernissen
anderer Anstalten angepalit werden
zu kénnen.

Sagen wir, der Wischereilastwa-
gen trifit am Mittwoch morgen um
800 Uhr bei der Baracke ein, um
die schmutzige Wische aufzuladen.

Wenn die gewaschene Wiische in
der Baracke wieder abgeliefert wird,
wird sie gezdhlt und mit der aul-
bewahrten Liste verglichen. Die
persinliche Ausstattung ist mit Hilfe
der Namensbiinder rasch aussortiert,
und die Bettwiische, Handtiicher und
Waschlappen werden zusammen mit
ersterer in dem mit dem Namen der
betreffenden Insassin gekennzeich-
neten Regalfach aufgeschichtet.

Freitag abends, nach dem Abend-
essen, versammeln sich die Frauen
wieder im Wischeraum, wo jede
Insassin ihren Waschlappen, aber
keine andere Wdische, abgibt.
Die Waschlappen werden dann zum
Trocknen aufgehéingt und sind am



Montag fertig, mit der iibrigen Wi-
sche geziihlt zu werden. Die Auf-
seherin und die Helferin geben dann
sehr rasch die saubere, sortierte
Wiische aus, und der ganze Arbeits-
vorgang ist abgeschlossen. (Kiichen-
und Speisekammerwiische, Kiichen-
uniformen, Serviererinnenhidubchen
und -schiirzen, Servietten, Geschirr-
tiicher, Topflappen etc. werden in

einen besonderen Wiischekorb ge-
legt und auch separat aussortiert und
gezihlt. Bettwiische der Aufseherin-
nen kann Dienstags morgens rasch
geziihlt und notiert werden.)

Dieses System hat sich mit der
Zeit bewihrt und wird fiir eines der
besten in der Anstalt gehalten. Wir
hoifen, dal es auch Anderen von
Nutzen sein maoge.

Sorgen *

In der , Rheinischen Post* lesen wir:

»In Irland sind in letzter Zeit so wenig Gesetzesiibertretungen vor-
gekommen, daB sich der Justizminister Sean MACEOIN ernste Sorgen
macht, wie der Betrieb der fiinf groBen irischen Gefingnisse weitergefiihrt
werden kann. Wenn die Zahl der 469 ménnlichen und 62 weiblichen
Inhaftierten nicht bald ansteigt, werden wohl einige Gefdngnisse schlieGen
miissen, erklirte MACEOIN vor der Dubliner Handelskammer".

* Auszug aus der ,Frankfurter Allgemeine Zeitung" vom 3. November 1920.

Das Leben will von dir, gibt dir viel;
pad’ es, sonst liuft es dir davon!
Aber vergifi nicht, daf8 jeder Tag seine Ruhestunden
fiir die Seele haben muf, erlaube nidit,
daf} er didh auffrist!

Hermann Hesse




Verpflegung in didnischen Erziehungs- und Strafanstalten*
von A. Hye - Knudsen, Amt fiir Gefingniswesen, Justizministerium, Kopenhagen

Die Erziehungs- und Strafanstalten
Dinemarks stehen sidmilich unter
staatlicher Verwaltung. Gegenwiirtig
befinden sich etwa 4800 Personen
in den Anstalten.

Die Strafvollzugsordnung vom 15,
April 1930 bestimmt, daB Strafge-
fangene in Ubereinstimmung mit
den vom Justizminister erlassenen
Verfiigungen verpflegt werden. Es
ist ihnen nicht erlaubt, Lebensmittel
von auBerhalb zu beziehen. Unter-
suchungsgefangene und Hiftlinge,
die eine mildere Form der Inhat-
tierung genieBen, genannt ,Haefte",
haben das Recht, Lebensmittel von
auBerhalb zu beziehen, sofern sie
dies wiinschen und bereit sind, fiir
diese zu zahlen, und nur, wenn dies
nicht die Anstaltsdisziplin gefihrdet.

Die Verpflegungsrichtlinien [liir
Haftanstalten werden in Zusammen-
arbeit mit Erndhrungsspezialisten
der Universitit Kopenhagen ausge-
arbeitet. Die Ernéhrung in den An-
stalten ist in Art und Giite die
gleiche wie die der Ifreien Be-
vilkerung.

Zum Friihstiick gibt es Brot, Mar-
garine und Tee, und das Mittagessen
ist warm und besteht aus zwei ver-
schiedenen Gerichten. Ein iiber drei
Wochen sich erstreckender Speise-
plan sieht eine tiglich verschiedene
Speisefolge vor. Um 6 Uhr wird das
Abendessen serviert, das aus Hafer-
brei, Brot, Margarine, und einer
Pastete aus Fleisch und Kise, oder
ithnlichem, besteht.

Falls ein Insasse zusiitzliche Ver-
pilegung bendtigt, erhilt er Kar-
tolfeln oder iihnliches, so daB der
Kalorienwert um etwa 400 pro Tag
erhéht wird.

Der Niihrwert
der tiglichen Ration betrigt:

EiweiB . 110 g*)
Fett . 80 g
Kohlehydrate 560 g
Kalorien 3.350

Kalk . 14 g
Phosphor . 25 g
Eisen 0021 g
Vitamin A 2950 i, u.**)
Vitamin B I . 740 i u.
Vitamin C 2100 i u.
Vitamin D 150 i. u.

") g — Gramm;
“*) I. u. — Internationale Einheiten.

Fiir Insassen, die die gewdhnliche
Kost nicht vertragen konnen, haben
wir Sonderverpflecung — Milch-
oder Breispeisen oder andere durch
den Arzt verordnete Diiiten.

Das Essen wird in der Anstalts-
kiiche zubereitet. In einigen Anstal-
ten werden die Mahlzeiten in Speise-
siilen, in anderen in den Zellen ein-
genommen. Das Caleteria - System
(d. h. Selbstbedienungssystem), das
in den meisten Anstalten in den USA.
iiblich ist, wird in Déinemark nicht
verwendet.

Die Speisen werden téglich durch
den Gefdngnisdirektor und das ge-
samte Verpllegungssystem gelegent-
lich ein- oder zweimal jihrlich durch
die Nahrungsmittelforschungsstelle
der Universitit Kopenhagen iiber-
priift.

" Mit freundlicher Genehmigung des ,.Prison World”, Washington, D. C,, Mai — Juni 1950,
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Personalverinderungen
im wiirttembergisch-badischen Straivollzugsdienst

WURTTEMBERG
Freiwillig ausgeschieden: Oberwachtmeister Julius Miiller
bei der Landesstrafanstalt Hohenasperg.
Inden Ruhestand getreten: Oberverwalter Karl Scheerer
bei dem Jugendgefingnis Ulm.
Verwalter Robert Knittel |
bei dem Jugendgefingnis Ulm.
Hauptwachtmeister Josef Gotzinger
bei der Landesstrafanstalt Ludwigsburg.
Hauptwachtmeister Emil Haberland
bei der Landesstraianstalt Ludwigsburg.
Neu eingestellt: Willi Knauss als Verwaltungsangesteliter
bei der Landesstrafanstalt Hohenasperg.
Gestorben: Oberwachtmeister Georg Waibel
bei dem Amtsgericht Schorndory.
Versetzt: Verwaltungsangestellte Elisabeth Holzschuh von der Haift-
anstalt Stuttgart an das Amtsgericht Stuttgart.
In das Beamtenverhiltnis ibernommen:
Plarrer Rudolf Bitterhof bei der Landesstrafanstalt Ludwigsburg.
Verw. Angestellter (fr, Verw. Insp.) Otto Hagner wieder als Verw.
Inspektor bei der Haltanstalt Stuttgart.
Verw. Angestellter Hans Korn als Verwallungsassistent bei der
Landesstrafanstalt Ludwigsburg.

BADEN:

Freiwillig ausgeschieden: Wachtmeister Friedrich Frank
bei den Gefdngnissen Karlsruhe.

Inden Ruhestand getreten: Werkmeister Albert Ludwig
beim Landesgefiingnis Mannheim.

Neu eingestellt: Fiirsorger Werner Gutgesell
beim Landesgelingnis Mannheim.

Gestorben: Oberverwalter Karl Blos beim Gerichtsgeféingnis Pforzheim.
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