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Liebe Leserinnen und Leser,

orum Strafvollzug - Zeitschrift fir

Strafvollzug und Straffdlligenhilfe
— erscheint seit 1997 zwar weiterhin
als ,Blaue Zeitschrift” (mittlerweile im
61.Jahrgang) aberin,verdandertem Ge-
wand” (Zitat Lutwin Weilbacher) - alle
2 Monate, mindestens 48 Seiten, mit
einem zentralen Titelthema und fes-
ten Rubriken wie ,Magazin®, ,Aus den
Landern”,,Rechtsprechung”, ,Internati-
onales”, ,Forschung und Entwicklung®,
L+Ausder Praxis”,Medien” etc.. Das Feed
Back der Leserinnen und Leser zeigt,
dass dieser Anspruch eines aktuellen
Fach-Magazins mit sowohl praxis- wie
wissenschaftsbezogenen Beitragen gut
angenommen wird —auchimVergleich
undin derKonkurrenzzu anderen Fach-
zeitschriften mit dahnlicher Thematik.

Die Redaktion versucht, die Lesbar-
keit und Attraktivitat weiterzu steigern,
in diesem Heft z.B. mit Kurzbeitrdgen
aus der Praxis (S. 211 ff), mit der belieb-
ten Formdes,Pround Contra”(S.223 ff.)
und des Interviews (S. 228 f.). Auch die
,Steckbriefe” von auslandischen oder
deutschen Gefangnissenfinden groRes
Interesse.Weitere Portrats (siehe Elsava
Schonerin Heft 3) sind bereits in Auftrag
gegeben.

Dasallesfiir 25.10 EURim Jahresabo
- Danke an die ,Gesellschaft fiir Fort-
bildung der Strafvollzugsbediensteten
e.V!", dass sie all dies ermdglicht.

+++

m 21. und 22. November findet

wieder in Kassel die gemeinsame
Sitzung der Redaktion mit den Korres-
pondenten aller 16 Bundeslander und
des Bundesjustizministeriums statt —
wichtigster Punkt der Tagesordnung
ist die Diskussion und Festlegung des
Jahresprogramms fiir 2013. Natrlich
gibt es schon Voriliberlegungen zu den
Titelthemen (z.B. Drogen, Medizinische
Versorgung, Zwischenbilanz Jugend-
vollzug, Sicherungsverwahrung ), aber
noch sind fiir Sie, liebe Leserinnen und
Leser, alle Moglichkeiten der Mitwir-

kung offen: welche Themen haben fiir
Sie besonderes Interesse, welche Auto-
ren, welche Portréts schlagen Sie vor?Im
Impressum finden Sie unsere mail-ad-
resse und die Redaktionsanschrift, wir
freuen uns Uber jede kreative Idee.
asTitelthemavon Heft5/2012
wird bereits von Gerd Koop vor-

bereitet.Ihmist esgelungen, anregende
und kontroverse Beitrdge zu gewinnen.
Das Spannungsfeld ,Vollzug, Gerichte
und Verteidigung vor Ort” wird mehr
als deutlich - wir freuen uns schon jetzt
auf die Diskussionen, die wir auslosen
werden und auf Ihre Reaktionen.

n Heft 6/ 2012 geht es dann um

die Entwicklung der Gefangenen-
zahlen in Deutschland und auch inter-
national. Wie wirkt sich der Faktor De-
mographie aus?,Von der Uberbelegung
zur Unterbelegung?” - welche strategi-
schenund planerischen Konsequenzen
zur Optimierung der stationdren und
ambulanten Resozialisierung ergeben
sich daraus?Und fiir wen ?

+++

m Posteingang der Redaktion finden

sich immer wieder Einladungen zu
Tagungen und Kongressen anderer Ar-
beitsfelder und Branchen: so z.B. zum
Deutschen Firsorgetag, zum Deut-
schen Kinder- und Jugendhilfetag, zur
sconsozial” (Fachmesse und Congress
des Sozialmarkts ), zu den,Kongressen
der Sozialwirtschaft” und viele andere
mehr.ZumTeil jahrlich, zumTeil in zwei-
oder dreijahrigen Abstand treffen sich
Fach-und Fiihrungskrafte, Politiker und
Wissenschaftler, um sich tGber aktuelle
fachliche Entwicklungen zu informie-
ren, ihre Interessen zu artikulieren und
ein eigenstandiges ,Branchenselbst-
verstandnis” zu entwickeln und ge-
sellschaftlich und medial relevant zu
machen.

Inbenachbarten Arbeitsfeldern sind
dies z.B. der Deutsche Jugendgerichts-
tagund die Bundestagungen der Deut-
schen Bewdhrungshilfe. Und auch die
jahrlichen Arbeits- und Fortbildungs-
tagungen der Bundesvereinigung der
Anstaltsleiter und Anstaltsleiterinnen

im Justizvollzug erfillen fur diesen Kreis
wichtige Funktionen. Aber: es gibt kei-
nen bundesweiten Kongress fir den
deutschen Strafvollzug, fiir die Mitar-
beiter und Fiihrungskrdfte aus allen
Diensten und Fachbereichen, fiir Voll-
zugspolitiker und fiir Vollzugs-Wissen-
schaftler - weder im nationalen noch
iminternationalen Austausch.Und dies
gilt um so mehr, je mehr Konzepte wie
das Ubergangsmanagement die ver-
starkte Kooperation und Vernetzung
der stationdaren mit der ambulanten
Resozialisierung erforderlich machen.

Auch und gerade nach der Fodera-
lismusreform muss auf diese Schwache
immer wieder hingewiesen werden
- Forum Strafvollzug erfillt zwar in
schriftlicher Form einen Teil dieser lan-
derlibergreifenden Informationsfunk-
tionen, um so deutlicher wird jedoch
die fachliche und strukturelle Licke
im Vergleich zu anderen Branchen. In
Zeiten kritischer Nachfragen zur Wirk-
samkeit dervorherrschenden Resoziali-
sierungspolitik (mit welchem Aufwand
werden welche Erfolge realisiert?) sind
die integrierenden und zentrifugalen
Krafte wieder zu verstarken —sie haben
in Folge der Foderalisierung an Gewicht
verloren.

+Auf zu neuen Ufern?” war das Ti-
telthema von Heft 1/2007 - stetige In-
novation und Fortentwicklung bleiben
zurVerbesserung der Resozialisierungs-
aktivitaten unverzichtbar. Also: wer
fuhlt sich angesprochen? Wer ergreift
die Initiative? Wird im Jahr 2013 der
»1. Deutsche Strafvollzugs-Kongress”
stattfinden?

B

Wie immer wiinsche ich Ihnen eine be-
reichernde und fruchtbare Lektiire

lhr
Bernd Maelicke
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Arbeit, Beschaftigung, Qualifizierung — Riistzeug fiir eine unsichere

Zukunft?

Gefangenearbeiten, werden ausgebildet
und qualifiziert. Entsprechende Struktu-
ren bestehen in allen Haftanstalten, in
hochstunterschiedlicher Gestaltung. Wie
und durch wen dies vor Ort organisiert
und konkret durchgefiihrt wird, hangt
haufig ab von gewachsenen Strukturen,
politischen und fachlichen Vorgaben,
vom Engagement und der Kreativitat
Einzelner oder vom Fehlen derselben,
von Zufélligkeiten odervon strategischen
Planungen. Bei aller Unterschiedlichkeit
kdampfen doch alle Beteiligten mit knap-
pen Ressourcen, Begrenzungen der
raumlichen, personellen und sachlichen
Méoglichkeiten, so dass im Durchschnitt
nur 50-60 % der Gefangenen an diesen
Aktivitaten teilhaben kdnnen. Anders als
manche o6ffentliche Debatte vermuten
lasst, ist Arbeit und Qualifizierung in den
Haftanstalten Mangelware, nicht wenige
Gefangene wollen, kénnen aber nicht
arbeiten oder an anderen MaBhahmen
teilnehmen.

Arbeit und Qualifizierung von Ge-
fangenen kostet Geld, auch wenn ge-
legentlich Pressemitteilungen zu den
erzielten Einnahmen des Arbeitswesens
einen optimistischeren Eindruck vermit-
teln. Auch weil die Ressourcen bekann-
termaflen nicht mehr werden, missen
die Zielsetzungen, die Strukturen und
die Effekte in diesem breiten und bun-
ten Feld diskutiert, weiterentwickelt und
veranderten Rahmenbedingungen an-
gepasst werden. Dabei gilt es die un-
terschiedlichsten Aufgaben von Arbeit
und Qualifizierung, vor allem aber die
Vielgestaltigkeit der vollzuglichen Situa-
tionen und der individuellen Problemla-
gen der Gefangenen zu berticksichtigen.
Zum Teil geschieht dies in Haftanstalten
und Ministerien, haufig gemeinsam mit
externen Akteuren. Dabei riickte die Zeit
nach der Haft immer mehr in den Vor-
dergrund, verstarkt und zielgerichteter
werden Gefangene auf eine Integration
in Arbeit oder (Weiter-)Qualifizierung

nach der Haft vorbereitet. Dafiir gibt es
ausgezeichnete Griinde, denn die Ver-
besserung der Beschaftigungsfahigkeit
hat positive Effekte auf die Reduzierung
desRuckfallrisikos, besonders wenn nach
der Haft eine direkt Uberleitung in Arbeit
oderAusbildung gelingt. Allerdingsist ein
erheblicher Teil der Gefangenen nicht in
der Lage, mehrere Stunden konzentriert
zu arbeiten. Deshalb missen durch Ar-
beitstraining oder Arbeitstherapie der
Erwerb von Basiskompetenzen ermdg-
licht werden, daran mangelt es haufig in
bedriickendem Umfang.

Auf den folgenden Seiten erwarten
Sie ganz unterschiedliche Beitrage zu
dem weiten Themenfeld, die quasi wie
Blitzlichter Ausschnitte der aktuellen Si-
tuation beleuchten:

Unser neues Mitglied der Redaktion,
Wolfgang Wirth, leitet mit einem Grund-
satzbeitrag,Von der Arbeitspflicht zur Ar-
beitsmarktintegration” ein, blickt auf die
Entwicklungzuriickund stelltdie Initiative
fiir den Aufbau eines landesweiten Uber-
gangsmanagements zur Arbeitsmarktin-
tegration von Strafgefangenen und Haft-
entlassenen in Nordrhein-Westfalen vor.

Walter Hammerschick analysiert die
Trennung von Arbeit auf der einen und
Training und Bildung auf der anderen
Seite.Ererldutertdas Projekt KEYS,indem
unterschiedliche Strategien und MaBnah-
men zur Uberwindung dieser Situation
entwickelt wurden.

Beispielhaft fiir die Vielfalt der Akti-
vitaten schlief3t sich die Vorstellung von
sechs Projekten an. Den Anfang machen
Margret Backes, Constanze Brucker und
Regina Wiegand, die die Initiative,,Nach-
qualifizierung in den Haftanstalten des
Sudwestverbundes”, die in sieben An-
stalten in drei Landern durchgefiihrt
wird, erldutern. Constanze Kieseln stellt
ein Kompetenzfeststellungsverfahren in

derJSA Regis-Breitingen, Friedhelm Pfuhl
+EQ-Holz” in der JVA Dieburg vor. Das
Projekt Startklar konkret nimmt sich dem
Ubergang junger Inhaftierter in der JVA
fur Frauen Berlin an, wie dies geschieht
erldutern Melanie Friebe und Birgit Ga-
gelmann.Qualifizierung und Entlassungs-
vorbereitunginder JVA Frankfurtam Main
IV stellt Nora Stang-Albrecht vor. Dagmar
Hirdes schildert die berufliche Grundbil-
dung in der JVA Kiel.

Besonders intensiv wird zur Zeit die
Arbeitspflicht fur Gefangene diskutiert.
Forum Strafvollzug prasentiert die Argu-
mente der Bayerischen Justizministerin
fur die bestehende Systematik und die
Grlinde, warum ihr Kollege aus Rheinland-
Pfalz fiir die Abschaffung dieser Pflicht
eintritt, so wie es auch im sog. 10er Ent-
wurf fiir ein Strafvollzugsgesetz vorge-
schlagen wird.

AbschlieBend mdchte ich auf ein Ele-
mentin diesem gro3en Puzzel hinweisen,
das nicht immer ausreichend beachtet
wird: der offeneVollzug! Durch diese Voll-
zugsform kdnnen geeignete Gefangene
vor dem Verlust eines Arbeits- oder Aus-
bildungsplatzes bewahrtwerden,andere
kdénnen sukzessive in Beschaftigungs-
oderQualifizierungsstrukturenintegriert
werden, dieauch nach derEntlassung zur
Verfligung stehen.

Susanne Gerlach

Senatsverwaltung fiir Justiz und
Verbraucherschutz
susanne.gerlach@senjust.berlin.de
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